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1 III lavoro e I'impresa Organizzazione e gestione delle risorse umane

1 III lavoro e I'impresa |Nuove forme di impresa e di lavoro nella societa' della conoscenza

2 |Le fonti del diritto del lavoro e il diritto sindacale ILe fonti del diritto del lavoro

Le fonti del diritto del lavoro e il diritto sindacale

Le fonti del diritto del lavoro e il diritto sindacale

ILa contrattazione collettiva

|I Diritti sindacali in azienda

Le fonti del diritto del lavoro e il diritto sindacale

| soggetti collettivi e la rappresentanza sindacale. Il problema della
rappresentativita

2 |Le fonti del diritto del lavoro e il diritto sindacale
|Le fonti del diritto del lavoro e il diritto sindacale

ILo sciopero e la serrata. La nuova disciplina dello sciopero nei SPE

N

|Le fonti del diritto del lavoro e il diritto sindacale

Tecniche di contrattazione collettiva

III mercato del lavoro

III mercato del lavoro. Introduzione

III mercato del lavoro

II servizi all'impiego. Il collocamento da funzione pubblica a servizio.

III mercato del lavoro

IMercato del lavoro e competenze regionali

III mercato del lavoro

ILe agenzie per il lavoro

III mercato del lavoro

IMercato del lavoro e ruolo degli ammortizzatori sociali.

III mercato del lavoro

IProcedure di mobilita e ammortizzatori sociali

III mercato del lavoro

II provvedimenti del 2003: strutture territoriali e attivita di vigilanza

III mercato del lavoro

ILe ispezioni in azienda e i verbali ispettivi

III mercato del lavoro

IFormazione e mercato del lavoro

III lavoro subordinato

ILa subordinazione

III lavoro subordinato

IPotere direttivo e indici della subordinazione

III lavoro subordinato

IMansioni e qualifiche

III lavoro subordinato

ILa certificazione del rapporto

III lavoro subordinato

IPotere disciplinare

III lavoro subordinato

ILicenziamenti individuali

III lavoro subordinato

II licenziamenti collettivi

III lavoro subordinato

Sospensioni del rapporto di lavoro

III lavoro subordinato

|La retribuzione

III lavoro subordinato

IPotere di controllo e privacy

III lavoro subordinato

III trasferimento d'azienda

III lavoro subordinato

IRinunzie e transazioni

III lavoro subordinato

Crisi di impresa, strumenti di risanamento e rapporti di lavoro

III lavoro subordinato

III lavoro degli immigrati

III lavoro subordinato

III processo del lavoro

III lavoro subordinato

ILe impugnazioni. Casi

III lavoro subordinato

ID. lgs n.81/2008 e d.lgs n. 106/2009
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III lavoro subordinato

Ilnfortuni e malattie professionali

Costituzione e diritto del lavoro. Il contratto collettivo come fonte atipica




4 III lavoro subordinato IDanni alla persona e rapporti di lavoro
4 III lavoro subordinato IPrivacy e potere di controllo con strumenti informatici. Social Networks
6 III lavoro subordinato II sistemi di welfare e sicurezza sociale
6 III lavoro subordinato TFR e previdenza complementare
5 III lavoro autonomo |Lavoro autonomo e lavoro parasubordinato
5 III lavoro autonomo III lavoro a progetto
5 III lavoro autonomo III contratto di agenzia

I Contratto di lavoro e rapporti associativi: il socio di cooperativa e il contratto
5 Il lavoro autonomo . .. . . - . .

di associazione in partecipazione. Lavoro familiare, gratuito e volontariato

6 |II lavoro negli enti pubblici |II lavoro negli enti locali

6 |II lavoro negli enti pubblici

| rapporti di lavoro nelle pubbliche amministrazioni. La riforma Brunetta D.Igs
n.150/2009

6 III lavoro negli enti pubblici ILa contrattazione collettiva nel pubblico impiego

6 III lavoro negli enti pubblici ILa figura del dirigente pubblico e privato

7 Tipologie contrattuali Orario di lavoro

7 Tipologie contrattuali III part time

7 Tipologie contrattuali |Le nuove tipologie contrattuali: il lavoro intermittente, ripartito e occasionale
7 Tipologie contrattuali ILa somministrazione

7 Tipologie contrattuali IL’appaIto e I'intermediazione

7 Tipologie contrattuali IL'apprendistato

7 Tipologie contrattuali III contratto a termine

8 IDiritto europeo, internazionale e comparato IFonti e principi del diritto comunitario

8 IDiritto europeo, internazionale e comparato II contratti di lavoro con elementi di internazionalita.

8 IDiritto europeo, internazionale e comparato ILa libera circolazione dei lavoratori. Expatriot e post-workers
8 IDiritto europeo, internazionale e comparato IDiritto internazionale del lavoro

8 IDiritto europeo, internazionale e comparato IParité e non discriminazione nel diritto comunitario e interno

Alle lezioni online si aggiungeranno:

4 prove di verifica intermedie

convegni/seminari su tematiche di attualita e/o novita normative (online e in presenza)

il seminario internazionale con i Master dell'Universita di Parigi Nanterre (in presenza)




