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Ca' Foscari monitora I'andamento degli stage tramite la somministrazione di questionari on line da compilare alla fine
dell'esperienza di stage. L'indagine, riprogettata dal 2018, rileva sia le opinioni dello stagista sia del tutor aziendale,
focalizzando I'attenzione sull'analisi delle competenze in relazione alla figura professionale di riferimento.

Le aree principali di indagine sono: conoscenze possedute all'avvio dello stage; competenze trasversali e specifiche della
professione maturate durante lo stage; valutazione complessiva dell'esperienza. Al tutor aziendale é richiesta inoltre una
valutazione delle competenze tecnico-professionali in uscita relative alla figura professionale di riferimento. Il giudizio
espresso dagli studenti viene riportato a livello aggregato per Corso di Studio e in alcuni casi confrontato con il rispettivo
dato a livello di area (economica, linguistica, scientifica e umanistica) calcolato rispetto alle risposte di tutti i CdS
dell'’Ateneo in tale area.

Questo report riporta in sintesi i risultati dei questionari a due anni dalla messa online del nuovo questionario: sono stati
considerati i questionari compilati da gennaio 2018 a dicembre 2019 da parte degli studenti iscritti a questo Corso di
Studio e dei relativi tutor aziendali. Viene inoltre riportata una lista delle principali aziende che hanno ospitato stage nel
periodo considerato.

STAGE ATTIVATI
Numero stage valutati Di cui valutati anche Di cui curriculari Di cui attivati all’estero
dagli studenti dalle aziende
37 33 37 11

CONOSCENZE INIZIALI — Voti medi per CdS e Area (studente e azienda)



COMPETENZE TRASVERSALI - Voti medi per CdS (confronto studente e azienda)

Adattabilita
5,0

Leadership Autocontrollo

Lavoro di gruppo Creativita

Iniziativa Fiduciain sé

e=@==/zicnda e==@==Studente

Orientamento al risultato
5,0

Relazione con gli altri Gestione del tempo

Rappresentanza istituzionale Accuratezza lavoro

Elaborazione informazioni Problem solving

e=@==/zicnda e==@==Studente



VALUTAZIONE COMPLESSIVA dell’esperienza di stage

valutazione Studente valutazione Studente valutazione Azienda valutazione Azienda
media CdS media Area media CdS media Area
4,22 4,39 4,79 4,39
UTILITA’ DELLO STAGE

Valutazione dello studente

N assoluto %
TOTALE GIUDIZI POSITIVI 36 97,3%
- Dicui: F isce lo svil di t
i cui avpnsce o sviluppo di competenze 6 16,2%
trasversali
- Dicui: P tte di trui te di relazioni
i cui .erm? e di costruire una rete di relazioni 5 13,5%
professionali
- Dicui: P tte delle di ich
/cw. ermette la conoscenza delle dinamiche 19 514%
proprie del mondo del lavoro
- Di cui: Rende pit effi leta |
i cui e.n e p/u.eff/c.ace. e completa la 6 16,2%
preparazione universitaria
- Dicui: Altro 0 15,2%
TOTALE GIUDIZI NEGATIVI 1 2,7%
- Dicui: La durata dello stage é troppo breve 1 0,0%
- Dicui: Non permette la reale acquisizione di 0 0.0%
competenze spendibili nel mondo del lavoro et
- Di cui: Ritarda il termine degli studi/l'i ] t
i cui: Ritarda il termine degli studi/!'inserimento 0 0,0%
nel mondo del lavoro
- Dicui: Altro 0 0,0%
Valutazione dell’azienda
N assoluto %
TOTALE GIUDIZI POSITIVI 33 100,0%
- Di cui: Favorisce lo sviluppo di progetti specifici 7 21,2%
- Dicui: Migliora I'attivita organizzativa nelle aree di
s . . 7 21,2%
attivita di inserimento dello stagista
- Dicui: P tte la valutazione dell
./cw erme e. a va. utazione de a.persona ai fini 14 42,4%
di un eventuale inserimento lavorativo
- Dicui: Altro 5 15,2%
TOTALE GIUDIZI NEGATIVI 0 0,0%
- Dicui: La durata dello stage é troppo breve 0 0,0%
- Dicui: Richiede I'impiego di troppo tempo e risorse
e . . 0 0,0%
per l'affiancamento e la formazione dello stagista
- Dicui: Altro 0 0,0%




AREA LAVORATIVA

Altro
8,1%

Amministrazione,
finanza e controllo
35,1%

Marketing e
commerciale
56,8%

INSERIMENTO LAVORO

Tempo Determ.
6,1%

No
93,9%



VALUTAZIONE COMPETENZE PROFESSIONALI e figure prevalenti

Gruppo professionale prevalente 1

Raggruppamento/professione N Stage
4.1.2.1 Addetti alla videoscrittura, dattilografi, stenografi e professioni assimilate 5
Amministrazione Finanza e Controllo - Operatore amministrativo 5

Valutazione media competenze

4.1.2.1 Addetti alla videoscrittura, dattilografi, stenografi e professioni assimilate

Capacita valutata Voto medio
Adottare le procedure per la redazione ed emissione dei documenti di vendita 160
ed acquisto !
AZIENDE CHE HANNO OSPITATO PIU STAGE
Nome Azienda Numero di stage

Metadesign Limited

Viva Media Group Ou

Otb Spa

NA-KD.Com

Alban Giacomo Spa

Safilo Spa

Associazione Artigiani E P.I. Mand. Mirano

A3s Srl

La Biennale Di Venezia

Citiface Management S.L (ljendu.Com, Inglesissimo.Com)

O Bag Service

Concilia Servizi

Regione Del Veneto

Confartigianato Asolomontebelluna

Soluzionieventi.It

Corvallis Spa

[talian-Lithuanian Chamber of Commerce

Credit Agricole Cariparma S.P.A.

Lavandaria Torrinha, Lda

Diesel Spa

Morellato & Sector Spa

ELECTROLUX ITALIA Spa

Natoora Ltd

Excellence Education Srl

Ormesani Srl

Fiorital S.P.A.

P.U. Cosmetica Srl

Giopel Pty Ltd - Advantage Business Centre

Risposte Turismo Srl

Hotel Cipriani Spa
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Sap - Business Objects Software Ltd




Nome Azienda Numero di stage

Incofin Investment Management

Vestas Srl

Industries Spa

A27 S.R.L.

A

[taca Art Studio Di Monica Martin

AZIENDE CHE HANNO ASSUNTO

Nome Azienda Numero di stage

Sap - Business Objects Software Ltd 1

O Bag Service 1




