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PART I: Research objectives 
 

Section A - Statement of the Department research objectives and 
indicators 

------------------------------------------ 
Linee guida per la compilazione 

In questa sezione il Dipartimento descrive i settori di ricerca nei quali opera e gli obiettivi di ricerca pluriennali, in linea 
con il piano strategico di Ateneo; fornisce, inoltre, obiettivi misurabili da raggiungere l’anno successivo, tenendo conto 
nella formulazione di criticità e punti di miglioramento. È opportuno fare riferimento a, o riportare, estratti di documenti 
strategici/programmatici del dipartimento. 

 

Overview 

Nel triennio di riferimento 2017-2019 l’assetto complessivo del Dipartimento di Studi 
Linguistici e Culturali Comparati (DSLCC) si è mantenuto in linea con il triennio 
precedente. Il piano di sviluppo 2018- 2020 è stato aggiornato con un primo allineamento 
agli indicatori dell’Ateneo e con una estensione al biennio 2019-2020 (si vedano le pagine 
4-6 del documento: 
(https://www.unive.it/pag/fileadmin/user_upload/dipartimenti/DSLCC/assicurazione_della_
qualita/dslcc/regolamenti_di_dipartimento/DSLCC_piano_sviluppo_2019-
2020__def_30_09_2019.pdf) 

Il DSLCC ha riaffermato il suo posizionamento rispetto agli obiettivi strategici dell’Ateneo, 
a cui contribuisce con una ricerca spiccatamente multidisciplinare e comparata, frutto 
dell’integrazione di metodi e strumenti che caratterizzano l’ampio ventaglio di discipline di 
cui è composto. Si tratta di 31 SSD, divisi in tre aree, 10, 11a e 14 (L-FIL-LET/09, L-FIL-
LET/10, L-FIL-LET/14, L-FIL-LET/15, L-LIN/01, L-LIN/02, L-LIN/03, L-LIN/04, L-LIN/05, L-
LIN/06, L-LIN/07, L-LIN/08, L-LIN/09, L-LIN/10, L-LIN/11, L-LIN/12, LLIN/13, L-LIN/14, L-
LIN/15, L-LIN/18, L-LIN/21, M-PED/01, M-STO/02, M-STO/03, MSTO/04,   SPS/04, 
SPS/05, SPS/06, SPS/07, SPS/09, SPS/14) e raggruppati in 12 macrosettori concorsuali:  
(10/E Filologie e letterature mediolatina e romanze, 10/F Italianistica e Letterature 
Comparate, 10/G Glottologia e linguistica, 10/H Francesistica, 10/I Ispanistica, 10/L 
Anglistica e angloamericanistica, 10/M Lingue, letterature e culture germaniche e slave, 
11/A Discipline storiche, 11/D Pedagogia, 14/A Teoria politica, 14/B Storia politica, 14/C 
Sociologia).  

Un quadro così ricco e composito, in termini di ambiti disciplinari e di competenze di 
ricerca, ha permesso di creare una sinergia originale nel panorama nazionale e 
internazionale. Gli interessi del DSLCC coprono una vasta area geografico-culturale, dalla 
penisola iberica, l'Europa centrale e settentrionale, i Paesi balcanici, dell'Est europeo e del 
Mediterraneo, fino all'America settentrionale e meridionale e al Giappone. Tale copertura è 
resa possibile dall’ampiezza delle competenze linguistiche del DSLCC. Le lingue 
insegnate sono infatti ventuno (tra triennali e annuali): albanese, anglo-americano, basco, 
brasiliano, bulgaro, catalano, ceco, francese, inglese, ispano-americano, lingua dei segni 
italiana (LIS), LIS tattile, neogreco, polacco, portoghese, romeno, russo, serbocroato, 
spagnolo, svedese, tedesco. 

La  ricerca  multidisciplinare  del  Dipartimento  si  articola  in  tre  macroaree  
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(http://www.unive.it/pag/16958/), definite sulla base delle attività scientifiche dei docenti, 
sia sul piano della produzione individuale sia su quello delle collaborazioni in progetti e 
programmi di ricerca in ambito nazionale e internazionale:    

- area letterario-culturale: analisi e interpretazione di varie tipologie di testi in lingua 
straniera in quanto strumenti essenziali per la comprensione di culture e tradizioni 
specifiche; studio comparato delle letterature straniere e delle dinamiche dei generi 
letterari, dei loro rapporti con altri codici espressivi (cinema, teatro, arti visive), e delle 
relazioni fra letteratura, cultura, società, ambiti politici ed economici, turismo; traduzione di 
testi letterari;  
- area linguistica-filologica-glottodidattica: studio della grammatica e della storia 
delle lingue, incluse le lingue segnate, come veicolo per esplorare la mente umana e la 
realtà sociale; studio dell’acquisizione linguistica, in situazioni di sviluppo tipico e di sordità 
e disabilità linguistica; studio delle lingue e delle tradizioni testuali del medioevo 
germanico, romanzo e slavo; studio dei metodi di edizione dei testi medievali; analisi della 
ricezione dei testi medievali nella contemporaneità; sviluppo di metodologie per 
l’insegnamento delle lingue straniere, come strumento di comunicazione adeguata nei 
diversi contesti situazionali e nelle diverse culture, e per la didattica dell’italiano a stranieri;  
- area storica e politico-internazionale: studio della storia, delle lingue, delle 
società, delle culture, delle religioni e delle pratiche politiche come aspetti delle relazioni 
internazionali e dei sistemi comunicativi, per la comprensione delle reti sociali, istituzionali 
ed economiche a livello globale.  

L’ambiente scientifico del DSLCC conferma la sua attrattività internazionale testimoniata 
dall’obiettivo del mantenimento del reclutamento di almeno 1 docente per anno con il 
programma Brain Grain, dai Visiting professors e Visiting Scholars (vedi Subsection E.1) 
dal numero docenti stranieri strutturati (https://www.unive.it/data/strutture/520060).  

La qualità della ricerca nel DSLCC è nelle posizioni di testa di Ateneo. Nella VQR 2011- 
2014 il DSLCC ha mantenuto la seconda posizione in Ateneo rispetto al valore IRD1*w per 
Dipartimento: 0,1697. Riguardo al posizionamento a livello internazionale il DSLCC ha 
contribuito al posizionamento di Ca’ Foscari nel Ranking QS tra le TOP 200 Università al 
mondo per Modern Languages e per Arts and Humanities. Nel 2016 si è classificata 
rispettivamente fra le top 200 università al mondo e al 226esimo posto. Nel 2017 sono 
rispettivamente nelle top 150 e al 202esimo posto. Nel 2018 ha ripetuto la stessa 
posizione per Modern languages, acquisendo il 126esimo posto in Arts e Humanities. Nel 
2019 ha migliorato la propria posizione per Modern languages conquistando il range 51-
100. Nel 2019 anche la posizione per History si è mantenuta nel top 150 (tra 101 e 150) e 
quella per Linguistics risulta ancora nel top 200 (tra 151 e 200). 

Il coordinamento e l’interdisciplinarietà della ricerca nel Dipartimento risultano dalla 
numerosità gruppi e laboratori di ricerca operanti al suo interno, illustrati nelle pagine web 
dedicate (https://www.unive.it/data/16955/; https://www.unive.it/pag/16958/)l e dalla varietà 
di progetti attivi nel triennio di riferimento, come risulta dalla tabella riassuntiva Sintesi dei 
progetti di ricerca attivi presso il dipartimento tra il 2017 e il 2019, a p. 45. Il dato è di 
particolare interesse: mostra infatti come nel DSLCC l’attività di ricerca non sia solo 
orientata alla partecipazione a bandi competitivi su scala nazionale ed europea (PRIN, 
ERC, MSC, che pure sono presenti in misura crescente), ma anche alla costruzione di 
progetti aderenti alle attività di ricerca e alle competenze scientifiche dei docenti, e 
intrecciati con enti e istituti di varia natura e rilievo. Questa caratteristica consente al 
DSLCC di attrarre finanziamenti di natura diversificata, che insieme convergono 
nell’alimentare la ricerca riuscendo a sostenere autonomamente l’attivazione di assegni e 
borse. 
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L’attività di ricerca è promossa nel Dipartimento con una ricca attività seminariale e un alto 
numero di eventi culturali e scientifici; si traduce in azioni di Terza Missione con progetti 
nell’ambito del dialogo interculturale, delle pari opportunità, della migrazione, 
dell’inclusione e dell’accessibilità (Vedi Parte IV di questo documento). 

Obiettivi di ricerca  

Anche per gli obiettivi di ricerca 2017-2019 va segnalata la continuità con il triennio 
precedente: i documenti di riferimento per la definizione della strategia di ricerca del 
DSLCC rimangono perciò il Piano triennale 2016-2018, pp. 5-6 e il Progetto di Eccellenza, 
quadri D2-D3-D6, a cui vanno aggiunti  il Piano di Sviluppo 2016-2018, aggiornamento 
2018,  e il nuovo  Piano di Sviluppo 2019-2020, pp. 5-6 (tutti i documenti in 
https://www.unive.it/pag/29350/) 

La strategia sulla ricerca è stata definita in linea con il progetto culturale del Dipartimento, 
descritto nella pagina di presentazione del DSLCC (http://www.unive.it/pag/16958/).    

La plausibilità e la coerenza degli obiettivi della ricerca vengono monitorati con cadenza 
semestrale attraverso la revisione del Piano di Sviluppo (“Azioni da intraprendere nel 
triennio di riferimento per raggiungere gli obiettivi”, p. 6) e sono allineati al Piano Strategico 
di Ateneo e attualmente anche al Progetto di Eccellenza. Gli obiettivi specifici del DSLCC 
presenti nel Piano di Sviluppo del Dipartimento sono relazionati agli obiettivi AVA e a 
quanto programmato nella scheda SUA-RD, di cui vengono adottati i medesimi criteri di 
valutazione. Gli esiti del primo monitoraggio (1 semestre 2018) sono stati analizzati e 
discussi nei CdD del 23.5.2018 e del 27.6.2018 (http://www.unive.it/pag/16943/). Una 
revisione completa del risultati del piano di sviluppo è stata operata con il documento 
Relazione al piano di sviluppo di Dipartimento 2018-2020, Risultanze 2019  

https://www.unive.it/pag/fileadmin/user_upload/dipartimenti/DSLCC/assicurazione_della_q
ualita/dslcc/regolamenti_di_dipartimento/RelazionePianoSviluppoDSLCC_2020_def.pdf 

Azioni 

Nel corso del 2019 il DSLCC ha iniziato a dare esecuzione alle linee di indirizzo per la 
ricerca, che raccoglievano le indicazioni del Piano di Sviluppo di Dipartimento (2019-
2020), del Piano Strategico di Ateneo e del Progetto Dipartimento di Eccellenza 
(http://www.unive.it/pag/29350/), e che di seguito si richiamano:  

 Sostegno alla ricerca coordinata:  

 Si è perseguita la realizzazione degli obiettivi della ricerca del Progetto di Eccellenza, 
declinati nei tre approcci complementari e sinergici che caratterizzano l’impianto generale: 
a) linguistico-cognitivo, b) socio-linguistico, c) letterario-culturale (cfr. Progetto di 
Eccellenza, quadro D2).  

E’ stata proseguita l’attivazione e messa a regime delle attività dei Centri di Ricerca, anche 
in relazione al raggiungimento degli obiettivi del Progetto di Eccellenza (cfr. Progetto 
Dipartimento di Eccellenza, quadro D 3); sono stati sviluppati la realizzazione di una 
pagina web per ciascun Centro, e il potenziamento delle sinergie tra gruppi/laboratori di 
ricerca e i Centri di Ricerca;  

E’ stata realizzata l’istituzione del Laboratorio Linguistico-sperimentale e Culturale-
Letterario per la ricerca (cfr. Progetto Dipartimento di Eccellenza, quadro D5 e Piano di 
Sviluppo 2019-2020, p. 7, § 1.3), realizzata con la creazione del Laboratorio Sperimentale 
per la ricerca linguistica e letteraria-filologico-culturale (BemboLab, BimbiLab) 
(https://www.google.com/url?client=internal-element-
cse&cx=004767018268072297892:q0echfkjcuk&q=https://www.unive.it/pag/40828/&sa=U
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&ved=2ahUKEwjj7oCG2oruAhUIkhQKHXnyBpQQFjAAegQIBRAB&usg=AOvVaw3VCDBj
qUGu7esr63uJsVLN). 

Il DSLCC  nel triennio di riferimento si è aggiudicato due progetti SPIN:  

-TransKarib. Responsabile: Giuseppe Sofo, Durata: 2019-2021, Contributo € 110.000,00 
(Progetto d’Ateneo SPIN 2018) 

-A global society of Princes. The Interplay between Trans-national, National and Local 
Politics and Identities in the 17th -18th Centuries Europe. Coordinatore: Elisabetta G. 
Lurgo, Programma: Progetto d’Ateneo SPIN 2018, Durata: 2019-2021, Contributo: € 
110.000,00; 

Sostegno alla qualità della ricerca individuale:  

Il DSLCC ha adottato e continuerà ad adottare gli standard internazionali per la 
valutazione della qualità della ricerca, quali pubblicazioni in sedi che garantiscano peer 
review e visibilità internazionale della ricerca. Nel triennio di riferimento è stato avviato 
inoltre un sistema di incentivi e premialità per la diffusione dei risultati della ricerca in sedi 
di riconosciuto prestigio editoriale (con particolare attenzione alla pubblicazione di articoli 
su riviste di eccellenza, censite in Scopus e Web of Science). Seguendo le indicazioni del 
Piano Strategico di Ateneo, sono state identificate riviste e sedi equivalenti di 
pubblicazione di  classe  A (25%) e di classe B (40%) ANVUR; i docenti che pubblicano in 
tali sedi possono accedere a fondi premiali aggiuntivi rispetto all’ADIR, in base al nuovo 
regolamento adottato il 27 giugno 2018 
(https://www.unive.it/pag/fileadmin/user_upload/dipartimenti/DSLCC/assicurazione_della_
qu alita/dslcc/regolamenti_di_dipartimento/regolamento_premialita_.pdf). 

L’obiettivo fissato era l’aumento del 20% nel biennio rispetto alla baseline (23 WOS, 29 
Scopus; cfr. Piano di Sviluppo 2019-2020, p. 5, § 1.5).  

- A partire dall’adozione del Regolamento, sono stati stanziati annualmente 6.000 
euro, ripartiti nelle tre aree in cui si articola la produzione scientifica del DSLCC (area 
letterario-culturale, area linguistico-filologico-glottodidattica, area storica e politico-
internazionale), cui spettava una premialità di 2.000 euro ciascuna. Nell’anno 2019 
l’obiettivo dell’aumento della La produzione complessiva di ricerca inserita in Scopus e 
WOS è stato raggiunto per Wos, passando da un indice 24 a un indice 33. 

Finanziamento della ricerca  

Incentivazione alla presentazione di progetti internazionali su call competitive 
(assegnazione di metà della quota di pertinenza della struttura)  

In riferimento agli indicatori di Ateneo, il Dipartimento ha consolidato il suo obiettivo di 
mantenimento della propria performance su base annuale rispetto alla baseline del 2017, 
fissata in 170.583. 75. 

VQR  

 Il Dipartimento ha lavorato in funzione della campagna VQR 2015-2019 così da 
raggiungere l’obiettivo prefissato, cioè di aumentare del 10% i risultati della VQR 2011-
2014.  

I valori della VQR 2011-2014 riflettevano risultati già di alto livello: 

- Area 10 (Scienze dell’antichità, filologico-letterarie e storico-artistiche): 0.64; 
- Area 11 (Scienze storiche, filosofiche, pedagogiche, psicologiche): 0.68 
- Area 14 (Scienze politiche e sociali): 0.66 
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La nuova campagna VQR è ora in corso di attuazione: i risultati dovrebbero essere 
disponibili per il prossimo monitoraggio. 

Internazionalizzazione:  

 Il DSLCC ha perseguito il consolidamento o ampliamento della rete di relazioni 
internazionali con istituzioni di ricerca di riconosciuto prestigio le cui attività risultino di 
particolare rilievo per il raggiungimento degli obiettivi scientifici del Progetto di Eccellenza 
e di altri progetti di ricerca dei membri del Dipartimento. Grazie all’attivazione partnership di 
ricerca internazionali, si è avviato un dottorato internazionale con l’Unversità Paris-
Sorbonne. Inoltre il DSLCC ha promosso accordi con partner internazionali per attività di 
ricerca e didattica (tra i più rilevanti: Svenska Institut per gli studi e la didattica di lingua e 
letteratura svedese, Institut Extepare, per lingua e cultura Basca, Institut Ramon LLull per 
lingua e cultura Catalana, Institut Cervantes per lingua e cultura spagnola, Istituto Romeno 
di Cultura e Ricerca Umanistica).  

L’obiettivo di aumentare attrazione e sviluppo di nuovi talenti internazionali, in linea con le 
indicazioni del Piano di Sviluppo, è stato individuato nella vincita di almeno due progetti 
ERC, MSC e altri individual Grant nel biennio 2019-20.  Le azioni intraprese sono state la 
promozione e l’incentivazione di una ricerca coordinata capace di amplificare i risultati 
attraverso network di ricerca consolidati a livello internazionale, la presentazione di 
progetti MSC/Montalcini/ERC e la partecipazione a svariate call competitive. L’obiettivo è 
stato raggiunto nel 2019 con due MSC:  

2018: RIGHTS UP: The right to the city and the ambivalence of tourism: a comparative 
approach to media discourses and social movements’ dissent in Venice, Amsterdam and 
Barcelona. Coordinator: Francesca COIN; Fellow: Alexander ARAYA LOPEZ; 
Duration: 2018-2020 Budget: Euro: 168.277 

2019 FED - Feeding, Educating, Dieting: a Transnational Approach to Nutrition Discourses 
in Children’s Narratives (Britain and Italy, 1850-1900) - Fellow Anna Gasperini - Supervisor 
Prof. Laura Tosi; Budget: 183.473,28.   Duration: 2019-2021 

 Va rilevato che il risultato, in prospettiva, viene consolidato con tre nuovi progetti MSC a 
partire dal 2020: 

SPECTACLE - The lure of the foreign stage: Italian art and artistry serving the French and 
European spectacle. Coordinatore: Gerardo Tocchini, Ricercatrice: Elisa 
Cazzato, Programma: H2020 Marie Skłodowska-Curie Actions, Durata: 2020-
2023, Contributo: € 269.002,00,  

Shades of Black - The Darker Shades of Black. The Value of Skin Colour in the 
Mediterranean and Atlantic Slave and Labour Markets, 1750-1886. Coordinatore: Rolf 
Petri, Ricercatrice: Giulia Bonazza; Durata: 2020-2023, Contributo: € 269.002,00. 

The Competition between the subjunctive and the infinitive in the history of German, 
Balkan Slavic and Romance, Ricercatore: Tomislav Socanac, Coordinatore: Ilyana 
Krapova. Programma: H2020 Marie Skłodowska-Curie Actions; Contributo: € 269.002,00. 
Durata: 2021-2024. 
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PART II: Human resources and scientific production 
Section A – Human resources  

Subsection A.1 – Research Personnel 

 

Come risulta dai dati sotto riportati, la dimensione del corpo docente che nel 2016 era di 
78 docenti (17PO, 34 PA, 27 RU e RTD lett. a) e lett. b) è aumentata fino a 94; il 
reclutamento ha prestato particolare attenzione al ringiovanimento del corpo docente.  

Dal punto di vista della composizione interna va rilevato come, in linea con le indicazioni di 
Ateneo, la componente che in proporzione ha conosciuto il maggiore incremento sia quella 
degli RTD, (che passa dal 13.3 % nel 2017 al 29,8% nel 2019) mentre rimane 
sostanzialmente stabile la componente di ordinari e associati.  

Il dato va posto in relazione con la diminuzione del numero degli assegnisti (che passano 
da 18 nel 2017 a 7 nel 2019). Le risorse del DSLCC sono state infatti indirizzate di 
preferenza verso il reclutamento di RTDa), come scelta strategica complessiva. 

 

FACULTY 

ROLE 2017 2018 2019 

Full Professors 19 19 19 

Associate Professors 27 27 31 

Researchers 19 18 16 

Fixed-Term 
Researchers 

10 23 
28 

TOTAL 75 87 94 

Detected at 31 December of every year 

 

RESEARCH FELLOWS AND PHD STUDENTS 

ROLE 2017 2018 2019 

Research fellows 
[Assegnisti] 18 12 7 

PhD students 9 10 16 
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Research fellowship / PhD course starting year
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FACULTY – DISTRIBUTION BY ACADEMIC DISCIPLINE 

 

CUN SCIENTIFIC 
AREA 

ITALIAN SSD - 
DESCRIPTION 

2017 2018 2019 

10 – ANTIQUITIES, 
PHILOLOGY, 
LITERARY 
STUDIES, ART 
HISTORY 

L-FIL-LET/09 - ROMANCE 
PHILOLOGY AND 
LINGUISTICS 

1 1 1 

L-FIL-LET/14 LITERARY 
CRITICISM AND 
COMPARATIVE 
LITERATURE 

1 2 2 

L-FIL-LET/15 - GERMANIC 
PHILOLOGY 

2 2 2 

L-LIN/01 - HISTORICAL 
AND GENERAL 
LINGUISTICS 

8 9 10 

L-LIN/02 - EDUCATIONAL 
LINGUISTICS 4 3 3 

L-LIN/03 - FRENCH 
LITERATURE 

3 3 3 

L-LIN/04 - LANGUAGE 
AND TRANSLATION – 
FRENCH 

1 3 3 

L-LIN/05 - SPANISH 
LITERATURE 3 4 4 

L-LIN/06 - LATIN 
AMERICAN LANGUAGES 
AND 

LITERATURES 

2 2 2 

L-LIN/07 - LANGUAGE 
AND TRANSLATION - 
SPANISH 

4 5 6 

L-LIN/09 - LANGUAGE 
AND TRANSLATION - 

PORTUGUESE AND 
BRAZILIAN 

1 1 2 

L-LIN/10 - ENGLISH 
LITERATURE 8 8 8 

L-LIN/11 - ANGLO-
AMERICAN LANGUAGES 
AND 

LITERATURES 

4 3 5 
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L-LIN/12 - LANGUAGE 
AND TRANSLATION - 
ENGLISH 

5 8 9 

L-LIN/13 - GERMAN 
LITERATURE 4 4 4 

L-LIN/14 - LANGUAGE 
AND TRANSLATION - 
GERMAN 

2 2 3 

L-LIN/15 - NORDIC 
LANGUAGES AND 
LITERATURES 

1 2 2 

L-LIN/18 - ALBANIAN 
LANGUAGE AND 
LITERATURE 

1 1 1 

L-LIN/21 – SLAVIC 
STUDIES 7 11 10 

11 - HISTORY, 
PHILOSOPHY, 
PEDAGOGY AND 
PSYCHOLOGY 

M-PED/04 - 
EDUCATIONAL 
RESEARCH 

1 1 1 

M-PSI/04 - 
DEVELOPMENTAL AND 
EDUCATIONAL 

PSYCHOLOGY 

- - 1 

M-STO/02 – MODERN 
HISTORY 2 3 3 

M-STO/03 – HISTORY OF 
EASTERN EUROPE 1 1 1 

M-STO/04 - 
CONTEMPORARY 
HISTORY 

2 2 2 

14 - POLITICAL 
AND SOCIAL 
SCIENCES 

SPS/04 - POLITICAL 
SCIENCE 1 1 1 

SPS/05 - AMERICAN 
HISTORY AND 
INSTITUTIONS 

1 1 1 

SPS/06 - HISTORY OF 
INTERNATIONAL 
RELATIONS 

1 1 1 

SPS/07 - GENERAL 
SOCIOLOGY 1 1 1 

SPS/09 - ECONOMIC 
SOCIOLOGY AND 

- 1 1 
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SOCIOLOGY 

OF WORK AND 
ORGANIZATIONS 

SPS/14 - ASIAN HISTORY 
AND INSTITUTIONS 1 1 1 

 TOTAL 75 87 94 
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Section B - Scientific production (2017-2019) 

Subsection B.1 – Overall scientific production 

 

TOTAL SCIENTIFIC PRODUCTION1 

ARCA 
CLASSIFICATION 

2017 2018 2019 
TOTAL 

Books 18 28 22 68 

Journal articles 111 88 120 319 

Book parts 163 159 126 448 

Conference 
proceedings 12 14 9 35 

Book editing activities 39 21 25 85 

TOTAL 343 310 302 955 

 

 

DEPARTMENTAL SCIENTIFIC PRODUCTION DETAILS 

 2017 2018 2019 TOTAL 

Scopus publications2 39 34 44 117 

Articles in ANVUR “Class A” 
Journals3 59 44 68 171 

Publications in English4 117 74 73 264 

 

 

Va rilevata la crescita delle pubblicazioni indicizzate in Scopus e in riviste di classe A, 
come effetto delle politiche di sostegno e incentivazione della qualità della ricerca 
individuale attuate dal Dipartimento (vedi in questo document a p. 5, Sostegno alla qualità 
della ricerca individuale) 

 

OTHER INDICATORS CONSIDERED BY THE DEPARTMENT (OPTIONAL) 

-------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Subsection B.2 - Overall Research output by Subject Area and Collaboration 

                                                
1 Source: University Repository ARCA. Only publications with an ISBN/ISSN code have been considered. Conferences 

abstracts and posters have been excluded from the count of Conference Proceedings. Date of recognition: 

18.09.2020; Faculty detected at 31.12.2019. 

2 Source: Scopus, all document type. 
3 Source: ARCA. Articles inclusion in “Class A” Journal depends from the Academic Recruitment Field of the authors. 
4 Source: ARCA. 
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By SciVal – Overview module. All document type. Faculty detected at 31.12.2019 

 

Si precisa che i dati seguenti sono riferiti all’intero Ateneo 

 

ASJC Subject Category distribution 2017-2019 

 
QS Subject Category distribution 2017-2019 

 
 

 

 

 

 

 

Scopus scholarly output by amounts of international, national and institutional collaboration 
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Collaboration  % Scholarly 
Output 2017-
2019 

Citations Citations 
per 
Publication 

Field-Weighted 
Citation Impact 

International 13.8% 16 34 2,1 0,61 

Only national 7.8% 9 9 1 0,35 

Only 
institutional 12.1% 14 17 1,2 0,73 

Single 
authorship 66.4% 77 28 0,4 0,59 

 

 

 
 

Subsection B.3 – Bibliometric analysis by Faculty role 

By SciVal – Benchmarking Module. Document type: Articles; Books; Book chapters; 
Conference papers; Reviews 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Si presentano questi dati, con l’avvertenza che la ricerca svolta nel DSLCC ha 
carattere NON BIBLIOMETRICO 
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Faculty detected at: 31.12.2019 

Scientific production: three-year period 2017-2019 

FACULTY In 
staf
f 

In 
Scopu
s 

Scopus 
scholarl
y output 

Citatio
n 
count 

Citation 
per 
publicatio
n 

FWCI 

(2016
-
2018) 

Top 10 
citation 
percentil
e (%) 

Top 10 
CiteScor
e (%) 

To
p 
10 
SJ
R 
(%) 

Top 
10 
Sni
p 
(%) 

Full 
Professors 19 18 20 23 1.2 0.46 5 11.8 

11.
8 5.6 

Associate 
Professors 31 26 26 8 0.3 0.29 0 5.3 5.6 5.9 

Researche
rs 16 13 22 12 0.5 0.41 0 11.8 12.

5 11.8 

Fixed-Term 
Researche
rs 

28 21 45 46 1 0.9 0 9.1 16.
1 0 

OVERALL 
94 78 111 89 0.8 0.59 0.9 8.3 11.

3 4.9 

 

Faculty detected at: 31.12.2019 

Scientific production: 2019 

FACULTY In 
staf
f 

In 
Scopu
s 

Scopus 
scholarl
y output 

Citatio
n 
count 

Citation 
per 
publicatio
n 

FWC
I 

Top 10 
citation 
percentil
e (%) 

Top 10 
CiteScor
e (%) 

To
p 
10 
SJ
R 
(%) 

Top 
10 
Sni
p 
(%) 

Full 
Professors 19 18 7 1 0.1 0.77 0 16.7 16.

7 0 

Associate 
Professors 31 26 9 2 0.2 0.16 0 12.5 12.

5 12.5 

Researcher
s 16 13 9 2 0.2 0.14 0 12.5 12.

5 12.5 

Fixed-Term 
Researcher
s 

28 21 21 4 0.2 0.82 0 9.5 14.
3 0 

OVERALL 
94 78 44 9 0.2 0.58 0 9.8 12.

2 4.9 

 

Faculty detected at: 31.12.2018 

Scientific production: 2018 

 

FACULTY In 
staf
f 

In 
Scopu
s 

Scopus 
scholarl
y output 

Citatio
n 
count 

Citation 
per 
publicatio
n 

FWC
I 

 

Top 10 
citation 
percentil
e (%) 

Top 10 
CiteScor
e (%) 

To
p 
10 
SJ

Top 
10 
Sni
p 
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R 
(%) 

(%) 

Full 
Professors 19 18 6 0 0 0 0 0 0 0 

Associate 
Professors 27 22 6 2 0.3 0.43 0 0 0 0 

Researcher
s 18 15 7 7 1 0.72 0 20 20 20 

Fixed-Term 
Researcher
s 

23 17 7 14 2 1.66 0 0 20 0 

OVERALL 
87 72 26 23 0.9 0.74 0 5.3 11.

1 5.6 

 

Faculty detected at: 31.12.2017 

Scientific production: 2017 

FACULTY In 
staf
f 

In 
Scopu
s 

Scopus 
scholarl
y output 

Citatio
n 
count 

Citation 
per 
publicatio
n 

FWC
I 

Top 10 
citation 
percentil
e (%) 

Top 10 
CiteScor
e (%) 

To
p 
10 
SJ
R 
(%) 

Top 
10 
Sni
p 
(%) 

Full 
Professors 19 18 4 3 0.8 0.61 0 0 0 0 

Associate 
Professors 27 20 7 1 0.1 0.16 0 0 0 0 

Researcher
s 19 16 8 6 0.8 0.62 0 0 0 0 

Fixed-Term 
Researcher
s 

10 8 2 2 1 0.79 0 0 0 0 

OVERALL 75 62 21 12 0.6 0.48 0 0 0 0 

 

 

 

 

 

 

 

 

Subsection B.4 - Scientific production of newly recruited and promoted 
researchers 2017-2019 
Si precisa che I dati seguenti sono riferiti al DSLCC 
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NEWLY RECRUITED RESEARCHERS 

ENTRY ROLE AT CA’ 
FOSCARI 

Number 
ARCA 
products5 

Products 
Indexed in 
Scopus6 

ANVUR 
Class A 
Journals 

Full Professors 2 15 4 1 

Associate Professors 3 63 5 11 

Fixed-Term Researchers  27 183 44 68 

 

 

PROMOTED RESEARCHERS 

AQUIRED ROLE AT CA’ 
FOSCARI 

Number 
ARCA 
products 

Products 
indexed in 
Scopus 

ANVUR 
Class A 
Journals 

Full Professors 4 36 2 64 

Associate Professors 8 67 7 10 

Fixed-Term Researchers/Type 
B 

1 13 1 3 

 

 

 

 

 

 

 
 

NEWLY RECRUITED AND PROMOTED RESEARCHERS - BIBLIOMETRIC ANALYSIS  

By SciVal – Benchmarking Module. Document type: Articles; Books; Book chapters; 
Conference papers; Reviews 

[N.B.: la sezione verrà attivata per i dipartimenti che includono aree bibliometriche] 

 

Si ricorda che la ricerca nel DSLCC ha carattere NON BIBLIOMETRICO 

 
                                                
5 Source: ARCA Repository. Only publications with an ISBN/ISSN code have been considered. Conferences abstracts 

and posters have been excluded from the count of Conference Proceedings. Date of recognition: 18.09.2020 
6 Source: Scopus. Document type: Articles; Books; Book chapters; Conference papers; Reviews 



18 

 

Newly recruited researchers in the three-year period 2017-2019 
Scientific production: three-year period 2017-2019 

FACULTY 
In 
staff 

In 
Scopus 

Scopus 
scholarly 
output 

Citation 
count 

Citation 
per 
publication 

FWCI 

(2016-
2018) 

Top 10 
citation 
percentile 
(%) 

Top 10 
CiteScore 
(%) 

Top 
10 
SJR 
(%) 

Top 
10 
Snip 
(%) 

Full 
Professors 2 2 4 21 5.3 0.53 25 33.3 33.3 25 

Associate 
Professors 3 3 5 1 0.2 0.37 0 0 0 0 

Fixed-Term 
Researchers 

27 20 44 46 1 0.92 0 9.4 16.7 0 

OVERALL 32 25 53 68 1.3 0.84 1.9 10.3 16.2 2.6 

 

Promoted researchers in the three-year period 2017-2019 

Scientific production: three-year period 2017-2019 

FACULTY In 
staff 

In 
Scopus 

Scopus 
scholarly 
output 

Citation 
count 

Citation 
per 
publication 

FWCI 

(2016-
2018) 

Top 10 
citation 
percentile 
(%) 

Top 10 
CiteScore 
(%) 

Top 
10 
SJR 
(%) 

Top 
10 
Snip 
(%) 

Full 
Professors 

4 4 2 0 0 0 0 0 0 0 

Associate 
Professors 8 6 7 3 0.4 0.34 0 0 0 0 

Fixed-Term 
Researchers 
(Type “B”) 

1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 

OVERALL 13 11 10 3 0.3 0.24 0 0 0 0 

 

 

 

 
 

Subsection B.5 - Researchers without scientific production7 
 

RESEARCHERS WITHOUT SCIENTIFIC PRODUCTION 

Full 
Professors  

Associate 
Professors  

Researchers Fixed-Term 
Researchers 
[Ricercatori t-
det] 

- - - - 

 

 

                                                
7 Researchers with no scientific publications in the three-year period (source: University Repository ARCA) 
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RESEARCHERS WITHOUT SCIENTIFIC PRODUCTION RECRUITED/PROMOTED IN 
THE THREE-YEAR PERIOD 2017-2019 

Full 
Professors  

Associate 
Professors  

Researchers Fixed-Term 
Researchers 
[Ricercatori t-
det] 

- - - - 

 

 

COMMENTS CONCERNING THE CRITICAL ISSUES OF SUBSECTION B (IN 
PARTICULAR WITH RESPECT TO RESEARCHERS WITHOUT SCIENTIFIC 
PRODUCTION) 

 
La subsection B presenta una serie di punti di forza del DSLCC.  

In primo luogo, va rilevata la complete assenza di ricercatori inattivi.  

Inoltre va sottolineato il costante incremento delle pubblicazioni in Scopus e riviste di 
fascia A: il dato è particolarmente rilevante in Subsection B.4, in quanto interessa 
ricercatori di primo reclutamento a Ca’ Foscari (RTD), e i docenti di recente upgrade alla 
fascia superiore (associati e ordinari) 
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PART III: Resources, incentives, actions 

------------------------------------------ 
Nelle sezioni e nei quadri della Parte III il Dipartimento specifica quante risorse proprie sono state dedicate alla ricerca, 
con quali criteri sono state distribuite, che risultati sono stati ottenuti.  

------------------------------------------ 

 

Section A – Departmental research funding 

------------------------------------------ 
Linee guida per la compilazione 

Indicare come sono distribuite le risorse dipartimentali per la ricerca (ad esempio mettendo un link al regolamento ADIR), 
quali sono stati i risultati delle assegnazioni e i criteri di valutazione degli stessi. 

 

Il DSLCC si impegna a distribuire almeno il 20% del FUDD a iniziative “a sostegno della 
ricerca di docenti e ricercatori (ADIR e cofinanziamento a convegni e seminari), dei 
dottorandi (borse di studio e fondi per la mobilità e il funzionamento) e dei giovani 
ricercatori (assegni di ricerca). Gli eventi di ricerca con visibilità internazionale (convegni 
con call for papers) continueranno a essere incentivati con almeno il 25% di finanziamento 
aggiuntivo” (Piano di Sviluppo Triennale 2016-2018, aggiornamento 2018, 1.1.B, p. 6).  

Le risorse dipartimentali destinate alla ricerca sono pertanto articolate come segue:  

Cofinanziamento di seminari e convegni internazionali; assegni di ricerca; borse di ricerca; 
ADIR. 

I regolamenti riguardanti l’ADIR e il cofinanziamento di seminari e convegni internazionali 
sono pubblicati al seguente URL: https://www.unive.it/pag/29350/ (Piani e regolamenti > 
Regolamenti).  

Il conferimento degli assegni di ricerca è normato dal regolamento di Ateneo, consultabile 
al seguente URL: https://www.unive.it/pag/9735/.  

L’attivazione delle borse di ricerca è regolamentata da norme di Ateneo, consultabili al 
seguente URL: https://www.unive.it/pag/9734/.    

Pe quanto riguarda l’ADIR, i criteri per l’assegnazione dei fondi individuali per la ricerca di 
cui si avvale il Comitato per la Ricerca nella valutazione dei prodotti di ciascun membro 
incardinato del Dipartimento recepiscono quelli stabiliti a livello di Ateneo per i settori non 
bibliometrici (https://www.unive.it/pag/9733/). I tre criteri sono:  

1. Presenza all’interno di repertori bibliografici di riferimento per la comunità scientifica;  

2. Internazionalità, prestigio dell'editorial board o dell'editor, presenza del processo di 
referaggio e/o lettura di pari;  

3. Contributo allo stato dell'arte e rigore metodologico.   

Il Dipartimento si è poi dotato di una griglia di valutazione a partire dai tre criteri stabilti 
dall’Ateneo (https://www.unive.it/pag/29350/). Il Comitato per la Ricerca provvede alla 
valutazione dei prodotti, caricati sulla piattaforma ARCA, relativi all’anno precedente. Nel 
caso dei nuovi assunti, la valutazione riguarda il triennio precedente l’assunzione. Poiché il 
criterio 3 prevede una valutazione del contributo allo stato dell’arte e del rigore 
metodologico, il Comitato provvede alla lettura integrale di tutti I prodotti conferiti, 
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avvalendosi altresì dell’aiuto di colleghi e colleghe (interni al DSLCC) esperti del settore di 
appartenza del prodotto nel caso in cui ciò venga ritenuto necessario.   

Le modalità di valutazione dei prodotti della ricerca in basi ai tre criteri e le criticità emerse 
nell’attività di valutazione sono descritte nelle relazione ADIR 2015-2016-2017  

(https://www.unive.it/pag/29350/ > Relazioni sulla ricerca del Dipartimento)    

Da un punto di vista numerico, la quantità di prodotti della ricerca valutati riflette in modo 
più che proporzionale l’incremento nella numerosità di docenti e ricercatori afferenti al 
Dipartimento, passati da 75 a 94, mentre i prodotti della ricerca sono quasi raddoppiati, 
passando da 659 a 1.114 

 

Anno   Numero di pubblicazioni 
valutate 

ADIR 2017 (anni 2014-2016) 659   

ADIR 2018 (anni 2015-2017) 872  

ADIR 2019 (anni 2016-2018) 1.114  

  

Le assegnazioni di fondi individuali per la ricerca sono rimaste costanti: l’incremento da 
100.000 euro nel 2017 a 120.000 euro nel 2019 riflette l’accrescimento numerico di 
docenti e ricercatori: 

 

ADIR 2017: importo stanziato 100.000€  

ADIR 2018: importo stanziato 100.000€  

ADIR 2019: importo stanziato 120.000€. 

  

------------------------------------------ 
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Section B – Funding for Research fellowships and Short term Research 
fellowships 

------------------------------------------ 
Linee guida per la compilazione 

Indicare eventuali regolamenti/criteri dipartimentali di assegnazione delle risorse per assegni di ricerca (Research 
fellowships) e borse di ricerca (Short term Research fellowships). Fornire ad esempio il link al regolamento considerato, 
descrivere quali sono stati i risultati delle assegnazioni e i criteri di valutazione degli stessi. 

------------------------------------------ 

 

Il DSLCC non dispone di un regolamento specifico per il cofinanziamento degli assegni di 
ricerca. Per sostenere la formazione alla ricerca (post lauream e/o post dottorale), il 
Dipartimento fino al 2015 ha investito nel cofinanziamento di assegni di ricerca su specifici 
programmi di ricerca.   

L'attribuzione del cofinanziamento avveniva a seguito di una valutazione scientifica, da 
parte del Consiglio di Dipartimento, delle proposte dei docenti in risposta a due call annuali 
del dipartimento e riparametrata in base alla disponibilità dei fondi.   

A partire dal 2016 gli assegni su progetti specifici sono stati finanziati esclusivamente da 
fondi derivati da finanziamenti esterni, margini di progetti finanziati e/o conto terzi e fondi 
ADIR.  

 

Subsection B.1 – Research fellowships (assegni di ricerca) 

 

Per quanto riguarda gli assegni di ricerca, vale la pena rilevare ancora come il 
Dipartimento abbia operato un relativo disinvestimento, indirizzando le risorse come è 
stato sopra ricordato verso il reclutamento di RTDa. A maggior ragione perciò spicca la 
capacità dell’attività scientifica dei singoli docenti di attrarre fondi di diversa provenienza 
per sostenere l’investimento nella ricerca attraverso il finanziamento di assegni e borse 

 

2017 

 

Research fellow SSD Research Topic Funding sources 

BATTAGLIA Sveva L-LIN/02 

Letteratura e cultura come 
strumenti di 
(auto)formazione nella 
comunicazione 
interculturale di dirigenti e 
quadri di aziende italiane 
orientate all'import/export Fondi prof. Balboni 

BIER Ada L-LIN/02 

Lingua e metodologia 
didattica nell'insegnamento 
accademico in lingua 
inglese: due lati della 
stessa interfaccia Fondi prof.ssa Coonan 
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BRICHESE Annalisa L-LIN/02 

Didattica dell'italiano L2 per 
studenti analfabeti e 
scarsamente scolarizzati in 
contesto multilingue e 
plurilivello Fondi prof. Serragiotto 

BULGARELLI Andrea 
ING-
INF/04 

Sviluppo e sperimentazione 
di interfacce robotiche 
biomimetiche per le lingue 
dei segni tattili 

Progetto "Adapt" prof. ssa 
Cardinaletti 

CUCINOTTA Giacomo L-LIN/02 

La percezione e 
l'importanza delle strategie 
motivazionali tra gli 
apprendenti di lingue Fondi prof. Serragiotto 

DE MARCHI Agnese L-LIN/11 

Picture this: how 19th 
century American culture 
constructed and 
commodified the image of 
Venice 

Dipartimento - assegno 
d'area Prof.ssa Daniela 
Ciani Forza 

DEL PICCOLO Alan INF/01 

The Shylock Encyclopedia", 
disseminazione digitale del 
progetto Creative Europe 
"Shakespeare In and 
Beyond the Ghetto" 

Progetto Creative Europe 
"Shakespeare In and 
Beyond the Ghetto" prof. 
Bassi 

GIANFREDA Gabriele L-LIN/01 

Modalità epistemica e 
multimodalità: le 
espressioni facciali nella 
LIS” 

Dipartimento - assegno 
d'area prof.ssa Branchini 

KUMAR Pramod 
ING-
INF/04 

Sviluppo e sperimentazione 
di materiali innovativi per 
l'integrazione in interfacce 
aptiche indossabili 

Progetto "Adapt" prof. ssa 
Cardinaletti 

LATTANZI Laura L-LIN/02 

La certificazione CeCLIL e 
l'uso della lingua straniera 
in ambiente CLIL Fondi prof. Serragiotto 

MAUGERI Giuseppe 
Benedetto Maurizio L-LIN/02 

Progettazione e gestione di 
corsi di lingua italiana per 
stranieri presso Istituzioni 
non accademiche Fondi prof. Serragiotto 

MENEGALE Marcella L-LIN/02 

Il modello CLIL (Content 
and Language Integrated 
Learning) 
nell'insegnamento delle 
lingue minoritarie: progetto 
pilota per la formazione 
docenti 

Progetto Interreg. EDUKA 
2, 2017-2019 prof.ssa 
Coonan   

ROSSI Giuliano L-LIN/04 

La traducIon des 
néologismes dans les 
versions françaises de la 

Dipartimento - assegno 
d'area prof.ssa Jamet 
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Divine Comédie de Dante 

RUSSO Ludovico 
Orlando 

ING-
INF/04 

Progettazione, sviluppo e 
validazione di una 
piattaforma di Cloud 
Robotics per il controllo 
remoto e in tempo reale di 
attuatori robotici 

Progetto "Adapt" prof. ssa 
Cardinaletti 

TERRUSO Giuseppe 
ING-
INF/04 

Sviluppo e integrazione di 
sistemi multi-attuativi basati 
su servo per interfacce 
robotiche ad alte 
prestazioni 

Progetto "Adapt" prof. ssa 
Cardinaletti 

TONIOLI Valeria L-LIN/02 

EDUCITTA’ – “Vivere 
senza studiare l'italiano: 
motivazioni dei cittadini di 
paesi terzi e implicazioni 
socioculturali e 
glottodidattiche 

Progetto FAMI "Educittà" 
prof. Caon 

TROIANO Giulia L-LIN/02 

L'italiano L2 nella scuola 
inclusiva: Una mappatura 
dei servizi di italiano L2 
nelle scuole del  territorio 
pratese Fondi prof. Serragiotto 

VOLPATO Laura L-LIN/01 

Strumenti per migliorare 
l'apprendimento dell' 
italiano da parte di sordi 
segnanti adulti 

Progetto Erasmus+ KA2 
"Deaf Learning" prof. ssa 
Cardinaletti 

 

2018 

 

Research fellow SSD Research Topic Funding sources 

ARAYA LOPEZ 
Alexander SPS/07 Rights Up 

Progetto europeo H2020-
MSCA-IF-2018 Marie 
Curie “Rights up” prof.ssa 
Francesca Coin 

AIRO FARULLA 
Giuseppe 

ING-
INF/05 

Progettazione e convalida 
di una pipeline sicura per la 
teleleoperazione di 
interfacce  robotiche 
antropomorfe attraverso 
tecnologie non invasive per 
il tracciamento di pose della  
mano 

Progetto "Adapt" prof. ssa 
Cardinaletti 
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BIER Ada L-LIN/02 

CLIL (Content and 
Language Integrated 
Learning) in MOOC 
(Massive Open Online 
Course): un progetto pilota 
per la formazione a 
distanza sulla didattica 
disciplinare tramite lingua 
minoritaria veicolare 

Progetto Interreg. EDUKA 
2, 2017-2019  prof.ssa 
Coonan   

LATTANZI Laura L-LIN/02 

La certificazione CeCLIL 
riflessioni sullo stato 
dell'arte e possibili sviluppi 
futuri al fine di venire 
incontro a nuove esigenze Fondi prof. Serragiotto 

MANTOVAN Lara L-LIN/01 

Verso una grammatica 
della lingua dei segni 
italiana (LIS): aspetti 
fonologici, morfologici e 
sintattici 

H2020 progetto Sign Hub 
prof Branchini  

MAUGERI Giuseppe 
Benedetto Maurizio L-LIN/02 

Strategie e strumenti per 
promuovere il processo di 
internazionalizzazione della 
didattica dell'italiano come 
lingua straniera presso 
istituzioni accademiche e 
non Fondi prof. Serragiotto 

ORNAGHI Alberto 
ING-
INF/04 

Progettazione, sviluppo, 
integrazione e validazione 
sperimentale di interfacce 
robotiche antropomorfe 
innovative e a basso costo 
per la riproduzione del 
segnato 

Progetto "Adapt" prof. ssa 
Cardinaletti 

RONGALA Udaya 
Bhaskar 

ING-
IND/34 

Analisi dei dati prodotti da 
interfacce aptiche 
innovative per restituzione 
di funzioni sensoriali 
mediante sistemi robotici 

Progetto "Adapt" prof. ssa 
Cardinaletti 

TERRUSO Giuseppe 
ING-
IND/34 

Progettazione, sviluppo, 
integrazione e test di 
interfacce aptiche 
innovative per restituzione 
di funzioni sensoriali 
mediante sistemi robotici 

Progetto "Adapt" prof. ssa 
Cardinaletti 

TONIETTI Giovanni 
ING-
IND/34 

Validazione sperimentale di 
interfacce aptiche 
innovative per restituzione 
di funzioni sensoriali 
mediante sistemi robotici 

Progetto "Adapt" prof. ssa 
Cardinaletti 
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TONIOLI Valeria L-LIN/02 

DIMMI: Disabili Minori 
Migranti. Rappresentazione 
della disabilità e disturbi 
della comunicazione in 
bambini bengalesi. Uno 
studio di caso. 

Convenzione con 
Fondazione Alsos prof. 
Caon 

TROIANO Giulia L-LIN/02 

La stratificazione dei 
curricoli disciplinari: 
applicazioni sperimentali 
nelle scuole del territorio 
partese 

Progetto FAMILIA prof. 
Serragiotto 

VOLPATO Laura L-LIN/01 

Strumenti per migliorare 
l?apprendimento 
dell'italiano da parte di sordi 
segnanti adulti 

Progetto Erasmus+ KA2 
"Deaf Awareness"prof. ssa 
Cardinaletti 

 

2019 

 

Research fellow SSD Research Topic Funding sources 

DE CAPITANI Lucio L-LIN/13, 
L-LIN/10 

Migrando, arrivare: 
inclusione, letteratura e 
scrittura per un progetto 
destinato alle scuole 
superiori del Veneto 

Progetto  Impact Veneto”  

Proff. Sbarra Stefania e 
Bassi Shaul 

FAVARO Alice L-LIN/02 La didattica delle 
letterature 
Ispanoamericane 
attraverso il fumetto 

Progetto Margini 
Serragiotto  

GASPERINI Anna L-LIN/10 FED - “Feeding, Educating, 
Dieting: a Transnational 
Approach to Nutrition 
Discourses in Children’s 
Narratives (Britain and 
Italy, 1850-1900)” 

Progetto europeo H2020-
MSCA-IF-2018 Marie 
Curie 

Prof.ssa Tosi 

LURGO Elisabetta MSTO/02 A global society of Princes. 
The Interplay between 
Trans-national, National 
and Local Politics and 
Identities in the 17th -
18th Centuries Europe    

Progetto SPIN  

 

MAUGERI Giuseppe 
Benedetto Maurizio 

L-LIN/02 Strategie e strumenti per 
promuovere il processo di 
internazionalizzazione della 
didattica dell’italiano come 
lingua straniera presso 
istituzioni accademiche e 
non 

Progetto margini 
Serragiotto 2019  

 

SCOLARO Silvia L-LIN/02 Elaborazione di un modello 
per la progettazione e 

Progetto margini 
Serragiotto  
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gestione di corsi di lingua 
italiana per studenti cinesi 
presso Istituzioni 
accademiche in Cina 

ZACCARIA Benedetto SPS/06 The making 

of the Washington 
consensus. International 
assets, debts and power 
(1979-91) 

Progetto margini Basosi  

 

 

 

Subsection B.2 – Short term Research fellowships (borse di ricerca) 
 

2017 

 

Post-doc scholar SSD (if 
available) 

Research Topic Funding sources 

Bortoluz Michel  Area 
Linguistica-
filologica-
glottodidattica 

Storia delle lingue a Ca’ 
Foscari  

Progetto di Ateneo per i 
150 anni di Ca' Foscari -
anno 2017 

Capiozzo Enrico L LIN/01 Inserimento di dati nel 
sistema di back end e nel 
CMS del video-dizionario 
“Spread the Sign 

Progetto Erasmus+ KA2 
"Spread Share"prof. ssa 
Cardinaletti 

Vallata Giulia Area storica e 
politico-
istituzionale 

Rapporti internazionali di 
Ca’ Foscari 

Progetto di Ateneo per i 
150 anni di Ca' Foscari -
anno 2017 

 

2018 

 

Post-doc scholar SSD (if 
available) 

Research Topic Funding sources 

Michele Santoro L-LIN/01 PARLOMA – Un sistema di 
comunicazione remota per 
persone sordo cieche 

Progetto "Adapt" prof. ssa 
Cardinaletti 

Massari Luca ING-
IND/34 

Modellazione agli elementi 
finiti, progettazione e 
sviluppo di interfacce aptiche 
innovative per restituzione di 
funzioni sensoriali mediante 
sistemi robotici 

Progetto "Adapt" prof. ssa 
Cardinaletti 

Filosa Mariangela ING-
IND/34 

Validazione sperimentale di 
interfacce aptiche innovative 
per restituzione di funzioni 

Progetto "Adapt" prof. ssa 
Cardinaletti 
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Post-doc scholar SSD (if 
available) 

Research Topic Funding sources 

sensoriali mediante sistemi 
robotici 

Franceschi Francesca ING-
IND/34 

Disseminazione pubblica dei 
risultati del progetto 
PARLOMA 

Progetto "Adapt" prof. ssa 
Cardinaletti 

Trentanove Federico  L-LIN/02 Elaborazione di un modello 
integrato per la presa in 
carico di nuclei familiari 
migranti in condizioni di 
disagio economico e socio-
culturale 

Progetto FAMILIA prof. 
Serragiotto 

Meneghetti Claudia  L-LIN/02 Intercultura a scuola: lingua, 
relazione, apprendimento 

Fondi prof. Caon 

Greco Margherita L-LIN/01 Revisione lessicografica del 
video-dizionario “Spread the 
Sign”,inserimento di dati nel 
sistema di back end e nel 
CMS del video dizionario per 
il partner italiano di progetto, 
gestione delle fasi di ripresa 
in studio di registrazione ed 
editing video dei contenuti in 

lingua dei segni italiana (LIS) 
e attività di promozione della 
piattaforma “SpreadLesson 

Progetto Erasmus+ KA2 " 
Spread Share" prof. ssa 
Cardinaletti 

 

 

2019 

 

Short term Research 
fellow 

SSD (if 
available) 

Research Topic Funding sources 

MASSARI Luca  ING-IND/34 
Bioingegneria 
industriale  

Validazione sperimentale di 
interfacce aptiche 
innovative per restituzione 
di funzioni sensoriali 
mediante sistemi robotici  

 Progetto SIN ADAPT 
(SIN_00132 PARLOMA) 

Cardinaletti 

FILOSA Mariangela  ING-IND/34 
Bioingegneria 
industriale 

Validazione sperimentale di 
interfacce aptiche 
innovative per restituzione 
di funzioni sensoriali 
mediante sistemi robotici 

Progetto SIN ADAPT 
(SIN_00132 PARLOMA) 

Cardinaletti 

GRECO Margherita  L-LIN/01 Spread the Sign 360 Progetto Erasmus+ 
Spread the Sign 360 

LCC.SPREAD360 
Cardinaletti 
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Section C – Other departmental actions for research support 

------------------------------------------ 
Linee guida per la compilazione 

In questa sezione vanno segnalati eventuali ulteriori investimenti del Dipartimento a supporto della ricerca, ad esempio: 

− (co-)finanziamenti per iscrizione a convegni, organizzazione di convegni, proof-reading, pubblicazioni su riviste 
ad alto impatto, open access, partecipazione a bandi europei ed internazionali; 
− azioni di supporto alla ricerca che non prevedano la distribuzione di risorse a soggetti o a gruppi di ricerca 
specifici. Ad esempio: Research Day, Serie di Working Papers, Comunicazione della ricerca prodotta, seminari di 
Dipartimento, altri eventi. 

 

Cofinanziamento a convegni e seminari internazionali  

 

 Per promuovere la dimensione internazionale delle attività di ricerca del Dipartimento è 
previsto un cofinanziamento a seminari e convegni organizzati a Ca’ Foscari da membri 
del Dipartimento. Fino a novembre 2017 erano previste due call per presentare richiesta di 
cofinanziamento. Dal 2018 la call è annuale. I proponenti sono tenuti a illustrare gli 
obiettivi scientifici del convegno/seminario e i dettagli organizzativi.  

I regolamenti sono stati più volte aggiornati, nel 2018 
(https://www.unive.it/pag/fileadmin/user_upload/dipartimenti/DSLCC/assicurazione_della_
qualita/d 
slcc/regolamenti_di_dipartimento/Criteri_convegnisufondiFUDD_DSLCC_call_2018.pdf)  

e nel 2019: 
https://www.unive.it/pag/fileadmin/user_upload/dipartimenti/DSLCC/assicurazione_della_q
ualita/dslcc/regolamenti_di_dipartimento/Criteri_convegni_cdd_23_ottobre_2019_prot.pdf 

Qui di seguito vengono indicate le cifre stanziate dal Dipartimento per il cofinanziamento di 
convegni e conferenze:  

 

Fondi di cofinanziamento del dipartimento   a convegni: 

 

2017 47.000 

2018 35.550 

2019 39.000 

Fondi di cofinanziamento del dipartimento a conferenze: 

 

2017 10.000 

2018 10.000 

2019 10.000 
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Section D – Other incentives 

------------------------------------------ 
Linee guida per la compilazione 

Indicare menzioni, premi alla ricerca, altre forme di incentivazione e premialità per attività di ricerca non incluse nelle 

sezioni precedenti. 

------------------------------------------ 

− Per incentivare la partecipazione a bandi europei e internazionali il DSLCC assegna 
al vincitore di progetto la metà della quota di pertinenza della struttura.  
 
− Nel consiglio di dipartimento del 27.6.2018 il DSLCC ha istituito un regolamento per 
la premialità, destinato a incentivare la pubblicazione di due tipologie di prodotti: 
o  a. articoli su riviste di riconosciuto prestigio scientifico (con particolare attenzione a 
quelle censite su Scopus e Web of Science)  
o b. monografie che, per qualità dei risultati raggiunti e per collocazione editoriale, 
siano considerabili eccellenti. Il DSLCC ha deciso di assegnare la premialità (con cadenza 
annuale) a un/una collega per ciascuna delle tre aree in cui è articolata la ricerca del 
Dipartimento (cfr. supra, pp. 2-3).  
− Il Regolamento per la Premialità è consultabile al seguente indirizzo: 
https://www.unive.it/pag/fileadmin/user_upload/dipartimenti/DSLCC/assicurazione_della_q
ualita/dslcc/regolamenti_di_dipartimento/regolamento_premialita_.pdf   

 

Si è inoltre data esecuzione ad azioni di premialità per il contributo al raggiungimento degli 
obiettivi del Progetto Dipartimento di Eccellenza, individuando un referente per la 
premialità nella persona del prof. Alessandro Bruni (vedi https://www.unive.it/pag/40902/). 
Nelle sedute del 3 e del 12 luglio 2019 il Senato Accademico e il Consiglio di 
Amministrazione di Ateneo hanno approvato un insieme di nuove misure per definire il 
sistema di premialità di Ateneo rivolto al personale tecnico amministrativo e al personale 
docente. Pertanto dall'estate 2019 il referente per la premialità del Progetto di sviluppo, in 
collaborazione con il referente per il monitoraggio e il delegato alla ricerca del 
Dipartimento, hanno avviato i lavori di definizione degli indicatori da utilizzare 
nell'assegnazione dei fondi premiali previsti dal Progetto in linea con la politica di Ateneo 

 

 

 

 

Section E – Internationalization actions 

------------------------------------------ 
Linee guida per la compilazione 

Indicare eventuali regolamenti dipartimentali di assegnazione delle risorse per finanziamento/concessione di mobilità 
internazionale incoming and outgoing (ad esempio mettendo un link al regolamento considerato), quali sono stati i 
risultati delle assegnazioni e i criteri di valutazione degli stessi. 

------------------------------------------ 

 

Subsection E.1 – Incoming and outgoing researchers 
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----------------------------------------- 
Istruzioni per la compilazione: 

− Visiting scholars Seminar activities: il Regolamento di Ateneo prevede che i Visiting scholar, oltre all’attività di 
ricerca, possano tenere anche attività di tipo seminariale. In alternativa indicare “None”; 
− Visiting professors Teaching activities: Indicare gli insegnamenti tenuti dal Visiting professor, inclusi quelli di 
dottorato; 
− Funding Sources: ad esempio: Department, Prin, H2020; 

− Outgoing researchers Type of mobility / Type and duration of leave: indicare ad es.: Sabbatical leave – 1yr, 
Dual appointment - permanent, Research leave – 3m (congedo per motivi di ricerca). Non riportare semplici missioni. 

 

VISITING SCHOLARS 

 

Period December 1st, 2016 - August 30th, 2018 

Name CARTWRIGHT Kent 

Home  institution University of Maryland (U.S.A.) 

Research area L-LIN/10 and L-LIN/12 

Seminar activities  

Funding Sources  

 

Period October 25th, 2017 -August 25th 2018 

Name TAKEUCHI Akiko 

Home  institution Hosei University of Tokyo 

Research area SPS/14 

Seminar activities  

Funding Sources  

 

Period April 17th, 2017 - June 20th, 2017 

Name HAYASHISHITA Junichi 

Home  institution University of Otago (Dunedin, New Zealand) 

Research area L-LIN/01 

Seminar activities  

Funding Sources  

 

Period June 15th, 2017 - September 30th, 2017 

Name KULIK Alexander 

Home  institution Hebrew University of Jerusalem (Israel) 

Research area L-LIN/21 

Seminar activities  

Funding Sources  
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Period October 3rd, 2017 - December 23rd, 2017 

Name ALEKSIC Jana 

Home  institution Institute of Literature and Art of Belgrado (Serbia) 

Research area L-LIN/21 

Seminar activities  

Funding Sources  

 

Period November 22nd, 2017 - December 22nd, 2017 

Name CASTANEDA Maria Leoba 

Home  institution Universidad Nacional Autonoma of Mexico 

Research area L-LIN/06 

Seminar activities  

Funding Sources  

 

Period October 1st, 2017 - December 15th, 2017 

Name GARDNER - CHLOROS Penelope 

Home  institution University of London (United Kingdom) 

Research area L-LIN/01 

Seminar activities  

Funding Sources  

 

Period October 15th, 2017 - October 15th, 2019 

Name LIEBERMANN Marita 

Home  institution Centro Tedesco di Studi Veneziani (Venice) 

Research area L-FIL-LET/10 

Seminar activities  

Funding Sources  

 

Period December 2017 - May 2018 

Name LODEN Anna Sofia Kristina  

Home  institution Stockholm University (Svezia) 

Research area L-FIL-LET/15 

Seminar activities  

Funding Sources  

 

Period March 2018 - June 2018 
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Name VON KULESSA Rotraud 

Home  institution Augsburg University (Germany) 

Research area L-FIL-LET/10 

Seminar activities  

Funding Sources  

 

Period January 1st, 2018 - July 1st, 2019 

Name SOČANAC Tomislav 

Home  institution University of Geneva (Switzerland) 

Research area L-LIN/21 

Seminar activities  

Funding Sources  

 

Period 01/02/2018 - 31/03/2018 

Name KOUSSENS David 

Home institution Université de Sherbrooke (Canada) 

Research area SPS/07 

Seminar activities  

 

Period 1/09/2018 – 31/07/2019 

Name SILVERMAN Taije 

Home institution University of Pennsylvania (USA) 

Research area L LIN 10 

Seminar activities  

 

Period 1/06/2018 - 1/06/2019 

Name MESQUITA Livia 

Home institution Università Federale del Ceara (Brasile) 

Research area L LIN 01 

Seminar activities  

 

Period 1/11/2018 – 1/31/2019 

Name DE LOS ANGELES MANCINI Adriana 

Home institution Università di Buenos Aires (Argentina) 

Research area L-LIN/06 

Seminar activities  
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Period novembre 2018 - gennaio 2019 

Name CHÁVEZ Marisol Luna 

Home institution Universidad Benito Juárez de Oaxaca (Messico) 

Research area L-LIN/06 

Seminar activities  

 

Period novembre 2018 - gennaio 2019 

Name ZANINI Maria Catarina Chitolina 

Home institution Università Federale di Santa Maria (Brasile) 

Research area M DEA/01 

Seminar activities  

 

Period 04/09/2018 - 31/12/2018 

Name RIKHARDSDÓTTIR Sif 

Home institution University of Iceland (Islanda) 

Research area L-FIL Let 15 

Seminar activities  

 

Period 11/08/2018 - 10/02/2019 

Name RORATO Marcia 

Home institution Università Statale di Londrina (Brasile) 

Research area L LIN 02 

Seminar activities  

 

Period 24/09/2018 - 6/12/2018 

Name SANTORO Elisabetta A.R.M.C 

Home institution Univesidade de Sȃo Paulo del Brasile 

Research area L LIN 01 

Seminar activities  

 

Period 03/01/2019 al 03/03/2019 

Name KHILKHANOVA ERZHEN 

Home institution East Siberian State Institute of Culture (Russia) 

Research area L-LIN/21 

Seminar activities State Language Policy vs. Minority Language Speakers’ Attitudes: 
the Case of Siberia, Russia 

Funding Sources 12.000 € Ca’ Foscari University of Venice  
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Period 15/04/2019 -15/06/2019 

Name CAFFENTZIS CONSTANTINE GEORGE 

Home institution University of Southem Maine (USA) 

Research area SPS /06 

Teaching activities Protests against structural adjustment program 

Funding Sources 12.000 € Ca’ Foscari University of Venice 

 

Period 20/03/2019 – 20/03/2020 

Name DADALTO MARIA CRISTINA 

Home institution Università Federale di Spirito Santo (Brasile) 

Research area SPS/05 

Teaching activities  

Funding Sources  

 

Period 16/06/2019-30/09/2019 

Name KULIK ALEXANDER 

Home institution University of Jerusalem  

Research area L /LIN 21 

Teaching activities  

Funding Sources  

 

Period 1/03/2019 – 30/06/2019 

Name VON KULESSA ROTRAUD  

Home institution Università di Augusta (Germania) 

Research area  L/Fil LET 10 

Teaching activities  

Funding Sources  

 

Period 1/09/2019 – 12/10/2019 

Name DE LOS ANGELES MANCINI ADRIANA 

Home institution Università di Buenos Aires (Argentina)  

Research area L /LIN 06 

Teaching activities  

Funding Sources  
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Period 20/09/2019– 19/10/2019  

Name GRENOVILLE CAROLINA 

Home institution Università di Buenos Aires (Argentina) 

Research area L /LIN 06 

Teaching activities  

Funding Sources  

 

Period 23/09/2019 30/10/2019  

Name PETRIS LORIS GIUSEPPE  

Home institution Universitè de Neuchatel (Svizzera) 

Research area L/LIN 03 

Teaching activities  

Funding Sources  

 

Period 01/02/2019 30/10/2019  

Name Çiğdem Oğuz 

Home institution Leiden University (Paesi Bassi) 

Research area M-STO/04 

Teaching activities  

Funding Sources  

 

 

VISITING PROFESSORS 

 
2017 

 

Period February 2017 - May 2017 

Name GARDINI Gian Luca 

Home  institution Friedrich Alexander University (Nuremberg, Germany) 

Scientific area SPS/05 

Teaching activities  

Funding Sources Ca’ Foscari University of Venice (4.148,16€) + Department of 
Linguistics and Comparative Cultural Studies (3.851,84€) 

 

Period February 2017 - June 2017 

Name DEVINE Thomas William 

Home  institution California State University (Northridge - USA) 
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Scientific area L-LIN/11 

Teaching activities  

Funding Sources Ca’ Foscari University of Venice (3.200,00€) + Fullbright 
Scholarship 

 

Period October 6th, 2017 - December 22nd, 2017 

Name COSTA João 

Home  institution Universidad Nova de Lisboa (Portugal) 

Scientific area L-LIN/01 and L-LIN/09 

Teaching activities  

Funding Sources Ca’ Foscari University of Venice (10.000,00€) 

 

Period September 11th, 2017 - December 22nd, 2017 

Name SORIA OLMEDO Andres 

Home  institution Universidad de Granada (Spain) 

Scientific area L-LIN/05 

Teaching activities  

Funding Sources Ca’ Foscari University of Venice (5.000,00€) + Department of 
Linguistics and Comparative Cultural Studies (5.000,00€) 

 

Period 23/02/2018 - 23/06/2018 

Name STAPELBROEK Koenraad Henricus 

Home institution Università di Helsinki (Finlandia) 

Research area SPS/03 

Teaching activities International Economic History (Lingua di docenza: inglese) + Storia 
delle relazioni mediterranee (in inglese) 

Funding Sources Ca’ Foscari University of Venice (10.000,00€)  

 

Period 28/03/2018 - 28/06/2018 

Name COLE Peter Russel 

Home institution University of Delaware (Newark - U.S.A.) 

Research area L-LIN/01 

Teaching activities Linguistica teorica (in Inglese) 

Funding Sources € 5.000 Ca’ Foscari University of Venice – € 10.000 Department of 
Linguistics and Comparative Cultural Studies 

 

Period 28/09/2018 - 31/12/2018 

Name de OLIVEIRA NETO Godofredo 
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Home institution Università Federale di Rio de Janeiro (Brasile) 

Research area L-LIN/09 

Teaching activities  

Funding Sources 12.000 € Ca’ Foscari University of Venice 

 

2019 

 

Period 09/09/2019- 31/12/2019 

Name CAMÕES JOSÉ ANTÓNIO 

Home institution Universidade de Lisboa (Portogallo) 

Research area L LIN 08 

Teaching activities LITERATURA PORTUGUESA E BRASILEIRA  1 mod.2 (corso di 
laurea magistrale in Lingue e letterature europee, americane e 
postcoloniali) e seminari per gli studenti di Dottorato su 
"Ricostruzione virtuale dei teatri antichi e Mappature della 
circolazione teatrale" 

Funding Sources 15.000 € Progetto di Dipartimento di Eccellenza  

 

Period 09/09/2019 - 31/12/2019 

Name RUIZ PEREZ PEDRO 

Home institution Universidad de Córdoba Dpto. Literatura Española 

Research area L LIN 05 

Teaching activities Letteratura spagnola 3 mod 1 e letteratura Spagnola 1  

Funding Sources € 5.000 Ca’ Foscari University of Venice – € 10.000 Department of 
Linguistics and Comparative Cultural Studies 

 

Period 01/10/2019 - 31/12/2019 

Name STEPANOV ARTUR 

Home institution Università di Nova Gorica (Slovenia) 

Research area Seminari per gli studenti di dottorato nell'ambito della psicolinguistica 
e dei metodi sperimentali  

Teaching activities L-LIN/21 

Funding Sources € 10.000 Progetto di Dipartimento di Eccellenza 

 

Period 09/09/2019 - 23/12/2019 

Name RICOTTA VILELA PINTO LUCIA 

Home institution Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro 

Research area L LIN 08 
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Teaching activities LITERATURA PORTUGUESA E BRASILEIRA 1 mod.1; 
LITERATURA PORTOGHESE E BRASILIANA 2 mod.2 

Funding Sources € 5.000 Ca’ Foscari University of Venice – € 10.000 Department of 
Linguistics and Comparative Cultural Studies 

 

Period 01/10/2019 – 31/12/2020 

Name TSIMPLI IANTHI MARIA 

Home institution Universiy of Cambridge  

Research area L/LIN 01 

Teaching activities Attività seminariali all’interno del Dottorato di ricerca in LCSMSL 

Funding Sources 15.000 € Progetto di Dipartimento di Eccellenza  

 

Period 01/02/2019 – 15/05/2019 

Name TERUEL BENAVENTE José 

Home institution Universidad Autonoma de Madrid (Spagna) 

Research area L/LIN 05 

Teaching activities Historia de la cultura espanola" e "Letteratura spagnola.1 

Funding Sources € 5.000 Ca’ Foscari University of Venice – € 5.000 Department of 
Linguistics and Comparative Cultural Studies 

 

Period 1/02/2019 - 30/09/2019 

Name BOELHOWER William Quentin 

Home institution Louisiana State University (USA) 

Research area L/LIN 11 

Teaching activities AMERICAN CULTURAL STUDIES 

Funding Sources € 5.000 Ca’ Foscari University of Venice – € 5.000 Department of 
Linguistics and Comparative Cultural Studies 

 

Period 15/02/2019 – 15/05/2019 

Name KORNFILT Jaklin 

Home institution Syracuse University (USA) 

Research area L/LIN 01 

Teaching activities ADVANCED SYNTAX 

Funding Sources € 12.000 Ca’ Foscari University of Venice 

 

OUTGOING RESEARCHERS 

 
2018 
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 Name FABER Beatrix Ursula Betti 

Researchc area L-LIN 13 

Host institution Colonia Germania 

Type and duration of 
mobilty 

Ricerca 

 

Name CAROLI Rosa 

Researchc area SPS 14 

Host institution Waseda University (Tokyo) Giappone 

Type and duration of 
mobilty 

Ricerca e Visiting Professor 

 

2019 

 

Name FABER Beatrix Ursula Betti 

Researchc area L-LIN 13 

Host institution Colonia Germania 

Type and duration of 
mobilty 

Research leave 

 

Name BIVORT Olivier 

Researchc area L LIN 03 

Host institution Atene 

Type and duration of 
mobilty 

Visiting professor Università di Atene 

 

Name COIN Francesca 

Scientific area Sps 07 

Type and duration of 
leave 

Research leave 

 

RESEARCHERS ON SABBATICAL OR RESEARCH LEAVE WITHOUT MOBILITY 

 
2017 

 

Name RIZZI Daniela 

Researchc area L-LIN/21 - SLAVISTICA 
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Type and duration of 
leave 

Sabbatical leave – 1yr 

 

Name GIORGI Alessandra 

Scientific area L-LIN/01 - GLOTTOLOGIA E LINGUISTICA 

Type and duration of 
leave 

Sabbatical leave – 1yr 

 

2018 

 

Name SDEGNO Emma 

Scientific area L-LIN/10 - LETTERATURA INGLESE 

Type and duration of 
leave 

Sabbatical leave – 1yr 

 

2019  

 

Name FAZZINI Marco 

Researchc area L LIN 10 

Type and duration of 
leave 

Sabbatical leave – 1yr 

 

Name BIVORT Olivier 

Scientific area L LIN 03 

Type and duration of 
leave 

Sabbatical leave – 1yr 

 

Name SBARRA Stefania 

Scientific area L LIN 13 

Type and duration of 
leave 

Sabbatical leave – 1yr 

 

 

  PROGETTI DI RICERCA APPROVATI NEL TRIENNIO DI RIFERIMENTO 

 

Progetti 2017 approvati (7 su 30 proposte presentate) 
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Coin Francesca  

Fellowship Alexander 
Araya 

Rights UP. The right to the 
city and the ambivalence 
of tourism: a comparative 
approach to media 
discourses and social 
movements' dissent in 
Venice, Amsterdam and 
Barcelona 

  Marie Curie 

Bampi Massimiliano 

Modes of Modification. 
Variance and change in 
Medieval Manuscript 
Culture 

Partner Convenzione 
con Ente  

Valle Ojeda Maria 

Canon, poética y pintura: 
Aretino en la poesía 
española de los siglos XVI-
XVIII 

Proponente 

Bando Rita Levi 
Montalcini 2016 
(Decreto n. 992 
del 19 dicembre 
2016 

Cardinaletti Anna  A modern Grand Tour Partner MOVE 4.0 

Cardinaletti Anna  GiocaSTEM Partner Ministero per le  
Pari Opportunità 

Cardinaletti Anna  

 “Fill the Gap! 
Personalizzazione & 
Innvoazione per arrivare 
tutti e ognuno al risultato!" 

Partner Progetto 
PON/FSE 

Cardinaletti Anna   “In viaggio con i Troll” Partner 

Avviso n. 1953 
del 21 febbraio 
2017 – PON 
“Per la scuola, 
competenze e 
ambienti per 
l’apprendimento” 
2014/2020 – 
Asse I (FSE) 
azione 10.2.1 e 
10.2.2 

 

 

 

Progetti 2018 approvati (8 su 41 proposte presentate) 
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Krapova Iliana 

International Translator 
Passport: Developing 
functional Translation 
Strategies for Varyety of 
Text Types 

Partner 

Erasmus+ KA2 
Strategic 
Partnership 
2018 

 Call For 
proposal 2018 
EAC/A05/2017, 
Erasmus+ 
Programme 
(2017/C 
361/04) 

Cardinaletti Anna Spread the sign – 360 Partner 

Erasmus+ KA2 
Strategic 
Partnership 
2018  

Call For 
proposal 2018 
EAC/A05/2017, 
Erasmus+ 
Programme 
(2017/C 
361/04) 

Cardinaletti Anna Deaf Language Awareness Partner 

Erasmus+ KA2 
Strategic 
Partnership 
2018  

Call For 
proposal 2018 
EAC/A05/2017, 
Erasmus+ 
Programme 
(2017/C 
361/04) 

Caon Fabio Dimmi - Disabili minori 
migranti Proponente 

Fondazione 
ALSOS di 
Bologna -
Migrazioni e 
migranti in Italia 

Serragiotto Graziano 
FAMILIA Famiglie Migranti: 
Interventi locali di 
Inclusione Attiva 

Partner 

Avviso pubblico 
a valere sul 
Fondo Asilo, 
Migrazione e 
Integrazione 
2014- 2020 
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Laura Tosi 

Fellowship Anna Gasperini 

Feeding, Educating, 
Dieting: a Transnational 
Approach to Nutrition 
Discourses in Children’s 
Narratives (Britain and 
Italy, 1850-1900) 

Proponente  
Marie Curie EF 
- European 
Fellowship 

Caon Fabio 

La lingua italiana per 
l’integrazione e per il 
lavoro. Percorsi linguistici 
di apprendimento 
dell’Italiano L2 nella 
Regione Marche 

Partner  

Avviso pubblico 
a valere sul 
Fondo Asilo, 
Migrazione e 
Integrazione 
2014- 2020  

Caon Fabio 
VOCI: Vivere Oggi Cittadini  
in Italia  Percorsi 
sperimentali di 
apprendimento di italiano 
ed educazione civica 

Partner  

Avviso pubblico 
a valere sul 
Fondo Asilo, 
Migrazione e 
Integrazione 
2014- 2020  

 

Progetti 2019 approvati (5 su 17 proposte presentate) 

 

Sbarra Stefania Impact Veneto 

Partner Avviso pubblico a 
valere sul Fondo Asilo, 
Migrazione e 
Integrazione 2014- 
2020  

Cardinaletti Anna Social Haptic 

Partner Erasmus+ KA2 
Strategic Partnership 
2019  

Call For proposal 2019 

Rolf Petri 

Fellowship Giulia Bonazza 

The Darker Shades of 
Black. The Value of Skin 
Colour in the 
Mediterranean and Atlantic 
Slave and Labour Markets, 
1750-1886. 

Proponente 

Marie Curie GF - 
Global Fellowship 

Iliyana Krapova 

Fellowship Tomislav 
Socanac 

The Competition between 
the subjunctive and the 
infinitive in the history of 
German, Balkan Slavic and 
Romance 

Proponente 

Marie Curie GF - 
Global Fellowship 

Tocchini Gerardo 

Fellowship Elisa Cazzato 

The lure of the foreign 
stage: Italian art and 
artistry serving the French 
and European spectacle. 

Proponente 
Marie Curie GF - 
Global Fellowship 
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SINTESI DEI PROGETTI DI RICERCA ATTIVI PRESSO IL DSLCC TRA IL 2017 E IL 
2019. 

 

Dalla tabella seguente si ricava il dato complessivo dell’ampiezza e varietà dell’attività di 
ricerca del DSLCC nel triennio di riferimento, con 29 progetti attivi (fra i quali sono stati 
computati anche 6 Fondi di primo insediamento – Agorni, Bonatti, Ciaravolo, Culeddu, 
Ercolino, Zittel) da fonti di finanziamento diverse, che comprendono H2020, MSC, 
Erasmus+, Interreg, Montalcini, Ministero dell’Interno, MUR-PRIN, MUR-FFABR, singole 
istituzioni e accademie (University of Oslo, Academy of Finland). 

 

Ente 
finanziatore 

Titolo Progetto 
Referente 
scientifico 

Budget 
UNIVE 

Internazionale/
Nazionale/Ate
neo 

H2020-
REFLECTIVE-
2-2015 

The Sign Hub: preserving, 
researching and fostering 
the heritage of Deaf 
communities 

Branchini Chiara 
Cardinaletti Anna € 192.684,62 Internazionale 

Marie Curie -
EF - European 
Fellowship 

Rights UP. The right to the 
city and the ambivalence of 
tourism: a comparative 
approach to media 
discourses and social 
movements' dissent in 
Venice, Amsterdam and 
Barcelona 

Coin Francesca 
Fellow: Araya € 168.277,20 Internazionale 

Marie Curie -
EF - European 
Fellowship 

Feeding, Educating, 
Dieting: a Transnational 
Approach to Nutrition 
Discourses in Children’s 
Narratives (Britain and 
Italy, 1850-1900) 

Laura Tosi 
Fellow:Anna 
Gasperini 

€ 183.473,28 Internazionale 

Erasmus + 
Strategic 
Partnership 

Spread the Sign 360 Cardinaletti Anna € 36.550,00 Internazionale 

Erasmus + 
Strategic 
Partnership 

Social haptic signs for deaf 
and blind in education Cardinaletti Anna € 78.415,00 Internazionale 

Erasmus + 
Strategic 
Partnership 

Deaf Language Awareness Cardinaletti Anna € 68.980,00 Internazionale 
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Erasmus + 
Strategic 
Partnership 

International translation 
passport: developing 
effective functional 
practices for translation of 
different text types 

Krapova Iliana € 8.000,00 Internazionale 

University of 
Oslo 

Modes of Modification. 
Variation and Change in 
Medieval Manuscript 
Culture 

Bampi Massimiliano € 448.000,00 Internazionale 

CREATIVE 
EUROPE - 
EACEA 

Shakespeare in and 
beyond the ghetto Bassi Shaul € 213.189,00 Internazionale 

Interreg Italia-
Slovenia 

EDUKA 2 – Per una 
governance transfrontaliera 
dell'istruzione 

Carmel Coonan € 100.000,00 Internazionale 

Erasmus + 
Strategic 
Partnership 

Spread Share Cardinaletti Anna € 35.571,00 Internazionale 

Erasmus + 
Strategic 
Partnership 

Deaf Learning Cardinaletti Anna € 76.675,00 Internazionale 

Erasmus + 
Strategic 
Partnership 

Evaluation des 
compétences en 
intercompréhension: 
réception et interactions 
plurilingues 

Jamet Marie 
Christine € 20.143,00 Internazionale 

Academy of 
Finland 

Historical instruments of 
European integration: The 
commercial configuration of 
the ‘Balance of Power’ 

Trampus Antonio 
Budget non 
gestito da Ca' 
Foscari 

Internazionale 

NWO (the 
Netherlands 
Organization 
for scientific 
research) 

PARTE (PARTititvity in 
European languages) 

Giusti Giuliana  e 
Cardinaletti Anna  

Budget non 
gestito da Ca' 
Foscari 

Internazionale 
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COST Action Study Abroad Research in 
European Perspective  Bencini Giulia 

Budget non 
gestito da Ca' 
Foscari 

Internazionale 

MUR  - Prin 
2015 

Archivio digitale della 
Latinità Italiana del 
Medioevo). Prassi e teoria 
dell’archiviazione 
informatica e del 
trattamento filologico-
ecdotico dei testi medievali 

 Buzzoni Marina € 48.879,63 Nazionale 

MUR  - Prin 
2015 

Il teatro spagnolo (1570 – 
1700) e l’Europa: studio, 
edizione di testi e nuovi 
strumenti digitali 

 Ojeda Calvo Maria 
del Valle € 33.730,00 Nazionale 

MUR  - Prin 
2015 

L’eredità dell’Illuminismo. 
Diritti e costituzionalismo 
tra 
rivoluzioni e restaurazioni 
(1789-1848) 

Tocchini Gerardo € 46.028,00 Nazionale 

MUR  - Prin 
2015 

The Making of the 
Washington Consensus. 
International assets, debts 
and power (1979-91) 

Basosi Duccio € 36.600,00 Nazionale 

MUR - Smart 
Cities Nazional 

Accessible Data for 
Acessible Proto-Types in 
Social Sector 

Cardinaletti Anna € 230.193,27 Nazionale 

MUR - Smart 
Cities Nazional 

Accessible Data for 
Acessible Proto-Types in 
Social Sector 

Cardinaletti Anna € 326.900,00 Nazionale 

Fondazione 
ALSOS 

Convenzione Alsos n. 
161/2018 “DIMMI: Disabili 
Minori Migranti. 
Rappresentazione della 
disabilità e disturbi della 
comunicazione in bambini 
bengalesi. Uno studio di 
caso”;prof. Caon 

Caon Fabio € 45.000,00 Nazionale 
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Ministero 
dell'Interno 

FAMILIA (Famiglie 
Migranti: Interventi Locali di 
Inclusione Attiva) 
Convenzione 2018 con 
Comune di Prato 

Serragiotto 
Graziano € 30.400,00 Nazionale 

Ministero 
dell'Interno IMPACT VENETO Sbarra Stefania € 38.447,68 Nazionale 

Ministero 
dell'Interno 

VOCI:Vivere Oggi Cittadini 
in Italia. Percorsi 
sperimentali di 
apprendimento di italiano e 
di 
educazione civica 

Caon Fabio € 224.773,72 Nazionale 

Ministero 
dell'Interno 

LA LINGUA ITALIANA 
PER L'INTEGRAZIONE E 
PER IL LAVORO. Percorsi 
linguistici di 
apprendimento dell’Italiano 
L2 nella Regione Marche 

Caon Fabio € 25.625,60 Nazionale 

Programma 
Rita Levi 
Montalcini 

Canone, poetica e pittura: 
l'Aretino nella poesia 
spagnola dei secoli XVI e 
XVII 

 Sáez Adrián J. € 206.273,66 Nazionale 

Ministero 
dell'Interno 

EduCittà.Educazione civica 
e italiano di prossimità Caon Fabio € 94.058,50 Nazionale 

MUR FFABR 

Banzato Monica, 
Campanini Magda, 
Castagna Vanessa, 
Cerasi Laura, Cesiri 
Daniela, Ciaravolo 
Massimo, Coccetta 
Francesca, Del 
Barrio de la Rosa 
Florencio, Fornari 
Francesca, 
Ludbrook 
Geraldine, 
Hinterholzl Roland, 
Luque Toro Luis, 
Paschke Peter 
Martin, Turano 
Giuseppina, Volpato 
Francesca 

€ 45.000 Nazionale 
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Ca' Foscari 
TransKarib: A Research 
Project on Caribbean 
Translation Studies” 

SOFO Giuseppe € 49.000,00 Ateneo 

Ca' Foscari 

A global society of Princes. 
The Interplay between 
Trans-national, National 
and Local Politics and 
Identities in the 17th -18th 
Centuries Europe 

LURGO Elisabetta € 110.000,00 Ateneo 

Ca' Foscari 

Fondo Primo Insediamento 
- Notti di sonnambulo a 
occhi aperti: il “poema 
moderno” di August 
Strindberg tra Stoccolma e 
Parigi 

Ciaravolo Massimo € 10.000,00 Ateneo 

Ca' Foscari 

Fondo Primo Insediamento 
- Neuropsychological and 
behavioral Investigations 
into nonverbal logical 
reasoning 

BONATTI Luca 
Lorenzo € 20.000,00 Ateneo 

Ca' Foscari 

Fondo Primo Insediamento 
- Traduzione, ricezione e 
mappe digitali: Knut 
Hamsun in Italia e il 
progetto Ltit.it 

CULEDDU Sara  € 10.000,00 Ateneo 

Ca' Foscari 

Fondo Primo Insediamento 
- Il primo portale 
internazionale della ricerca 
sulla storia della traduzione 

AGORNI Mirella  € 10.000,00 Ateneo 

Ca' Foscari Fondo Primo Insediamento 
- Negative Empathy ERCOLINO Stefano  € 10.000,00 Ateneo 

Ca' Foscari 

Fondo Primo Insediamento 
- Circolazioni, 
configurazioni, innovazioni: 
Il dramma europeo della 
prima età moderna 

ZITTEL Claus Kurt € 10.000,00 Ateneo 

 

Subsection E.2 – Other actions or incentives for internationalization made 
available by the Department  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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PART IV: Third Mission activities 

Section A – Statement of the Departmental policy and objectives about 
Third Mission activities 

------------------------------------------ 
Linee guida per la compilazione 

In questa sezione il Dipartimento descrive la presenza delle attività di Terza Missione nei documenti 
strategici/programmatici del Dipartimento e gli eventuali criteri di monitoraggio definiti. 

------------------------------------------ 

Le attività di Terza Missione così come la strategia, gli obiettivi e la programmazione ad 
esse associate sono presenti nel Piano triennale DSLCC 2016-2018 e nel successivo 
aggiornamento del Piano di sviluppo DSLCC 2019-2020. I documenti sono disponibili nella 
pagina web dedicata all’Assicurazione della Qualità:  https://www.unive.it/pag/29350/ 
L’azione TM del DSLCC è anche descritta e resa pubblica nella pagina web 
dipartimentale: https://www.unive.it/pag/31775/?L=1 

IL DSLCC aderisce pienamente agli obiettivi strategici individuati dall’Ateneo per la Terza 
missione con riferimento al triennio 2016-2018 (sezione 4. Agire da catalizzatore di 
innovazione: https://www.unive.it/pag/18737/ ) e si è posto degli obiettivi in linea con quelli 
di Ateneo. 

 

Obiettivi TM in relazione agli indicatori di Ateneo 

Indicatori piano strategico 
Ateneo 

Obiettivi DSLCC [2016-2018] [2018-2019] 

4.1. Numero di programmi 
culturali internazionali. 

• Collaborare a 5 percorsi principali all’anno. 
• Co-finanziare Incroci di Civiltà 

 

4.2. Avvio di Science Gallery 
Venice. 

• Collaborare attivamente all’avvio.  
• Proporre temi per almeno un evento annuale. 

4.3. Celebrazioni per 
Cafoscari 2018. 

• Organizzare 2 convegni  
• 2 pubblicazioni sulla storia dell’insegnamento 
delle lingue e delle relazioni internazionali  
• Collaborare alla mostra di Ateneo  
• Organizzare e finanziare almeno 5 eventi di 
dipartimento.  

4.4. Avvio di Venice 
Innovation Hub 

• Collaborare attivamente all’avvio 
• Proporre almeno 2 ALL nel triennio. 
 

4.5. Avvio dell’Unità di 
Innovazione e Trasferimento 
Tecnologico in 
collaborazione con 
Fondazione ca’Foscari 

• Collaborare alle iniziative proposte da PinK. 
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Gli obiettivi TM sono anche declinati in relazione agli ambiti SUA-RD:  

 

Obiettivi TM in relazione agli ambiti SUA-RD 

Ambiti SUA-RD Obiettivi DSLCC [2016-2018]; [2018-2019] 

I.1 proprietà intellettuale 0 

I.2 spin-off • Consolidare la collaborazione con l’spin-off 
Veasyt srl. 

 

I.3 attività conto terzi • Mantenere la baseline 2014: 29 corsi e introito  
annuale euro 318.029. +10% 

 

I.4 public engagement Nessuna specificazione 

I.5 patrimonio culturale 0 

I.6 tutela della salute 0 

I.7 formazione continua Mantenere baseline 2015/16 e cioè: 

• 1 corso di perfezionamento di dipartimento (per 
a.a.) 
• 1 corso TFA (MIUR) (per a.a.)*  
• 4 percorsi perfezionamento CLIL (MIUR) 
• 4 master, di cui 1 cofinanziato Miur.  

 

I.8 strutture di 
intermediazione 

• Mantenere gli enti pubblici coinvolti terza 
missione 7 (sic)*  

 

* i corsi TFA sono stati erogati dall'ATENEO: ecco il sito: https://www.unive.it/pag/26427/. 
Obiettivo di Ateneo nell’ambito delle attività di formazione continua. 

 

Ai fini del raggiungimento degli obiettivi sopra indicati, il DSLCC ha programmato le 
seguenti azioni da intraprendere: 

a) In relazione agli indicatori del piano strategico di Ateneo: 

• partecipare attivamente alle iniziative proposte dall’Ateneo come Incroci di Civiltà, 
Ca’ Foscari Short film festival, Artnight, Waterlines, Writers in conversation (indicatore 
4.1);  
• proporre delle tematiche per avviare progetti all’interno della Scienze Gallery 
Venice. Si pensa a tematiche a forte impatto civico e sociale nell’ambito del dialogo 
interculturale, delle pari opportunità e della migrazione, e anche in relazione con 
l’inclusione e l’accessibilità (fondate sulla ricerca nel campo della sordità e dei disturbi del 
linguaggio) (indicatore 4.2) 
• partecipare nelle attività di Ca’ Foscari 2018 per la promozione della memoria 
storica dell’Ateneo, proponendo due ricerche sulla storia delle lingue straniere a CF e sulla 
storia dei rapporti internazionali di CF e la cura della sezione “Stranieri a Ca’ Foscari” 
nell’ambito della mostra organizzata dall’Ateneo negli spazi espositivi. Si impegna a 
organizzare e finanziare ulteriori iniziative scientifiche di dipartimento. (indicatore 4.3); 
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• proporre almeno 2 ALL (Active Learning Lab) nel triennio 2016-2018 sulle 
tematiche dell’inclusione, dell’universal design per la cultura, la comunicazione e 
l’educazione continua. (indicatore 4.4); 

b) In relazione agli ambiti SUA-RD: 

• continuare a interagire in maniera strutturata con il suo spin-off VEASYT s.r.l in 
progetti didattici, scientifici e culturali sulle tematiche dell’inclusione, dell’universal design 
for learning e dell’accessibilità (I.2); 
• continuare a proporre corsi sulla didattica delle lingue (I.3); 
• continuare a organizzare eventi culturali e convegni come Incroci di poesia 
Contemporanea o la Giornata delle lingue (I.4); 
• continuare l’impegno con le attività di formazione continua in didattica delle lingue 
(I.7). 

 

Nel piano triennale 2016-2018 non sono stati definiti dei criteri per il monitoraggio delle 
attività TM, ma il piano di sviluppo 2018-2019 introduce, sotto la voce public engagement, 
l’obiettivo di “potenziare il monitoraggio delle attività di terza missione ampliandone la 
visibilità e rendendole accessibili a un pubblico generale”.  

 

 

 

 

 

 

Subsection A.1 – Third Mission activities – Case studies 

Linee guida per la compilazione 

In questa sezione è richiesta la presentazione di massimo quattro attività di Terza Missione considerate più 
significative e rappresentative, per il Dipartimento, tra quelle svolte negli anni oggetto della relazione, di cui almeno una 
deve fare riferimento all’ambito del Public Engagement. Le tipologie di attività da considerare, sono quelle indicate 
da ANVUR nelle Linee guida per la compilazione della Scheda Unica Annuale Terza Missione e Impatto Sociale(SUA-
TM/IS). Per ciascuna attività è richiesta una breve presentazione, la descrizione del suo impatto e degli eventuali 
indicatori utilizzati per misurarlo. 
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Title Incroci di poesia contemporanea 

Year 2018 (tredicesima edizione) 

Scientific 
responsible 

DSLCC (Marco Fassini) 

Description  

Illustrare 
l’attività con 
particolare 
riferimento 
al contesto 
di 
riferimento 
in cui si è 
collocata, 
ai soggetti 
coinvolti e 
al loro 
ruolo, alle 
risorse 
impiegate 

Incroci di poesia contemporanea è una iniziativa culturale sostenuta  dal DSLCC, e 
curata da Marco Fazzini fin  dal 2006. La sua finalità principale è far conoscere alle 
varie classi (sia del triennio sia della magistrale), di varie lingue straniere, le voci 
poetiche da tutto il mondo, ma anche coinvolgere un pubblico più generico e la 
cittadinanza tutta attraverso letture, interviste, e performance di poesia con musica 
che aprano finestre sulla contemporaneità. Più volte la rassegna è stata attivata in 
sinergia con Incroci di civiltà, pur muovendosi in modo autonomo anche a 
integrazione di momenti didattici ben precisi di vari docenti. La rassegna porta a 
Venezia ogni anno svariati poeti di tutto il mondo, con in media circa 10 autori 
l’anno. Dal 2006 al 2020 sono passati dalle nostre aule più di 200 poeti e altrettanti 
traduttori/curatori dei vari eventi. 

 

Partenariato 

L’evento è organizzato dal DSLCC dal 2006 in collaborazione con numerose 
istituzioni culturali, ambasciate, consolati, uffici culturali di Ministeri e Fondazioni. 
Per la tredicesima edizione ha contato sulla collaborazione di Incroci di Civiltà, 
Ambasciata del Cile a Roma, Poetry Vicenza, Istituto Romeno di Ricerca e Cultura 
Umanistica, TheArtsBox (Vicenza), Time for Africa, Creative Scotland e il 
Dipartimento di Studi Umanistici di Ca’ Foscari Venezia.  

 

Finanziamenti 

• Dipartimento DSLCC: 2500 euro 
• Ambasciata del Cile a Roma: 1500 euro 
• Poetry Vicenza: 2000 euro 
• Istituto Romeno di Ricerca e Cultura Umanistica: - 
• TheArtsBox (Vicenza): (vedi sopra: Poetry Vicenza) 
• Time for Africa: 500 euro 
• Creative Scotland: - 
• DSU Ca’ Foscari: - 

 

Promozione 

• P
ubblicità cartacea (brochure e locandine), stampa e web a cura del dipartimento e 
dell’Ateneo (home dipartimentale, newsletter dipartimentale, facebook); 
• P
ubblicità cartacea, stampa e web a cura degli enti collaboratori. 
 

Web page: https://www.unive.it/pag/33923/?L=1;  

Newsletter: https://www.unive.it/data/16437/1/17108 

Stampa:  https://venezia.italiani.it/incroci-di-poesia/ 

 

Impact 

Illustrare 

Attività svolte 

La tredicesima edizione ha contato sulla presenza di 18 ospiti di livello 
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l’impatto 
delle 
attività 
svolte con 
riferimento 
all’ambito 
territoriale, 
al periodo 
di 
riferimento, 
al valore 
aggiunto 
per i 
beneficiari, 
alla 
dimensione 
economica, 
sociale e 
culturale 

internazionale, che hanno dato vita a letture, performance e lezioni ad hoc, con 
particolare attenzione alla valenza della voce e alla recitazione, ai confini tra la 
parola poetica scritta e la parola parlata/cantata. Più voci hanno mostrato il valore 
della poesia come arma di protesta, strumento sovversivo di lotta contro le dittature 
e i soprusi, oppure per la ricerca di libertà e i diritti civili.  

 

Locandina e programma:  

https://apps.unive.it/server/eventi/17108/Programma%20(1).pdf 

 

 

Valore aggiunto per i beneficiari 

La varietà creativa d’intenti e poetiche e il valore storico e umano delle 
testimonianze hanno dato forma e contenuto a una esperienza unica che, 
attraverso voci “live”, hanno arricchito il pubblico, sempre numeroso, offrendo nuovi 
riferimenti culturali rispetto a quelli più noti e “famosi”. La proposta di voci meno 
note e lontane ha aperto nuove finestre letterarie, estetiche, storiche, e politiche di 
difficile accesso attraverso i soli testi scritti o i soliti canali di diffusione. In questo, il 
ruolo dei tanti traduttori coinvolti ha dato un valore aggiunto all’iniziativa, lanciando 
numerosi e chiari messaggi sull’importanza degli “incontri” con l’Altro e sul ruolo di 
questi cerniere letterarie e culturali attivate dai traduttori. 

 

Indicators 
to 
corroborate 
impact 

Inserire gli 
indicatori, 
ritenuti 
pertinenti 
dalla 
struttura 
proponente
, che 
consentano 
di 
apprezzare 
l’impatto 
delle 
attività 
svolte 

N. partecipanti in media: 100 

 

Gradimento: ottimo (non dimostrabile) 

 

Ripercussione sui media: più volte la rassegna è stata segnalata o pubblicata su 
giornali specializzati, riviste, e siti, e ha fatto circolare non solo le brochure annuali 
ma soprattutto i due libri prodotti fino alla rassegna del 2015 (il primo pubblicato per 
la Cafoscarina e il secondo per Amos Edizioni) un po’ in tutto il mondo, attraverso i 
vari invitati e i vari protagonisti, i traduttori, i curatori e i presentatori dei vari eventi. 
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Title Giornata Europea delle Lingue 

Year 2019 

Scientific 
responsible 

DSLCC (Eugenia Sainz) 

Description  

Illustrare 
l’attività con 
particolare 
riferimento 
al contesto 
di 
riferimento 
in cui si è 
collocata, 
ai soggetti 
coinvolti e 
al loro 
ruolo, alle 
risorse 
impiegate 

 

La Giornata europea delle lingue è una iniziativa nata nel 2001 dal Consiglio 
d’Europa per sensibilizzare il pubblico rispetto all’importanza dell’apprendimento 
delle lingue, promuovere la ricchezza della diversità linguistica e del plurilinguismo 
e incoraggiare lo studio delle lingue. L’evento è rivolto agli studenti del DSLCC (sia 
del triennio sia della magistrale), agli studenti di tutte le scuole del Veneto (oltre 
600 istituzioni scolastiche) ed è aperto anche alla cittadinanza. Ogni anno viene 
proposta una tematica diversa come motivo di riflessione. Il tema scelto per il 2019 
è l’esilio: Lingua d’Europa, Lingue in Europa. Le lingue dell’esilio europeo.  

 

Partenariato 

DSLCC organizza, promuove e sostiene l’iniziativa dal 2014 in collaborazione con il 
Consiglio di Europa sede di Venezia, l’Ufficio Scolastico Regionale e il Comune di 
Venezia (Europe Direct/Eurodesk).   

 

Risorse e finanziamento  

• Dipartimento DSLCC: 354 euro 
• Consiglio d’Europa: 300 euro 
• Comune di Venezia: 1500,00 euro ivati, di cui 600,00 in buoni Feltrinelli per 
le scuole premiate; i restati 800,00 per gli studenti cafoscarini. Inoltre materiale e 
gadget GEL da distribuire tra il pubblico. 

 

Promozione 

• P
ubblicità cartacea (locandine) e web a cura del dipartimento e del Ateneo (home 
dipartimentale, newsletter dipartimentale, facebook) 
• P
ubblicità cartacea, stampa e web a cura del Consiglio d’Europa sede di Venezia, 
l’Ufficio Scolastico regionale e il Comune di Venezia. Tramite i siti USR (Ufficio 
Scolastico Regionale) e UAT (Ufficio Ambito Territoriale), l’informazione arriva a 
tutte le scuole del Veneto, oltre 600 istituzioni scolastiche. 

 

Web page ufficiale GEL 

https://edl.ecml.at/Home/tabid/1455/language/it-IT/Default.aspx 

 

Web page Eventi DSLCC: : https://www.unive.it/pag/33923/?L=1 

 

Agenda news Giornata 2019:  https://www.unive.it/data/agenda/1/32006 

 

Pagina web Comune di Venezia: 
https://www.comune.venezia.it/it/content/26092019-giornata-europea-delle-lingue-
2019 
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Eurodesk: https://www.eurodesk.it/eventi/26092019-giornata-europea-delle-lingue-
2019 

 

Ufficio Scolastico regionale (USR): 
http://www.istruzioneveneto.it/wpusr/archives/tag/giornata-europea-delle-lingue 

 

Consiglio di Europa: https://agcult.it/a/24832/2020-09-23/consiglio-d-europa-gli-
appuntamenti-del-weekend-segnalati-dall-ufficio-di-venezia 

 

 

Impact 

Illustrare 
l’impatto 
delle 
attività 
svolte con 
riferimento 
all’ambito 
territoriale, 
al periodo 
di 
riferimento, 
al valore 
aggiunto 
per i 
beneficiari, 
alla 
dimensione 
economica, 
sociale e 
culturale 

 

Attività svolte 

La Giornata Europea delle Lingue si festeggia ogni anno in Auditorium Santa 
Margherita a Venezia. L’edizione 2019 prevedeva la presentazione dei progetti di 
eccellenza delle scuole, la lettura in lingua dagli studenti cafoscarini assieme ai loro 
docenti e infine la premiazione: 600,00 euro in buoni Feltrinelli per le scuole 
premiate; 800,00 per gli studenti cafoscarini. I progetti di eccellenza premiati erano 
stati scelti da una commissione incaricata di valutare tutte le proposte arrivate. Gli 
studenti cafoscarini e i testi da leggere e tradurre sono stati scelti dai docenti del 
dipartimento.  

 

Locandina GEL 2019:  https://apps.unive.it/server/eventi/32001/GEL%202019-
09%20(3).pdf 

 

Valore aggiunto per i beneficiari 

La Giornata europea è diventata un appuntamento fisso aspettato da docenti e 
studenti. La partecipazione viene programmata e curata durante l’anno scolastico. 
La scelta e premiazione è un valore aggiunto per la scuola, per il docente e per gli 
studenti coinvolti che vedono riconosciuto il loro sforzo. Serve da stimolo e 
motivazione anche per gli studenti cafoscarini che sono coinvolti nella lettura e 
traduzione di testi letterari di particolare bellezza e difficoltà oltre che 
nell’organizzazione di microeventi di teatro, danza e musica e nella gestione della 
Giornata nel suo insieme.  

  

Indicators 
to 
corroborate 
impact 

Inserire gli 
indicatori, 
ritenuti 
pertinenti 
dalla 
struttura 
proponente
, che 
consentano 
di 
apprezzare 

Indicatori 

 

N. partecipanti all’evento in Auditorium: 180 

 

Gradimento: alto 

Per fare il monitoraggio e per capire il grado di soddisfazione, è stato somministrato 
un questionario cartaceo all’inizio dell’evento e consegnato dall’utenza al termine 
della mattinata. La valutazione è stata positiva. Di seguito le risposte al quesito Sei 
soddisfatto dell’evento? 

• Molto (voti 9/10): 47 pari al 51,65%  
• Abbastanza (voti 7/8): 41 pari al 45,05%  
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l’impatto 
delle 
attività 
svolte 

• Poco (voti 5/6): 3 pari al 3,3%  
• Insoddisfatto (voti 1/2/3): 0  

I partecipanti complessivi soddisfatti dell’evento (sommando le risposte molto e 
abbastanza) sono 88 pari al 96,70%. Tra gli utenti che hanno risposto ‘poco’ 
(n.3): 1 utente ha segnalato il mancato rispetto della tempistica; 2 utenti hanno 
trovato l’evento poco coinvolgente; nessuno si è dichiarato insoddisfatto. Al quesito 
Parlerai di questo evento ai tuoi amici/colleghi?, la totalità dell’utenza ha risposto 
SÌ.  

 

Il report dell’evento viene inviato ogni anno all’Ufficio della Commissione Europea a 
Roma. 

 

Ripercussione sui media 

Pagina del sito Europe Direct del Comune di Venezia dedicata all’evento. 
Pubblicazione dei risultati 

https://www.comune.venezia.it/it/content/26092019-giornata-europea-delle-lingue-
2019  

 

Stampa regionale 

Venetovox: 

https://www.vvox.it/2019/09/23/venezia-giornata-europea-delle-lingue-quando-
dove-programma/ 

 

Vicenzapiù: 

https://www.vicenzapiu.com/leggi/giornata-europea-delle-lingue-2019-a-venezia-
una-manifestazione-per-incoraggiare-al-plurilinguismo/ 
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Title Settimana internazionale della francofonia 

Year 2019 

Scientific 
responsible 

DSLCC (Marie-Christine Jamet, Yannick Hamon e Giuseppe Sofo) 

Description  

Illustrare 
l’attività con 
particolare 
riferimento 
al contesto 
di 
riferimento 
in cui si è 
collocata, 
ai soggetti 
coinvolti e 
al loro 
ruolo, alle 
risorse 
impiegate 

Scopo: 

Promuovere a Venezia, assieme alle istituzioni diplomatiche e culturali dei paesi 
francofoni e in sinergia con le istituzioni culturali della città, la lingua francese con 
tutte le sue sfaccettature culturali.  

 

Partenariato 

Presidenza del Gruppo dei Capi delle Missioni Francofone in Italia  

Institut français et services culturels de l’Ambassade de France à Rome 

Services culturels de l’Ambassade du Canada 

Services culturels du gouvernement du Québec  

Ambassade de la Principauté de Monaco en Italie  

Département Relations Bilatérales Suisse, Autriche, Italie, Espagne, Portugal, 
Malte 

Wallonie-Bruxelles International (WBI) 

Assessorato al turismo del comune di Venezia 

Alliance française di Venezia 

Ateneo Veneto  

Ca’ Foscari short film festival 

Casa del cinema Videoteca Pasinetti  

Casa delle parole 

Editore 66th&2nd 

Fondazione Querini Stampalia Onlus 

Fondazione svizzera per la cultura Pro Helvetia 

Istituto comprensivo Spallanzani di Mestre 

Palazzetto Bru Zane  

Servizi educativi del comune di Venezia 

T Fondaco dei Tedeschi by DFS 

VELA  

Venice International University 

 

Con il patrocinio di 

Ambasciata d’Armenia e Presidenza del Gruppo dei Capi delle Missioni Francofone 
in Italia 

Ambasciata del Belgio a Roma 

Consolare di Venezia 

Consolati onorari a Venezia del Belgio, della Francia, del Lussemburgo, del 
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Principato di Monaco, della Repubblica del Mali, della Svizzera. 

DoRiF 

 

Finanziamento 

Dipartimento DSLCC: 3900 

Altro : 2750 

• C
OVEDI  (950 euro) 
• E
URIAL Italie  (1000) 
• M
arco Polo Conseil Paris – fiscalité  franco-italienne  300 
• I
nstitut français : 500 

 

Promozione 

Pubblicità cartacea (locandina) e web tramite dipartimento e ateneo (sulla pagina 
principale di Ca foscari, social) 

Pubblicità a cura di ogni ente che ha partecipato (Istituto svizzero, Querini, Ateneo, 
fondaco dei tedeschi, Alliance…) 

 

Ca’Foscari news: 

https://www.unive.it/pag/14024/?tx_news_pi1%5Bnews%5D=6638&cHash=b6a58b
369ecf41c0e5bb7c531961c5a0 

 

Agenda DSLCC 

https://www.unive.it/data/16437/1/27747 

 

Articolo sul Gazzettino il 20 marzo 

https://www.ilgazzettino.it/pay/venezia_pay/ca_foscari_venezia_nell_ambito_della_
settimana_della_francofonia_la_sezione-4371382.html 

 

Impact  

Illustrare 
l’impatto 
delle 
attività 
svolte con 
riferimento 
all’ambito 
territoriale, 
al periodo 
di 
riferimento, 
al valore 
aggiunto 

Attività svolte 

Convegno a Ca Foscari e eventi in tutta la città 

PS L’autore invitato ha ricevuto quest’anno il premio più prestigioso: le prix 
Goncourt. Hervé Le Tellier  

Programma completo: 

https://apps.unive.it/server/eventi/27747/jamet%202019-03%20A3.pdf 
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per i 
beneficiari, 
alla 
dimensione 
economica, 
sociale e 
culturale 

 

Indicators 
to 
corroborate 
impact 

Inserire gli 
indicatori, 
ritenuti 
pertinenti 
dalla 
struttura 
proponente
,che 
consentano 
di 
apprezzare 
l’impatto 
delle 
attività 
svolte 

 

N. partecipanti 

Pubblico fitto dappertutto 

Ca’ Dolfin (Convegno e conferenza finale): pieno la mattina, un po meno il 
pomeriggio tardi (100) 

Ca’ Foscari, aula Baratto: piena (70) 

 

Eventi connessi  

Ateneo veneto (sala principale): pieno  120 persone 

Fondazione Querini Stampalia (auditorium): 60 persone 

Fondaco dei Tedeschi (sala eventi): 50 

Istituto Svizzero di cultura (Palazzo Loredan):  pieno : 60 

Incontro con Patrice Lecomte (shorfilm festival): Auditorium Santa Margherita:  
platea piena  

Palazetto Bru Zane, centro di musica romantica francese: pieno (70 persone) 

Alliance française (Casino Venier) con i bambini : 25 

Videoteca Pasinetti (comune): quasi piena 60 

 

Gradimento (non dimostrabile) 

Forte impatto su pubblico di natura diversa. Indice di soddisfazione a voce alla fine 
degli incontri e più tardi testimonianze. 

 

Ripercussione sulla stampa 

Monte Carlo: con foto 

https://www.gouv.mc/Action-Gouvernementale/Monaco-a-l-International/La-
Diplomatie-et-la-Presence-Internationale/Actualites/Monaco-participe-aux-
rencontres-Venise-pour-la-Francophonie-2019 
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Title Verso un futuro accessibile: progettare i beni culturali in ottica inclusiva 

 

Year 2018 

Scientific 
responsible 

DSLCC (Anna Cardinaletti)  

Description  

Illustrare 
l’attività con 
particolare 
riferimento al 
contesto di 
riferimento in 
cui si è 
collocata, ai 
soggetti 
coinvolti e al 
loro ruolo, 
alle risorse 
impiegate 

L’iniziativa fa parte delle numerose attività di ricerca e divulgative svolte nell’ambito 
del Venice Accessibility Lab e Inclubembo sulle tematiche dell’inclusione, 
dell’accessibilità e dell’universal design per la cultura 
(https://www.unive.it/pag/26868/ (si veda la sezione A.2 della presente relazione).  

Accessibility Lab intende promuovere la ricerca e la formazione sulle tematiche 
dell’accessibilità, in particolare in ambito museale e culturale. Lo scopo è quello di 
contribuire allo sviluppo delle competenze specifiche per una visione inclusiva della 
cultura, rendendo accessibili a tutti, e dunque anche alle persone con disabilità del 
linguaggio e della comunicazione, i contenuti all’interno degli spazi museali e 
culturali e la comunicazione con l’esterno.  

Le attività del Laboratorio si fondano sugli insegnamenti e l’attività di ricerca sulla 
linguistica, le disabilità del linguaggio e della comunicazione e sulla lingua dei segni 
italiana presenti nel dipartimento. Le attività dello spin-off VEASYT srl, che si 
occupa di servizi digitali per l’abbattimento delle barriere della comunicazione, 
completa l’impegno del Laboratorio su queste tematiche. I risultati della ricerca del 
Laboratorio potranno essere utili per garantire accessibilità in altri ambiti, quali la 
scuola e l’amministrazione pubblica. Le attività hanno un impatto diretto sul 
territorio.  

Partenariato (per il workshop): ScatolaCultura, Regione Veneto, Provincia di 
Vicenza, Comuni dell’area 

 

Finanziamenti e risorse (per il workshop) 

• DSLCC: nessuno 
• Enti collaboratori: Scatola Cultura  

 

Promozione 

• P
ubblicità web a cura del Dipartimento nel sito del Venice Accessibility Lab 
https://www.unive.it/pag/26868/  
• Pubblicità cartacea, stampa e web a cura degli Enti che hanno collaborato 
all’iniziativa.  
• Invito:  
https://drive.google.com/file/d/158imD6EZ4jE3B_whkrZdYoQ8e9kWKJYF/view?usp
=sharing 
 

Impact  

Illustrare 
l’impatto delle 
attività svolte 
con 
riferimento 
all’ambito 
territoriale, al 
periodo di 

Attività svolte nel workshop: 

Anna Cardinaletti (DSLCC) ha tenuto una relazione su “Barriere della 
comunicazione e accessibilità ai contenuti nei luoghi di interesse culturale 

Giulia Bencini (DSLCC) ha tenuto una relazione su “L'accessibilità in ottica 
biopsicosociale” 

Enrico Capiozzo e Lisa Danese (spinoff VEASYT s.r.l.) hanno tenuto una relazione 
su “Soluzioni linguistico-tecnologiche per guide culturali accessibili”  
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Parte V. Assessment 
Sezione A.1 (indicatori) –  

riferimento, al 
valore 
aggiunto per i 
beneficiari, 
alla 
dimensione 
economica, 
sociale e 
culturale 

 

Altri interventi di: Alberto Arenghi (Università di Brescia), Lucia Baracco (Lettura 
Agevolata Onlus), Consuelo Agnesi (CERPA Italia Onlus), Andrea Santini (Ubik 
teatro), Andrea Del Principe e Mauro Rossini (Rai - Centro Ricerche e Innovazione 
Tecnologica) 

 

Valore aggiunto per i beneficiari  

Presentazione di tematiche sull’accessibilità da un punto di vista multidisciplinare 
(ingegneria, architettura, linguistica, tecnologia, ecc.) riguardo disabilità diverse 
(fisica, sordità, sordocecità, cecità e ipovisione, disturbi del linguaggio e della 
comunicazione, ecc.).  

 

Indicators to 
corroborate 
impact 

Inserire gli 
indicatori, 
ritenuti 
pertinenti 
dalla struttura 
proponente,c
he 
consentano 
di apprezzare 
l’impatto delle 
attività svolte 

 

Indicatori 

 

N. partecipanti: 70 persone. Pubblico molto vario comprendente professionisti e 
amministratori di Comune, Provincia e Regione. 

 

Gradimento: ottimo (non dimostrabile) 

 

Ripercussione sui media: articolo nel Giornale di Vicenza del 18.5.2018 
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Riportare gli indicatori considerati nei piani di sviluppo triennali dei dipartimenti e criteri specifici (anche qualitativi) di 
valutazione delle attività di ricerca e di Terza Missione. 

 

Gli indicatori considerati nei piani di sviluppo triennali del DSLCC per le attività di Terza 
Missione sono i seguenti: 

 

Indicatori di ateneo 

https://www.unive.it/pag/18737/ 

4.1. Numero di programmi culturali internazionali. 

4.2. Avvio di Science Gallery Venice. 

4.3. Celebrazioni per Ca’ Foscari 2018. 

4.4. Avvio di Venice Innovation Hub 

4.5. Avvio dell’Unità di Innovazione e Trasferimento Tecnologico 
in collaborazione con Fondazione Ca’ Foscari 

 

Ambiti SUA-RD I.1 proprietà intellettuale 

I.2 spin-off 

I.3 attività conto terzi 

I.4 public engagement 

I.5 patrimonio culturale 

I.6 tutela della salute 

I.7 formazione continua 

I.8 strutture di intermediazione 

 

 

Nei piani di sviluppo triennali non sono presenti indicatori più concreti e neanche criteri 
specifici di valutazione delle attività di Terza missione. 

 

Sezione A.2 (general)   

- La riflessione auto-valutativa del Dipartimento sulle attività di Ricerca e di Terza Missione va posta in relazione a 
quanto riportato nelle Parti I, II, III e IV della presente relazione, includendo in particolare un’analisi dell’andamento degli 
indicatori della Parte II negli ultimi (almeno) tre anni e del livello di raggiungimento degli obiettivi triennali del 
Dipartimento. 

- È opportuno specificare le criticità ma anche i punti di forza o semplicemente gli aspetti su cui non si ritiene di dovere 
intervenire in modo specifico perché, ad esempio, i risultati raggiunti sono già in linea con le linee di sviluppo del 
Dipartimento, rendicontando attentamente lo stato di avanzamento delle azioni correttive previste nella relazione 
precedente, giustificando l'eventuale mancata attuazione di alcune di esse. 

L’analisi deve prevedere una sezione dedicata al giudizio del Nucleo di Valutazione di Ateneo relativo alla Relazione 
dipartimentale di monitoraggio 2019, in cui fornire una risposta puntuale alle eventuali criticità sollevate e alle indicazioni 
ricevute ed evidenziare le azioni correttive attuate. 

Va data evidenza alle azioni previste dal Dipartimento ai fini dello sviluppo e della valorizzazione delle attività di Ricerca 
e di Terza Missione 

 

1. Presupposti 
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La riflessione auto-valutativa sulle attività di Terza Missione del DSLCC per il triennio 
2017-2019 si baserà sui seguenti documenti:  

- il piano triennale 2017-2018 e il piano di sviluppo 2018-2019 di cui abbiamo fatto 
riferimento sopra (https://www.unive.it/pag/29350/); 
- la scheda SUA-RD 2014 (https://drive.google.com/drive/folders/1k3CxItk-
BmEDSsuWsC-pfDxtNQbQ70l-) 
- la relazione dipartimentale 2019 (relativa al 2018; discussa e approvata nel 
Consiglio di Dipartimento del 27 giugno 2018) 
https://drive.google.com/drive/folders/1jVSHjWX2J0GRh5-znRROcsGkGZJoqxqz 
- Giudizio del Nucleo di Valutazione di Ateneo relativo alla Relazione dipartimentale di 
monitoraggio 2019 
- le relazioni sulla gestione 2017; 2018 e 2019 disponibili in drive (cartella condivisa 
Documenti economici) 
https://drive.google.com/drive/folders/1thufd5v0FOOjyKMgwEv5dBqnQztasI2p 
- gli eventi pubblicizzati nella Agenda dipartimentale; 
- le pagine web di TM nel sito dipartimentale e di ateneo.  

 

2 Risultati: livello di raggiungimento degli obiettivi triennali del Dipartimento 

Presentiamo di seguito i risultati in relazione a gli obiettivi triennali del Dipartimento per 
apprezzare il livello di raggiungimento. I risultati più significativi sono quelli ottenuti dalle 
attività legate alle attività didattiche su conto terzi (I.3), alla formazione continua (I.7) e al 
public engagement (I.8). 

2.1 Prima macrofunzione: valorizzazione della ricerca 

In relazione agli obiettivi del DSLCC per gli indicatori di Ateneo 4.4 (Avvio di Venice 
Innovation Hub) e 4.5 (Avvio dell’Unità di Innovazione e Trasferimento Tecnologico), non 
non è stato possibile attivare nessun ALL (Active Learning Lab) (indicatore 4.4) e non 
abbiamo notizie sulla collaborazione del dipartimento alle iniziative proposte da Pink 
(indicatore 4.5). In relazione agli obiettivi del DSLCC per gli ambiti SUA-RD I.2 (spin-off) e 
SUA-RD I.8 (strutture di intermediazzione), non sono stati registrati nuovi spin-off e 
l’interesse manifestato per l’interazione con VEASYT s.r.l. non sembra si sia concretizzato 
in azioni specifiche e di impatto. Non abbiamo notizie sul modo in cui si è concretizzato 
l’obiettivo I.8. 

In relazione agli obiettivi del DSLCC per l’ambito SUA-RD I.3 (conto terzi), va segnalato 
invece che sono stati erogati numerosi corsi a catalogo sulla didattica delle lingue 
straniere, la didattica CLIL, la didattica della lingua italiana a stranieri e la didattica della 
lingua italiana dei segni. I corsi sono offerti dai 3 laboratori formativi del Centro di Ricerca 
e Didattica Linguistica (CRDL) (https://www.unive.it/pag/33938/) 

• Laboratorio di Italiano come lingua seconda straniera (ITALS). Dir. Graziano 
Serragiotto. 

• Laboratorio di Didattica delle lingue straniere (LaDiLS): Dir. Carmel Mary Coonan.  

• Laboratorio di comunicazione interculturale e didactica (LabCom). Dir. Fabio Caon.  

 

Sono evidenziati in corsivo i corsi non indicati nelle relazioni di bilancio: 

 

2017-2018 
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• Corso a catalogo Alias, Corso a catalogo CEDILS 2016-2017, Corso a catalogo CEDILS 
2017-2018, Certificazione CLIL Milano 2017, Certificazione CLIL Venezia 2017, Corso a 
catalogo COMLINT Mediatori linguistici Bari 2017; Corso estivo didattica Italiano a 
stranieri; Fieritals 2017, Corso a Catalogo FILIM 2017, Corso a catalogo Mediatori 
linguistici Bari 2017; Per un totale di giro d’affari di euro 340.386,00 e 924 iscrizioni.   

 

2018-2019 

• Corsi a catalogo Alias, CEDILS, Certificazione CLIL, FILIM, COMLINT Mediatori 
linguistici, Corso estivo didattica Italiano a stranieri, Fieritals; Per un totale di giro d’affari di 
euro 320.194,30 e 1.039 iscrizioni.  
• Corso di di formazione per formatori/tutor online nel 2018 (corso a catalogo) per un 
totale di giro d’affari di euro 3.566,00. 

  

2019-2020 

• Corsi a catalogo con 1089 iscritti e incassi per euro 258.948,50: Certificazione CLIL, 
Apprendimenti della Lingua Italiana a Stranieri “Alias”, ITALS Letteratura, Didattica della 
Lingua Italiana per Stranieri, Corso di CLIL Intensivo (sic)?, Corso per Mediatori Culturali e 
Fieritals.   
• Corso formazione CLIL Rete clil.net Monza Brianza in convenzione con IC Raiberti 
nel 2019 (non c'è pagina web: corso su richiesta) per un totale di giro d’affari di euro 
6.923,00. 

• Corso di formazione CLIL in convenzione IC Castiglione d'Adda nel 2019 (non c'è 
pagina web: corso su richiesta) per un totale di giro d’affari di euro 3.650,00. 
 

2017 340.386,00 euro 

2018 320.194,30 euro + 3566,00 

2019 258.948,50 euro + 6923,00 + 3650,00 

 

Inoltre è stata rinnovata per tuttto il triennio la convenzione con l’istituto Flora di 
Pordenone per l’insegnamento della Lingua dei Segni Italiana (LIS) e con la Lega del Filo 
d’Oro Onlus per l’insegnamento della LIS tattile (referente Anna Cardinaletti): 

 

• 2017-2018: per un totale di giro d’affari di 4.900,00 euro.   
• 2018-2019: per un totale di giro d’affari di 4.600,00 euro.   
• 2019-2020: un totale di giro d’affari di 4.600,00 euro.   

 

Per una relazione più dettagliata, si veda la sezione 3 (entrate da terzi: contratti e 
convenzioni stipulati, attività didattiche) delle relazioni di bilancio 2017, 2018 e 2019. 

 

2.2. Seconda macrofunzione: produzione di beni pubblici sociali, culturali ed educativi per 
la società 
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Per quanto riguarda la seconda macrofunzione, il DSLCC si è impegnato sia in attività di 
formazione continua (I.7) sia in public engagement (I.8). In linea di massima, tutti gli 
obiettivi sono stati raggiunti.  

 

2.2.1. Formazione continua (SUA-RD I.7) 

Il dipartimento ha realizzato numerose attività rivolte agli insegnanti di scuola negli ambiti 
dell'educazione linguistica e della politica linguistica, dell'insegnamento delle lingue e 
letterature straniere, dell’insegnamento della lingua italiana come lingua straniera, della 
lingua italiana dei segni (LIS) e della comunicazione interculturale. Sono corsi con un forte 
impatto sul territorio: rispondono a una richiesta sociale e contribuiscono positivamente al 
profilo professionale dell’individuo. Come previsto dagli obiettivi nei piani triennali e di 
sviluppo, sono stati organizzati i seguenti percorsi formativi:  

 

• Corso di perfezionamento in didattica delle lingue moderne  

 Il Corso di Perfezionamento in Didattica delle Lingue Moderne viene offerto ogni anno 
accademico. È un corso istituzionale post lauream organizzato dal DSLCC dagli anni '80 e 
rivolto agli insegnanti della scuola primaria e secondaria di primo e secondo grado. Il corso 
è suddiviso in 5 Indirizzi di specializzazione, ognuno con il proprio coordinatore:  

• Apprendimento in LS CLIL scuola primaria  (CLIL primaria) 
• Apprendimento in LS CLIL scuola secundaria (CLIL secondaria) 
• Apprendimento per Bisogni educativi speciali (BES)  
• Italiano come lingua seconda (ITALS) 
Didattica delle lingue. Web page: https://www.unive.it/pag/9464/ 
 

Nel 2018 (2017/2018) sono stati attivati i seguenti Indirizzi per un totale di 54 iscrizioni e 
euro 25.600,00: 

• Apprendimento in LS CLIL scuola secundaria  
• Apprendimento per Bisogni educativi speciali (BES) 
• Italiano come lingua seconda (ITALS) 

 

Nel 2019 (2018/2019) sono stati attivati i seguenti Indirizzi per un totale di 86 iscrizioni e 
33.200,00 euro: 

• Apprendimento in LS CLIL scuola secundaria  
• Apprendimento per Bisogni educativi speciali (BES) 
• Italiano come lingua seconda (ITALS) 
• Apprendimento in LS CLIL scuola primaria 

 

Nel 2020 (2019/2020) sono stati attivati i seguenti Indirizzi per un totale di 91 iscrizioni e 
36,600,00 euro: 

• Apprendimento in LS CLIL scuola secundaria 
• Apprendimento per Bisogni educativi speciali (BES) 
• Italiano come lingua seconda (ITALS) 
• Apprendimento in LS CLIL scuola primaria 



67 

 

 

• Corso di perfezionamento (CLIL) per l'insegnamento di una disciplina non 
linguistica in una lingua straniera, 20 CFU, MIUR. Corso finanziato e attivato dal MIUR 
(D.D. 16/04/2012) su bandi competitivi. Organizzato dal dipartimento dal 2014.  
Nel triennio di riferimento sono stati attivati 3 corsi (tutti nel 2017-2018: 2 corsi nel Veneto 
e 1 corso nel Friuli Venezia-Giulia). Il quarto corso previsto dal piano triennale per l’a.a. 
2018-2019 non è partito perché non è stato attivato dal MIUR 2018-2019. (Dati 
monitoraggio?) 
 
• TFA/FIT (con riconoscimento TFU) 
3 corsi di preparazione per l’abilitazione dei docenti di lingue straniere (1 per a.a.). Corsi 
post lauream di 24 cfu rivolti agli insegnanti della scuola secondaria di primo e secondo 
grado per l’accesso al TFA (2017), FIT (Formazione Iniziale e Tirocinio) (2018 e 2019). 
Sono stati attivati per la prima volta nell’a.a. 2017-2018,  così come stabilito dal DM 10 
Agosto 2017, n. 616. Web page: https://www.unive.it/pag/26427/ (dati monitoraggio?) 

   

• Master in didattica linguistica (I livello e II livello), Challenge School. Direttori: 
Balboni, Coonan, Serragiotto. 

Master primo livello:  - MADILS - Didattica delle lingue straniere   

- MASTER ITALS: Didattica e promozione della lingua e cultura italiane a stranieri 

 Master secondo livello: - MASTER in progettazione avanzata dell'insegnamento 
della lingua e cultura italiane a straniere.  

 

Tra il 2017 e 2019 sono state liquidate al Dipartimento le quote 6% "Ente Proponente" 
delle seguenti annualità di Master: 

A.A. 2016-2017 per euro 3.300 come da Nota di debito 90/2017 liquidata in data 
30/11/2017 

A.A. 2017-2018 per euro 5.100,01 come da Nota di debito 6/2018 liquidata in data 
29/06/2018 

A.A. 2018-2019 per euro 4.200 coma da Nota di debito 7/2019 liquidata in data 
23/12/2019. 

 

Inoltre, sono anche da segnalare: 

• 2 progetti Alternanza scuola lavoro con la scuola secondaria (2018)  
• 46 corsi blended: 9 corsi, 1058 iscritti (2017); 19 corsi; 3058 iscritti (2018); 18 corsi, 
2806 iscritti (2019) 
• 16 Massive Open Online Courses (MOOC) impartiti dai docenti del dipartimento 
(2017: 4 mooc; 1025 iscritti (2017); 6 mooc; 1625 iscritti (2018); 6 mooc; 1906 iscritti 
(2019) sulla piattaforma youtube di Ateneo. Il successo dell’iniziativa è confermato dai 
numerosi commenti positivi caricati sulla chat della piattaforma.  

 

Va anche segnalato il rinnovo dell’accordo con l’Istituto Cervantes di Milano per la 
Certificazione linguistica di Lingua spagnola (DELE): 
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• 2017: 214 candidati. Introito: 2.857,56 euro (relazione bilancio?) 
• 2018: 280 candidati. Introito: 3.821,52 euro. 
• 2019: 348 candidati. Introito: 4.907,04 euro. (relazione bilancio?) 

 

2.2 Public engagement (I.8) 

 

In linea con gli obiettivi prefissati per gli indicatori di Ateneo 4.1, 4.2 3 4.3, il DSLCC ha 
partecipato attivamente all’organizzazione di Incroci di Civiltà, Writers in conversation, 
Waterlines, Open day e Venetonight (indicatore 4.1); ha contribuito alla definizione di 
alcuni dei concetti chiave di Science Gallery Venice in ambito di sostenibilità sociale, 
accessibilità ed inclusione (indicatore 4.2) e ha avuto un ruolo molto significativo nelle 
celebrazioni per Ca’ Foscari 2018 per la promozione della memoria storia dell’Ateneo 
(https://www.unive.it/pag/30991/): ha organizzato tre convegni8, ha portato a Ca’ Foscari 
due Premi Nobel:  Mario Vargas Llosa, premio Nobel per la letteratura 2010 e Wole 
Soyinka, Premio nobel per la letteratura 1986) e ha preparato e curato due volumi: Le 
lingue occidentali nei 150 anni di storia di Ca’ Foscari, curato da Anna Cardinaletti, Laura 
Cerasi e Patrizio Rigobon e I rapporti internazionali nei 150 anni di storia di Ca’ Foscari, 
curato da Rosa Caroli e Antonio Trampus. (indicatore 4.3) 
(https://www.unive.it/data/16437/1/15405; https://www.unive.it/data/16437/1/15402)10. 

 

Per quanto riguarda invece le iniziative dipartimentali, il DSLCC non si è dato obiettivi 
specifici di public engagement. Tuttavia, ha organizzato in prima persona diverse attività in 
collaborazione con istituzioni culturali cittadine, regionali, nazionali e internazionali. Tra 
queste iniziative, ci sono appuntamenti fissi che vengono riproposti ogni anno come 
Incroci di poesia contemporanea (dal 2006) [2017, 2018, 2019], la Giornata Europea delle 
lingue (dal 2014) [2017, 2018, 2019]; il Premio Internazionale Alberto Dubito (dal 2016), 
L’altro sono io. Maratona di letture migranti (dal 2018) [2018, 2019], la Giornata 
Internazionale contro la violenza alle donne (dal 2018) [2018, 2019] e la Settimana 
internazionale della francofonia (dal 2019). (Si veda la selezione e descrizione fatta per la 
sezione A1 della presente relazione).  
 

Oltre a spettacoli, festival cinematografici, presentazioni libri, laboratori, seminari ecc, sono 
stati anche organizzati diversi incontri divulgativi per la “valorizzazione, consultazione e 
condivisione della ricerca” (Linee guida: pag. 41) nell’ambito del Venice Accessibility Lab 
(https://www.unive.it/pag/26868/) e Inclubembo (https://www.unive.it/pag/33923/) sulle 
tematiche dell’inclusione, dell’accessibilità e  dell’universal design per la cultura. Tra 
questi, 

 

                                                
8 Il sublime nella fantascienza, nel fumetto en el graphic novel (Alessandro Scarsella) con la collaborazione 

dell’Accademia delle Arti di Venezia  (https://www.unive.it/data/agenda/5/19665) 
9 https://www.unive.it/pag/14024/?tx_news_pi1%5Bnews%5D=4701&cHash=fbe00475208b687dd306cb4e2c208591 

https://apps.unive.it/server/eventi/18871/Wole%20Soyinka.pdf 
10 https://www.unive.it/pag/14024/?tx_news_pi1%5Bnews%5D=4701&cHash=fbe00475208b687dd306cb4e2c208591 

https://apps.unive.it/server/eventi/18871/Wole%20Soyinka.pdf 
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• 6-8/07/2017 Scrittura accessibile e comunicazione inclusiva in italiano e in inglese 
in ambito museale, culturale e amministrativo. Laboratorio estivo presso Ca' Foscari 
School for International Education. Circa 20 persone: operatori museali, insegnanti, 
studenti. 
 
• 17-22/07/2017 Summer School Brescia “Universal design and sustainable tourism: 
Cidneo Hill and its Castle in Brescia”; Giulia Bencini e Anna Cardinaletti “Accessible 
writing and inclusive communication”, organizzato da Università di Brescia, 40 persone (su 
invito): studenti internazionali, professionisti nel settore 

 

• 6/10/2017 Abilitando 2017: Workshop accessibilità museale, Bosco Marengo 
(Alessandria); Anna Cardinaletti “Comunicazione accessibile”: Operatori museali, 
professionisti nell’ambito della disabilità, persone disabili, famiglie. 
 
• 3-4/05/2018 - Lingue, acquisizione e sordità: l'insegnamento accessibile dell'italiano 
e dell'inglese. Evento di disseminazione, Progetto Erasmus+ Deaf Learning, Ca’ Foscari, 
100 persone: insegnanti, insegnanti di sostegno, assistenti alla comunicazione, studenti 

 

• 11/05/2018 - Il mondo dei media e le tecnologie per rendere accessibile il 
palinsesto televisivo. Andrea Del Principe, RAI di Torino, Ca’ Foscari, 40 persone: 
professionisti e studenti. 
 
• 12/05/2018 – Workshop: Verso un futuro accessibile: progettare i beni culturali in 
ottica inclusiva, Chiampo; Anna Cardinaletti “Barriere della comunicazione e accessibilità 
ai contenuti nei luoghi di interesse culturale”, 70 persone: pubblico molto vario 
comprendente professionisti e amministratori di Comune, Provincia e Regione. 

 

• 20/01/2018, A. Cardinaletti, “Accessibilità e inclusione”, Ospedale dell’Angelo, 
Venezia, 60 partecipanti: medici, personale socio-sanitario, persone sorde, famiglie, 
amministratori locali. 

 

• 22/11/2018: Conferenza ‘Voci con gli occhi, parole con le mani. Una lingua per 
pensare il mondo: viaggio nella lingua dei segni italiana’, Conegliano, organizzato da 
Fondazione artistica, 40 persone: insegnanti, insegnanti di sostegno, assistenti alla 
comunicazione, famiglie (su invito). 

 

• 8/2/2019, 1/3/2019, 15/3/2019/, 15/4/2019, Ciclo di incontri “La ricerca linguistica a 
supporto di bambini e ragazzi con DSA e con disabilità del linguaggio e della 
comunicazione”, Chiampo, 40 persone a incontro: insegnanti, insegnanti di sostegno, 
assistenti alla comunicazione, famiglie. 

 

• 19/12/2018-22/5/2019, Ciclo di incontri con cadenza settimanale: IncluBembo: 
Lingua dei segni, barriere comunicative e strategie di inclusione, Ca’ Foscari, 50 persone a 
incontro: insegnanti, assistenti alla comunicazione, famiglie, studenti. 
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• 22/5/2019 Workshop “Disabilità e lavoro: il professore cieco”, Ca’ Foscari, 30 
persone: insegnanti, famiglie, studenti. 

 

• 5/10/2019 Convegno “Cervelli e Musei: intelligenze multiple e progetti innovativi per 
musei inclusivi e accessibili” , Chiampo (VI), Anna Cardinaletti “L’ICF e l’accessibilità”, 70 
persone. pubblico molto vario comprendente professionisti e amministratori di Comune, 
Provincia e Regione. 

  
 Infine, il progetto FAMI IMPACT VENETO condiviso con il DSU (2019-2020, 2020-
2021; referente per il DSLCC Stefania Sbarra), ha prodotto un assegno di ricerca (Lucio 
de Capitani) – si veda la sezione precedente –, ma ha prodotto anche molta terza 
missione negli ambiti della Formazione continua e del Public Engagement. Il progetto si è 
concretizzato in diversi appuntamenti rivolti agli insegnanti delle scuole di secondo grado 
del Veneto sulla tematica della migrazione, sette laboratori di scrittura creativa per gli 
studenti scolastici, una mostra in Dipartimento dal titolo Verso il confine... e oltre! 
Raccontare le migrazioni negli albi illustrati (grazie al contributo dei volumi del Fondo 
Sergio Silva – IC Salvo d’Acquisto, Parma e con la collaborazione della prof.ssa Daniela 
Meneghini del DSAAM) e un incontro conclusivo con l’illustratore Armin Greder. Il progetto 
è stato finanziato con il fondo europeo FAMI gestito dal Ministero dell’Interno per un totale 
complessivo di 100.323,98€, di cui 38.447,68€ per il DSLCC. Ha avuto anche il sostegno 
della Regione Veneto e del Ministero del lavoro e delle politiche sociali. Le attività svolte in 
dipartimento si sono avvalse della collaborazione e contributo di: Archivio Scritture 
Scrittrici Migranti (https://www.unive.it/pag/27331/); Area Didattica e Servizi agli studenti 
(ADISS) - Ufficio Relazioni Internazionali - Settore Orientamento e Accoglienza 
(https://www.unive.it/pag/8034/); Centro di documentazione e ricerca sulla scuola e la 
didattica (CE.DO.DI.) (https://www.unive.it/pag/16378/); Fondo Sergio Silva Libri Illustrati  - 
IC Salvo d’Acquisto, Parma (http://www.fondosergiosilva.org/), Dipartimento di Studi 
Umanistici (https://www.unive.it/pag/16331/) e Dipartimento di Studi Linguistici e Culturali 
Comparati (https://www.unive.it/pag/16966).  
 
 

ATTIVITÀ SVOLTE 
Incontri seminariali (novembre-dicembre 2019): 

• N. Ore di didattica: 13 lezioni per un totale di 17 ore 
• Modalità: in presenza in 7 istituti superiori del Veneto 
• Pubblico target: Insegnanti delle scuole superiori del Veneto 
• N. partecipanti: 24 

Laboratori di scrittura creativa (febbraio 2020) 
• 7 incontri per gli studenti delle scuole aderenti al progetto. 

 
Inaugurazione della mostra (19 ottobre 2020) 

• N. partecipanti: circa 20 in presenza (foglio presenze); circa 20 connessi tramite 
meet (in attesa del dato da ASIT)  

 
Mostra Verso il confine... e oltre! Raccontare le migrazioni negli albi illustrati 

• Almeno 20 visitatori esterni identificati tramite il questionario Covid-19 

Evento finale on line (7 dicembre 2020): incontro con l’illustratore Armin Greder: 81 
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connessioni al link dell'evento  

N. docenti coinvolti  

• 8 docenti: Shaul Bassi, Massimo Ciaravolo, Francesca Fornari, Adrián J. Sáez, 
Stefania Sbarra, Giuseppe Sofo, Laura Tosi, Giuseppina Turano 

• 1 assegnista di ricerca: Lucio de Capitani 

 
BUDGET 
Progetto finanziato con il fondo europeo FAMI gestito dal Ministero dell’Interno per un 
totale complessivo di 100.323,98€, di cui 38.447,68€ per il DSLCC Link: 
https://www.interno.gov.it/it/temi/immigrazione-e-asilo/fondi-europei/fondo-asilo-
migrazione-e-integrazione-fami  
 
LINKS UTILI 
 
Sito web del progetto: https://www.unive.it/pag/41025 
Comunicazione della mostra e locandina in Agenda DSLCC: 
https://www.unive.it/data/16437/1/42731 
Brochure della mostra: 
https://www.unive.it/pag/fileadmin/user_upload/dipartimenti/DSU/doc/Brochure_impact.pdf 
Inaugurazione della mostra: https://www.unive.it/data/agenda/4/43053 
Evento di chiusura: https://www.unive.it/data/agenda/1/45048 
Armin Greder: 
https://www.orecchioacerbo.com/editore/index.php?option=com_oa&vista=autori&id=24 
 
 

In conclusione, se analizzati i risultati in relazione agli obiettivi che ci siamo dati per il 
triennio, l’esito è positivo. Nell’ambito della prima macrofunzione, certi obiettivi non sono 
stati raggiunti, ma, in termini generali, l’impegno è stato molto alto e il livello di 
raggiungimento può essere ritenuto soddisfacente. Per quanto riguarda l’attività TM mirata 
alla valorizzazione della ricerca (prima macro-funzione), il DSLCC si è mostrato molto 
attivo nelle attività didattiche su conto terzi (I.3). Per quanto riguarda la seconda macro-
funzione (produzione di beni pubblici sociali, culturali ed educativi per la società), il 
dipartimento ha collaborato con le diverse iniziative di public engagement di ateneo e ha 
promosso in prima persona le proprie attività di public engagement (I.8) e di formazione 
continua (I.7). Nell’ambito del Venice Accessibility Lab, ha lasciato un contributo 
divulgativo importante sulle tematiche dell’inclusione, dell’accessibilità e dell’universal 
design per la cultura.  

 

3. Criticità. Aspetti su cui si ritiene di dover intervenire 

Non essendoci una sezione dedicata alla Terza Missione nella relazione 2019, non 
possiamo utilizzare come riferimento il giudizio del Nucleo di Valutazione di Ateneo, il 
quale si limita a suggerire al dipartimento “di introdurre considerazioni relative alle 
eventuali ricadute nel contesto sociale (Terza Missione)”. Tuttavia, presentiamo di seguito 
alcune criticità sulle quali crediamo valga la pena di soffermarsi per orientare in senso 
migliorativo l’azione futura. 
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1.Formulazione vaga e a volte poco precisa degli obiettivi nel piano triennale. Le azioni da 
intraprendere per raggiungere gli obbiettivi non vengono indicate. Il piano offre soltanto 
una descrizione generalista di azioni abituali: quello che il dipartimento di solito fa o ha 
sempre fatto. Il monitoraggio delle attività TM dovrebbe iniziare dalla redazione dei piani 
triennali e di sviluppo per mettere in chiaro la strategia TM da attuare e per garantire una 
misurazione il più semplice possibile dei risultati. In questo senso, è particolarmente 
rilevante l’assenza di obiettivi concreti per le attività di public engagement: la sezione in 
tabella si presenta vuota (nonostante la chiarezza degli obiettivi sia il primo criterio di 
valutazione indicato da ANVUR per il PE) ma dai documenti disponibili risultano quasi 400 
eventi. È anche motivo di perplessità che le attività di didattica mooc e blended che 
vengono evidenziate e valorizzate dall’Ateneo nella sezione precompilata non siano 
invece considerate nei piani triennali dipartimentali.  

 

2. Mancanza di una strategia TM di dipartimento basata sull’analisi dell’impatto 
desiderabile (cosa, per chi, come) e dimostrabile (pubblici coinvolti, gradimento, efficacia). 
La strategia manca a livello di dipartimento ma anche a livello di Ateneo per tutti i 
dipartimenti. Lo sdoppiamento degli obiettivi (TM di ateneo e TM di dipartimento) non 
sembra sia una buona procedura.  

 

3. Procedura di monitoraggio avviata, ma ancora in fase di perfezionamento per renderla 
veramente efficace.  

 

4. Scarsa consapevolezza sulla Terza missione / Impatto Sociale (TM/IS) fra docenti e 
PTA.  

 

5.  Ambiguità intrinseca delle nozioni di ‘Terza missione’ e di ‘public engagement’ così 
come vengono utilizzate nella documentazione. Secondo quanto indicato nelle relazioni 
del bilancio consultivo del triennio, il DSLCC avrebbe promosso e organizzato in prima 
persona circa 400 eventi scientifici e culturali “con impatto sul public engagement”: 95 
(2017), 135 (2018), 139 (2019), impiegando risorse per 97.093,00 euro (2017), 125.008,53 
euro (2018), 125.008,53 euro (2019). Il numero coincide con le iniziative pubblicizzate 
nell’Agenda dipartimentale (152 nel 2017; 138 nel 2018; 141 nel 2019). La nozione è 
dunque utilizzata in un senso molto ampio come sinonimo di ‘evento scientifico culturale’, 
equivalente in generale a convegno, conferenza o giornata di studio (si veda anche la 
scheda SUA-RD 2014) e non tiene conto del target di riferimento. Da qui, la contradizione 
che troviamo nel piano di sviluppo 2018-2019 quando introduce, sotto la voce public 
engagement, l’obiettivo di “potenziare il monitoraggio delle attività di terza missione 
ampliandone la visibilità e rendendole accessibili a un pubblico generale”. Le attività di 
terza missione sono per definizione accessibili a un pubblico generale; altrimenti non sono 
terza missione. E infatti, nella maggioranza dei casi gli eventi comunicati in Agenda sono 
iniziative culturali rivolte a un pubblico accademico più o meno specialista (studenti, 
ricercatori, docenti): comunità cafoscarina o comunità universitaria in generale italiana o 
estera. Non richiedono iscrizione e sono pubblicizzate in modalità cartacea nelle diverse 
sedi del dipartimento e tramite i canali web ma non è stata pianificata e attivata in origine 
una strategia mirata per arrivare ad un pubblico non universitario, diverso dall’accademico, 
e garantire una interazione diretta con la società e con il territorio. Basta confrontare la 
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tipologia di eventi di public engagement proposta dal Manuale di valutazione 2015 (p. 41) 
e dalle linee guida (I.8.a) con la tipologia di evento maggiormente prodotta dal 
dipartimento. Il contrasto non fa altro che confermare l’assenza di una vera e propria 
strategia TM dipartimentale e di Ateneo. Come indicato nel Manuale di valutazione 2015, il 
concetto di public engagement fa riferimento alle attività di trasferimento di sapere 
accademico ad un pubblico esterno non accademico (bambini, giovani, scuole superiori, 
adulti, cittadinanza, comunità). E ancora le Linee guida:  

 

Per Public Engagement si intende l’insieme di attività organizzate istituzionalmente 
dall’ateneo o dalle sue strutture senza scopo di lucro con valore educativo, culturale e di 
sviluppo della società e rivolte a un pubblico non accademico. La definizione è simile a 
quella adottata dal Manuale ANVUR 2015, ma viene sottolineato maggiormente l’aspetto 
istituzionale che deve caratterizzare le iniziative, e viene aggiunto un riferimento esplicito 
al target non accademico. 

 

Con questo tipo di iniziativa, il dipartimento – e l’università tutta – cerca di rendersi utile 
alla società che esiste al di fuori delle sue mura (la città, la provincia, ma anche a livello 
nazionale o internazionale) e si appoggia sulle istituzioni pubbliche o private del territorio 
per raggiungerlo. Come ci si avvisa nella VQR2014, l’obiettivo non è centrato su aspetti di 
orientamento o di immagine e promozione istituzionale, gli Open day o le celebrazioni per i 
150 anni di Ca’ Foscari non sarebbero quindi eventi TM virtuosi. Tutto questo per dire che 
sono stati fatti moltissimi eventi accademici interessantissimi ma nella maggioranza dei 
casi non sono TM e il loro impatto è molto limitato. Il dato numerico è importante perché la 
rilevazione delle iniziative PE è la prima operazione di monitoraggio richiesta da ANVUR e 
il numero totale va indicato nella scheda SUA-TM, il quale significa che dovrebbe essere 
già previsto nel piano triennale. L’incertezza che esiste ancora sulla nozione di PE 
conferma la necessità di una riflessione approfondita sulla dimensione comunicativa di 
questo tipo di evento: contenuti da trasferire, tipo di pubblico, tenore comunicativo e canali 
di comunicazione. La riflessione va anche fatta in relazione alle potenzialità del 
dipartimento: come vuole il DSLCC (e l’Ateneo) che sia la sua contribuzione alla società, a 
quali target vuole arrivare e con quale tematiche o linee tematiche vorrebbe essere 
riconosciuto dall’esterno.  

 

4 Punti di forza  

• L’esperienza già maturata nell’organizzazione di attività di formazione continua, 
conto terzi e public engagement. 
• La fitta rete di rapporti e relazioni con enti pubblici e privati, cittadini, regionali, 
nazionali e internazionali, per la realizzazione di attività di formazione continua, conto terzi 
e public engagement. 

 

5. Azioni da intraprendere ai fini dello sviluppo e della valorizzazione delle attività di  Terza 
Missione 

 

Azione 1: definire una strategia TM dipartimentale basata sull’impatto desiderabile, con gli 
obiettivi e le azioni da intraprendere per ogni ambito e tenendo conto dei criteri di 
valutazione, le domande valutative e gli indicatori proposti da ANVUR. 
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Azione 2: informare adeguatamente docenti e PTA. 

 

Azione 3: migliorare il monitoraggio TM attivando una procedura di raccolta dati per ogni 
ambito (tramite un folio excel di google da compilare alla fine di ogni corso o attività) con la 
collaborazione attiva e consapevole di tutti i docenti coinvolti e con il supporto di PTA 
specificamente nominato per questa funzione per una relazione bilancio specifica. Le 
attività conto terzi e di formazione continua potrebbero far parte di una sezione pre-
compilata. Per dimostrare l’impatto delle iniziative PE (gradimento ed efficacia) servirà 
creare un questionario di soddisfazione.  

 

Azione 4: Potenziare la comunicazione. 

 

PART V: Assessment 

 

Section A – Self Evaluation of Research and Third Mission activities 

 

Subsection A.1 - Indicators 

------------------------------------------ 
Linee guida per la compilazione 

Riportare eventuali indicatori (e i loro valori) che vengono utilizzati in fase di autovalutazione (differenti, relativamente alla 
auto-valutazione dell’attività di ricerca, da quelli già presentati nella Parte II). Ad esempio, gli indicatori considerati nei 
piani di sviluppo triennali dei dipartimenti e criteri specifici (anche qualitativi) di valutazione delle attività di ricerca e di 
Terza Missione. 

------------------------------------------ 

  

Subsection A.2 – General analysis, taking into consideration the data reported in parts I, II 
III and IV 

------------------------------------------ 
Linee guida per la compilazione 

- La riflessione auto-valutativa del Dipartimento sulle attività di Ricerca e di Terza Missione va posta in relazione a 
quanto riportato nelle Parti I, II, III e IV della presente relazione, includendo in particolare un’analisi dell’andamento 
degli indicatori della Parte II negli ultimi (almeno) tre anni e del livello di raggiungimento degli obiettivi triennali del 
Dipartimento. 

- È opportuno specificare le criticità ma anche i punti di forza o semplicemente gli aspetti su cui non si ritiene di 
dovere intervenire in modo specifico perché, ad esempio, i risultati raggiunti sono già in linea con le linee di sviluppo del 
Dipartimento, rendicontando attentamente lo stato di avanzamento delle azioni correttive previste nella relazione 
precedente, giustificando l'eventuale mancata attuazione di alcune di esse. 

- L’analisi deve prevedere una sezione dedicata al giudizio del Nucleo di Valutazione di Ateneo relativo alla Relazione 
dipartimentale di monitoraggio 2019, in cui fornire una risposta puntuale alle eventuali criticità sollevate e alle 
indicazioni ricevute ed evidenziare le azioni correttive attuate. 

- Va data evidenza alle azioni previste dal Dipartimento ai fini dello sviluppo e della valorizzazione delle attività di 
Ricerca e di Terza Missione. 

------------------------------------------ 
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La riflessione autovalutativa del DSLCC sulla ricerca è stata condotta attraverso i seguenti 
documenti, a cui si rinvia per le analisi nel dettaglio: 

Relazione annuale della ricerca 2017; 

Relazione annuale della ricerca 2018; 

Relazione annuale della ricerca 2019; 

Le tre relazioni si leggono a questa pagina: https://www.unive.it/pag/29350/ 

Sono documenti utili inoltre:  

 − Rapporto di autovalutazione sulla ricerca (maggio 2018)  

[https://www.unive.it/pag/fileadmin/user_upload/dipartimenti/DSLCC/assicurazione_della_
qualita/dslcc/Autovalutazione_di_Dipartimento/2018/Rapporto_di_autovalutazione_sulla_ri
cerca_maggio_2018_R4B4.pdf]   

− Documento preparatorio alla scheda SUA-RD 2018 (luglio 2018)  

[https://www.unive.it/pag/fileadmin/user_upload/dipartimenti/DSLCC/assicurazione_della_
qualita/dslcc/Scheda_Unica_Annuale_della_Ricerca_Dipartimentale/Documento_preparat
ori o_alla_SUA_RD_2018.pdf]     

- Relazione al Piano di sviluppo di Dipartimento 2018-2020- Risultanze 2019 
https://www.unive.it/pag/fileadmin/user_upload/dipartimenti/DSLCC/assicurazione_della_q
ualita/dslcc/regolamenti_di_dipartimento/RelazionePianoSviluppoDSLCC_2020_def.pdf 

 

La riflessione è inoltre proseguita con il monitoraggio semestrale del Piano di Sviluppo 
Triennale (2016-2018) e con la redazione del Piano di Sviluppo 2019-2020. Gli esiti della 
riflessione sono stati recepiti nell’adozione di un regolamento per la premialità nella 
ricerca, e nei progressivi aggiornamenti dei regolamenti per l’assegnazione degli ADIR e 
per il cofinanziamento di convegni scientifici di Dipartimento, di cui si è detto nelle sezioni 
precedenti e che si leggono al seguente URL: https://www.unive.it/pag/29350/ 

Prendendo a riferimento la relazione annuale della ricerca 2019, va rilevato che lo sforzo 
fatto dal Dipartimento per superare le criticità che vi erano segnalate ha nel complesso 
raggiunto gli obiettivi. 

In particolare, si segnala che due obiettivi sono stati raggiunti: 

− Incremento dei prodotti della ricerca pubblicati su riviste indicizzate in WOS e 
Scopus del 10% è stato raggiunto e superato (vedi sopra, Section A, pp. 5-6), a seguito 
delle iniziative di sostegno alla ricerca e di adozione di premialità sopra menzionate; 
 
− Incremento di due unità del numero di vincitori di progetti ERC, MSC e altri 
Individual Grant. (vedi sopra, Section A, p, 6). 

La terza criticità rilevata nella relazione annuale della ricerca 2019, ovvero il relativamente 
basso tasso di vincita di finanziamenti su call a fronte di un forte impegno in sede di 
pianificazione di progetti internazionali, si è attenuata nel triennio di riferimento, con una 
crescita fra 2017 e 2018 (2017: 7 progetti approvati su 30 proposte presentate; 2018: 8 
progetti approvati su 41 proposte presentate). La flessione nel 2019 (5 progetti approvati 
su 17 proposte presentate) è compensata dall’alto livello dei progetti, con tre MSC GF 
(Petri, Tocchini, Krapova) 
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Ad ogni modo, in prospettiva, la criticità è stata presa in carico con l’insediamento della 
nuova Direzione di Dipartimento nell’ottobre 2020, con la creazione della nuova figura del 
Delegato alla Progettazione europea, nella persona del prof. Massimiliano Bampi. 

Una criticità residua consiste nella non ancora completa attivazione del monitoraggio delle 
forme della ricerca aggregata (centri, gruppi, laboratori), annunciato nella Relazione 
annuale della Ricerca 2019. Il monitoraggio fa parte di un processo di costruzione della 
struttura della ricerca, resasi necessaria dalla crescente complessità delle attività 
scientifiche del DSLCC a seguito dell’aumento numerico del personale docente del 
Dipartimento, dell’estensione delle reti di collaborazioni interdisciplinari a livello individuale 
e di ricerca coordinata, e soprattutto della designazione del DSLCC come Dipartimento di 
Eccellenza. Questa attività di monitoraggio e di costruzione dell’organigramma della 
ricerca recepisce le raccomandazioni del Nucleo di Valutazione, che invita i Dipartimenti di 
Eccellenza ad “avere cura di integrare le attività previste nei progetti presentati nell’ambito 
della programmazione di Dipartimento preesistente, al fine di dare organicità al processo 
di pianificazione” (Relazione Annuale 2018, p. 57), ma non è ancora pienamente 
operativa. Rimane comunque un obiettivo da conseguire, su cui il Dipartimento è 
mobilitato. 

 

Una nuova criticità, che emerge dall’inclusione delle attività di Terza Missione nel campo 
della ricerca, consiste nell’ancora insufficiente monitoraggio dell’effettivo impatto delle 
azioni di TM. Questo aspetto, in prospettiva, sarà pienamente preso in carico nel nuovo 
organigramma. 

Un importante punto di forza del DSLCC si può individuare nella grande disponibilità 
mostrata nell’attuare iniziative correttive, e nella capacità di recuperare terreno per 
raggiungere gli obiettivi prefissati. 

Un altro importante e strutturale punto di forza del DSLCC è l’attitudine 
all’interdisciplinarità della ricerca e all’organizzazione di gruppi, progetti e laboratori di 
ricerca diversificati nella scala e nelle forme di finanziamento. Nel DSLCC è attivo un 
rilevante numero di progetti, non solo orientati alla partecipazione ai bandi competitivi su 
scala nazionale ed europea (PRIN, ERC, MSC, che pure sono presenti in misura 
crescente), ma anche alla costruzione di progetti aderenti alle attività di ricerca e alle 
competenze scientifiche dei docenti, e intrecciati con enti e istituti di varia natura e rilievo, 
come risulta dalla tabella riassuntiva Sintesi dei progetti di ricerca attivi presso il 
dipartimento tra il 2017 e il 2019, a p. 39. 

Questa caratteristica consente al DSLCC di attrarre finanziamenti di natura diversificata, 
che insieme convergono nell’alimentare la ricerca riuscendo a sostenere autonomamente 
l’attivazione di assegni e borse. 

Il terzo e fondamentale punto di forza del DSLCC, la performance nella VQR 2011-2014 
che ha posto le condizioni per la vincita del Progetto di Eccellenza, è stato sostenuto nel 
triennio di riferimento dalle azioni descritte nelle sezioni precedenti. Il raggiungimento 
dell’obiettivo del miglioramento della performance nella prossima campagna sarà oggetto 
di attento monitoraggio e impegnativa riflessione, come suggerito dal parere del Nucleo di 
Valutazione di Ateneo (Analisi delle relazioni dipartimentali 2019 – Monitoraggio ricerca 
periodo 2016-2018, pagina 7: “Nel documento sono stati considerati i principali indici 
citazionali mentre non sono utilizzate le informazioni derivanti da altre iniziative nazionali 
come la VQR”).  
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Per quanto riguarda il Progetto di eccellenza, infine, va sottolineato che nel biennio 2018-
2019 il Dipartimento ha realizzato l’adeguamento strutturale degli spazi dedicati 
all'allestimento del Laboratorio sperimentale linguistico e letterario-culturale (BemboLab) al 
fine di potenziare la ricerca avanzata e l'alta formazione, utilizzando tecnologie di 
avanguardia. 

 

 

 

 


