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BERGAMO
MARTA FI ORI NA

Ber gano

COPI A CONFORME ALL' ORI G NALE DI G TALE

Protocol | o N. 0134841/ 2024 del

Conmune di
Firmatari o:

COMUNE DI

COMUNE di BERGAMO

Direzione Risorse Umane, Sicurezza nei Luoghi di Lavoro,
Patrimonio e Servizio Abitativo Pubblico

Servizio Risorse Umane

Piazza Matteotti, 3 — 24122 — Bergamo

Tel. 035.399.225 / 569

PEC: protocollo@cert.comune.bergamo.it

e-mail: segreteriapersonale@comune.bergamo.it

Referente pratica: Roberto Vavassori

Bergamo, data della firma digitale

Fascicolo: 111.3-2/2024

Spett. Pubbliche Amministrazioni in indirizzo
Loro sedi
Comunicazione a mezzo PEC

Oggetto: Avviso pubblico di Mobilita volontaria tra P.A., finalizzato all’assunzione di n. 1
unita di personale con profilo professionale di “Dirigente”, a tempo pieno e
indeterminato, mediante Mobilita volontaria fra Pubbliche Amministrazioni, ai sensi
dell’art. 30 del D.lgs. n. 165/2001- RICHIESTA DI PUBBLICITA

Si trasmette in allegato I'Avviso pubblico di Mobilita volontaria presso il Comune di Bergamo in qualita
di “Dirigente” a tempo pieno e indeterminato ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. n.°165/2001.

Le candidature devono essere inviate entro le ore 23:59 di mercoledi 15 maggio 2024 tramite il
Portale del Reclutamento “inPA” sul sito https://www.inpa.gov.it.

Si trasmette la presente con preghiera di pubblicazione al Vostro albo pretorio e di pubblicizzazione
allinterno della Vostra Amministrazione, nelle modalita che riterrete piu opportune.

Ringraziando, si porgono
Distinti Saluti.

La Responsabile del
Servizio Risorse Umane

Dott.*s@ Marta Fiorina *

(*) Firma digitale, in conformita alle disposizioni del Codice
dell Amministrazione Digitale — D.Igs. n. 82 del 07.03.2005
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