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Finanziato / Ministero S, Universita sV
dall'Unione europea dell'Universita i ani : * Ca'Foscari U GRINS

NextGenerationEU e della Ricerca s s Venezia U FOUNDATION

Decreto del Direttore del Dipartimento di Economia

Oggetto: Affidamento diretto per I’acquisizione di un servizio di modellistica scoring e
rating ESG per PMI — finanziato nell’ambito del progetto “GRINS - GROWING
RESILIENT, INCLUSIVE AND SUSTAINABLE” (COD. PE0000018) CUP:
H73C22000930001. Avviso pubblico n. 341/2022 Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza, Missione 4 - Componente 2 - Investimento 1.3. finanziato
dall’Unione europea — NextGenerationEU”.
CIG: A042449A69 - CUP: H73C22000930001

IL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO

VISTI il D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici” e s.m.i., di seguito
anche solo Codice;

lart. 225, comma 8 del Codice che dispone in relazione alle procedure di
affidamento e ai contratti riguardanti investimenti pubblici, anche suddivisi in
lotti, finanziati in tutto o in parte con le risorse previste dal PNRR e dal PNC,
I'applicazione, anche dopo il 1° luglio 2023, delle disposizioni di cui al decreto-
legge n. 77 del 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 108 del 2021,
al decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, nonché le specifiche disposizioni
legislative finalizzate a semplificare e agevolare la realizzazione degli obiettivi
stabiliti dal PNRR, dal PNC nonché dal Piano nazionale integrato per I'energia
e il clima 2030 di cui al regolamento (UE) 2018/1999 del Parlamento europeo e
del Consiglio, dell'11 dicembre 2018;

gli artt. 28 e 37 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.;

I'art. 1, commi 449 e 450 della Legge 27 dicembre 2006, n. 296 e s.m.i_;

lart. 1, comma 583 della Legge 27 dicembre 2019, n. 160;
RICHIAMATI lo Statuto di Ateneo;

il Regolamento di Ateneo per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita
emanato con Decreto del Rettore n. 255 del 04 aprile 2019 e modificato con
D.R: n. 765 del 29 giugno 2023;

il Codice etico e di comportamento dell’Universita Ca’ Foscari Venezia,
emanato con Decreto del Rettore n. 1116 del 5 novembre 2019 ed entrato in
vigore il 12 novembre 2019;

la sottosezione “Rischi corruttivi e trasparenza” del Piano integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAQO) 2024-2026 redatto ai sensi dell'art. 6 del decreto legge
9 giugno 2021, n. 80 e approvato dell’Universita con Delibera di Consiglio di
Amministrazione n. 4 del 2 febbraio 2024;

VISTI il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12
febbraio 2021, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del’Unione Europea L57 del
18 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza
dell’Unione Europea;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza, ufficialmente presentato alla
Commissione Europea in data 30 aprile 2021 ai sensi dellart. 18 del
Regolamento (UE) n. 2021/241 e valutato positivamente con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;
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il Decreto del Ministero del’lEconomia e delle Finanze del 6 agosto 2021,
recante “Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli
interventi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e ripartizione di
traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione” e successiva
rettifica del 23 novembre 2021;

che, ai sensi del suindicato Decreto del Ministero del’Economia e delle Finanze
del 6 agosto 2021 e successiva rettifica del 23 novembre 2021, il Ministero
dell’'Universita e della Ricerca & assegnatario di risorse previste per |'attuazione
degli interventi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) per
complessivi 11,732 miliardi di euro, al fine di dare attuazione alle iniziative
previste nell’ambito delle due componenti M4C1 “Potenziamento dell'offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita” e M4C2 “Dalla Ricerca
all'lmpresa”;

linvestimento 1.3 della M4C2 — Creazione di “Partenariati estesi alle universita,
ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di
base” che mira a rafforzare le filiere della ricerca a livello nazionale e a
promuovere la loro partecipazione alle catene di valore strategiche europee e
globali;

il Decreto Direttoriale 15 marzo 2022, n. 341 con il quale il Ministero per
'Universita e la Ricerca (MUR) ha emanato I'Avviso pubblico per Ia
presentazione di Proposte di intervento per la creazione di “Partenariati estesi
alle universita, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di
ricerca di base” — nellambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza,
Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 2 “Dalla ricerca all'impresa” —
Investimento 1.3, finanziato dall’'Unione europea — NextGenerationEU”;

il progetto “GRINS — Growing Resilient, INclusive and Sustainable” presentato
da Alma Mater Studiorum Universita di Bologna, Soggetto proponente del
Partenariato Esteso PE0000018, a cui ha aderito I'Universita Ca’ Foscari
Venezia con responsabilita scientifica del Dipartimento di Economia;

il Decreto Direttoriale n. MUR n. 1558 del 11/10/2022 registrato dalla Corte dei
Conti il 28/11/2022 n. 2984 con il quale € ammesso a finanziamento il progetto
GRINS - Growing Resilient, INclusive and Sustainable, domanda di
agevolazione contrassegnata dal codice identificativo PE00000018 e
trasmesso al soggetto attuatore (Hub) per la successiva formale accettazione
mediante la sottoscrizione dell’Atto d’Obbligo;

I'Atto d'obbligo e di accettazione del decreto di concessione delle agevolazioni
sottoscritto dal HUB Fondazione GRINS - GROWING RESILIENT, INCLUSIVE
AND SUSTAINABLE, in data 16 dicembre 2022;

la necessita del Dipartimento di Economia di acquisire, ai fini delle attivita di
ricerca previste nello Spoke 4 — WP1 “ESG risk dimensions and their impact on
investors and SMEs” del progetto “GRINS - Growing Resilient, Inclusive and
Sustainable”, un servizio per I'elaborazione di un modello di rating e scoring ESG
Environment (E), Social (S) e di Governance (G) e applicazioni per le Piccole e
Medie Imprese, integrabile ed accessibile dalla piattaforma AMELIA in sviluppo
nel progetto GRINS;

la Delibera del Consiglio di Dipartimento di Economia n. 267 del 20 luglio 2023
che ha autorizzato I'avvio della procedura di acquisto per il servizio di cui alle
premesse;

che la dott.ssa ing. Silvia Lovatti ha le competenze e i requisiti per assumere
I'incarico di RUP ai sensi dell’art. 15 e dell’allegato 1.2. del Codice;
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RICHIAMATO

VISTO

ACQUISITO

PRESO ATTO
PRESO ATTO

che, per la fornitura di cui necessita I'Ateneo, alla data del presente

provvedimento, non risulta attiva/o:

- convenzione stipulata dalla Consip S.p.A., di cui all'art. 26 della legge n.
488/99 e s.m.i.;

- accordo quadro stipulato dalla Consip S.p.A.;

- il sistema dinamico di acquisizione gestito dalla Consip S.p.A;;

che, ai sensi dell’art.48, comma 2 del Codice per il servizio in oggetto non
sussiste un interesse transfrontaliero, tenuto conto delllambito d'interesse del
progetto, ovvero le PMI italiane;

di avvalersi, in considerazione del valore dell'appalto, della procedura
dell'affidamento diretto ai sensi ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del Codice;

che nel MEPA ¢ attivo il bando per la fornitura di SERVIZI con riferimento alla
classe merceologica “Licenze software-Mepa Servizi”, cui fa riferimento il CPV
72316000-3 Servizi analisi di dati del servizio che si intende acquistare;

che per I'acquisizione del servizio di cui alle precedenti premesse, nel rispetto
del principio di rotazione degli affidamenti di cui allart. 49 del Codice, & stata
avviata nel Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione — MEPA di
Consip S.p.A., la Trattativa Diretta n. 3925178 con il fornitore MODEFINANCE
S.R.L.,, con sede legale in Localita Padriciano 99 (Trieste), C.F./P.IVA
01168840328, in possesso di documentata esperienza pregressa idonea
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, specificamente I'aver svolto un
incarico di importo pari o superiore a quello stimato per 'affidamento avente ad
oggetto valutazioni e modellizzazioni ESG Environment (E), Social (S) e di
Governance (G) delle imprese, come dichiarato e attestato da documentazione
probatoria inviata dall’'operatore economico nell’ambito della Trattativa diretta n.
3925178 in MEPA,;

che l'offerta economica presentata dal fornitore MODEFINANCE S.R.L. sul
MEPA in risposta alla Trattativa Diretta n. 3925178 e pari a euro 100.000,00
(esclusa IVA) per I'esecuzione del servizio in oggetto, come da condizioni
contenute nel Capitolato Speciale allegato alla Trattativa Diretta, & congrua e
risponde pienamente alle esigenze della struttura;

che il Direttore dell’esecuzione del contratto, ai sensi dellart. 114 e dell’art. 8
comma 4 dell’Allegato 1.2 del Codice, sia soggetto diverso dal Responsabile
unico del progetto trattandosi di una prestazione che richiede I'apporto di una
pluralita di conoscenze e della sua specificita dal punto di vista scientifico, in
rapporto alla natura dell’acquisto funzionalmente dedicato alle esigenze di
ricerca del progetto “GRINS”;

che la prof.ssa Monica Billio, in servizio presso il Dipartimento di Economia
dell'Universita Ca’ Foscari Venezia come Professore Ordinario, in quanto
responsabile scientifico del progetto “GRINS” & idonea a ricoprire il ruolo dei
Direttore dell’esecuzione del contratto;

il bilancio di previsione dell’'esercizio 2024 approvato con delibera del Consiglio
di Amministrazione del 15 dicembre 2023;

il budget del Dipartimento di Economia per l'esercizio 2024 approvato dal
Consiglio di Dipartimento nella seduta del 19 ottobre 2023;

il codice identificativo gara CIG A042449A69 per I'approvvigionamento del
servizio di cui alle premesse;

che il CUP assegnato al progetto sul quale grava la spesa € H73C22000930001;

che non sussistono situazioni di conflitto di interesse e presenza di condanne
penali per delitti contro la pubblica amministrazione, ai sensi dell’art. 16 del
Codice, nei confronti del Direttore del Dipartimento prof. Giacomo Pasini (di cui
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DATO ATTO

VISTA
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ACCERTATO

VISTO

VISTI

RITENUTO

alla nota prot. n. 32215 del 31/01/2024), del Responsabile unico del progetto Ing.
Silvia Lovatti (di cui alla nota prot. n. 281816 del 22/12/2023) e del Direttore
dell’'esecuzione del contratto prof.ssa Monica Billio (di cui alla nota prot. 73921
del 19/03/2024);

che MODEFINANCE S.R.L. mediante Documento di Gara Unico Europeo e
dichiarazioni sostitutive fornite in MEPA nellambito della Trattativa Diretta n.
3925178 ha dichiarato di non trovarsi in nessuna delle condizioni di esclusione di
cui all'art. 94 e 95 del Codice e ha fornito comunicazione degli estremi del conto
dedicato in materia di tracciabilita dei flussi finanziari sensi della Legge 136/2010
e s.m.;

che MODEFINANCE S.R.L. ha dichiarato con dichiarazione sostitutiva
presentata in MEPA nell’ambito della Trattativa Diretta n. 3925178 che la propria
partecipazione alla procedura di affidamento non determina una situazione di
conflitto di interesse ai sensi dell’articolo 16 del D.Igs. n. 36/2023;

la dichiarazione resa da MODEFINANCE S.R.L. in sede di presentazione
dellofferta in MEPA nella Trattativa Diretta n. 3925178 sull'individuazione del
titolare effettivo nell’ambito degli interventi a valere sul PNRR, ai sensi del D.M.
MEF n. 55 dell'11 Marzo 2022 “Regolamento recante disposizioni in materia di
comunicazione, accesso e consultazione dei dati e delle informazioni relativi alla
titolarita effettiva di imprese dotate di personalita giuridica, di persone giuridiche
private, di trust produttivi di effetti giuridici rilevanti ai fini fiscali e di istituti giuridici
affini al trust”, e dalle “Linee Guida per lo svolgimento delle attivita di controllo e
rendicontazione degli interventi PNRR di competenza delle Amministrazioni
centrali e dei Soggetti attuatori” emanate dal MEF - Servizio centrale per il PNRR
con circolare n.30 dell’11 agosto 2022;

che il Responsabile Unico del Progetto dott.ssa ing. Silvia Lovatti ha effettuato
con esito positivo le verifiche a comprova del possesso dei requisiti di ordine
generale di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023 s.m.i. nei confronti del
fornitore individuato mediante acquisizione del DURC, della Visura Camerale,
verifica delle annotazioni riservate nel Casellario delle imprese tenuto da
A.N.A.C., consultazione dell'anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da
reato, consultazione del sistema informativo dell’anagrafe tributaria per la verifica
della regolarita fiscale, acquisizione del casellario giudiziale per i soggetti di cui
all'art. 94, c. 3 del codice, verifica dell’'ottemperanza alle norme per il diritto al
lavoro dei disabili;

che tale servizio & direttamente e univocamente collegato agli obiettivi e ai target
delle milestone di progetto, e indispensabile al conseguimento degli stessi;

l'art. 47, commi da 2 a 3 bis del D.L. 77/2021;

il DPCM del 7/12/2021 “Adozione delle linee guida volte a favorire le pari
opportunita di genere e generazionali, nonché Tlinclusione lavorativa delle
persone con disabilita nei contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e
del PNC”, emanato in attuazione dell’art. 47, comma 8 del Decreto-legge n.77
del 31 maggio 2021, convertito con modificazioni, dalla legge n.108 del 29 luglio
2021;

in particolare, l'articolo 5 del citato DPCM relativo all’obbligo di assicurare
'assunzione, in caso di aggiudicazione del contratto, di una quota pari almeno al
30 per cento delle assunzioni necessarie per I'esecuzione del contratto o per la
realizzazione di attivita ad esso connesse o strumentali, sia all’ occupazione
giovanile sia all’ occupazione femminile;

di derogare al suddetto obbligo in quanto il fornitore al momento della
presentazione dell’'offerta ha dichiarato che non sono necessarie assunzioni o
sono necessarie assunzioni in numero inferiore a tre per l'esecuzione del
contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesse o strumentali;
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che la procedura di affidamento:

- rispetta il principio «non arrecare un danno significativo» agli obiettivi
ambientali, di cui all’art. 17 del Regolamento (UE) 2020/852, ai sensi degli
artt. 5, co.2 e 18, co. 4, lett. d), del Regolamento (UE) 241/2021 e della
Circolare DNSH del 30 dicembre 2021, n. 32 del Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato, recante «Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza — Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare
danno significativo allambiente”, cosi come dichiarato dall’operatore;

- rispetta i principi di cui all’art. 5 e 9 del regolamento UE 2021/241;

- & coerente con la programmazione di dettaglio della Misura e con |l
cronoprogramma dell’Intervento e del Progetto di riferimento

- assicura l'effettiva realizzabilita di milestone e target entro le scadenze
concordate a livello europeo

- assicura che il progetto approvato dia un contributo all'indicatore comune
associato alla Misura finanziata dal PNRR

- rispetta gli obblighi di informazione, comunicazione e pubblicita previsti
dall’art.34 del Regolamento (UE) 2021/241

che il fornitore si impegna a produrre e consegnare alla Stazione appaltante e
alle Rappresentanze Sindacali Aziendali, entro sei mesi dalla stipula del
contratto, copia dell’'ultimo rapporto sulla situazione del personale che € tenuto a
redigere ai sensi dell’art. 46 del codice delle pari opportunita di cui al decreto
legislativo 11 aprile 2006 n. 198, con attestazione della sua conformita a quello
eventualmente gia trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e ai
consiglieri regionali di parita, ovvero, in caso di inosservanza dei termini previsti
dal comma 1, del medesimo articolo 46, con attestazione della sua contestuale
trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e ai consiglieri regionali di
parita. al momento della presentazione dell’offerta I'azienda occupa piu di 50
dipendenti,

che & il fornitore & informato sulla necessita di produrre e consegnare alla
Stazione appaltante e alle Rappresentanze Sindacali Aziendali, ai sensi
dell’Art.47 comma 3bis del D.L. 77/2021 (cvt in L. 108/2021), entro sei mesi dalla
stipula del contratto, una relazione relativa all'avvenuto assolvimento degli
obblighi a carico delle imprese, previsti dalla Legge 12 marzo 1999, n. 68, e agli
eventuali provvedimenti disposti a loro carico nel triennio antecedente la data di
scadenza di presentazione delle offerte, pena l'applicazione di penali, ai sensi
degli artt. 47 comma 6 € 50 comma 4 del D.L. 77/2021 (cvt in L. 108/2021);

che, per la prestazione in oggetto, non risulta necessaria la redazione del
documento unico di valutazione dei rischi da Interferenza (DUVRI), in quanto la
prestazione in argomento rientra nell'ipotesi di cui all'art. 26, comma 3 bis, del
D.lgs. 81/2008;

che per la stipula del contratto, ai sensi dell’art. 53 c. 4 del Codice, viene
richiesta al fornitore la costituzione della garanzia definitiva a favore del
committente;

che il contratto verra stipulato mediante firma del documento di stipula sul
MEPA;

la regolarita della procedura di affidamento;

che il presente provvedimento & conforme alla legislazione vigente in materia;
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Venezia, 19/13/2024

VISTO: IL RUP
Ing. Silvia Lovatti
Firmato digitalmente

Ministero S, Universita SV,

i GRINS

dell'Universita : > Ca'Foscari
e della Ricerca B "o Venezia W

la disponibilita dei fondi sul’lUA.A.DP.ECO, progetto
ECO.PNRR.PE.GRINS.costidiretti (CUP H73C22000930001), esercizi 2024 e
2025;

DECRETA

Di autorizzare, ai sensi dellart. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023
I'affidamento diretto del servizio di modellistica scoring e rating ESG per PMI per
le esigenze di ricerca del progetto “GRINS - GROWING RESILIENT, INCLUSIVE
AND SUSTAINABLE” (CUP H73C22000930001), a favore di MODEFINANCE
S.R.L., con sede legale in Localita Padriciano 99 (Trieste), C.F./P.IVA
01168840328, per un importo pari ad euro 100.000,00 (centomila/00) esclusa
IVA;

Di autorizzare la spesa complessiva di euro 122.000,00 (inclusa IVA) che
gravera sullUA.A.DP.ECO, progetto ECO.PNRR.PE.GRINS.costidiretti, voce
COAN A.C. 06.08.12 — Altri costi per servizi connessi a did. e ric., esercizi 2024-
2025;

Di nominare, ai sensi dell’art. 15 e dell’allegato 1.2. del Codice la dott.ssa ing.
Silvia Lovatti quale Responsabile Unico del Progetto;

Di nominare, ai sensi dell’art. 114 e dell’art. 8 comma 4 dell’Allegato 1.2 del
Codice la prof.ssa Monica Billio quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto;

Di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato sul sito web
dell’Ateneo nella sezione “Amministrazione Trasparente” ai sensi di legge.

Il Direttore

Prof. Giacomo Pasini
Firmato digitalmente

FOUNDATION
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