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Decreto Rettorale 2021  

 

Oggetto: Bando Erasmus+/KA1 Staff Mobility for Teaching Assignment (STA) a.a. 2021/2022 
CALL 2020 

 

IL RETTORE 
 
 

VISTO lo Statuto di Ateneo; 
VISTO il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
VISTO il Decreto del Direttore Generale, Rep. n. 96/2021, Prot n. 5730 del 27/01/2021 - 

Allocazione dei budget ai centri di responsabilità e modalità di utilizzo dei medesimi 
- esercizio 2021; 

VISTI gli Accordi Erasmus stipulati tra l’Università Ca’ Foscari Venezia e le Università 
indicate nell’elenco “Destinazioni Erasmus+ Bando Erasmus+/KA1 Staff Mobility 
for Teaching Assignment (STA) a.a. 2021/2022 (Call 2020)” allegate al bando di 
cui al presente decreto; 

PRESO ATTO che la struttura proponente ha attestato la conformità del provvedimento alla 
legislazione vigente e ai regolamenti di Ateneo; 

CONSIDERATO che l’Università Ca’ Foscari Venezia aderirà anche per l’anno accademico 
2021/2022 al Programma Erasmus+ tramite l’estensione del Progetto relativo alla 
Call 2020 approvata dall’ Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE (Prot n. 6986 
del 02/02/2021). 

 

DECRETA 

Art. 1. È emanato, secondo il testo allegato al presente decreto, in lingua italiana e in 
lingua inglese, il bando per l’ammissione alla selezione per opportunità di Mobilità 
Docenti Erasmus+ Teaching Staff per l’anno accademico 2021/2022. Il bando è 
emanato con riferimento ai fondi destinati all’Università Ca’ Foscari Venezia per 
l’importo di euro 23.420,00 secondo quanto previsto dalla lettera di attribuzione del 
17/07/2020 Prot n. 37133 del 17/07/2020 “Oggetto: Programma ERASMUS+ – 
Settore Istruzione Superiore - ATTRIBUZIONE FONDI AZIONE CHIAVE 1 (KA1) – 
Call 2020 – Progetto n. 2020-1-IT02-KA103-077935” 

 
Art. 2. La spesa prevista è di euro 23.420,00 e graverà sul progetto 

ADISS.RI.ERASMUSSTUDIO2021 A.C.04.08.01. - Rimborsi di missione al 
personale per didattica e ricerca (fuori massimale). 

 
 
Venezia, 12/10/2021 
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LA RETTRCE 

Prof.ssa Tiziana Lippiello 
 
 
 
 
 

VISTO: IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO 
Dott. Mauro Cannone – Direttore Ufficio Relazioni Internazionali 
 
VISTO: LA DIRIGENTE DI STRUTTURA / AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI  
Dott.ssa Francesca Magni 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 

Bando Erasmus+/KA1 Staff Mobility for 
Teaching Assignment (STA) 
 a.a. 2021/2022 (Call 2020) 

 
scadenza: 18/11/2021 ore 

12:00 
 
 

1. Presentazione e scopo del programma 
 
Il Programma d’azione comunitaria Erasmus+, prevede una tipologia di mobilità riservata 
al personale docente che consente di beneficiare di un periodo di insegnamento all’estero 
presso un Istituto di Istruzione Superiore che abbia un Accordo Erasmus+ con l’Università 
Ca’ Foscari Venezia e che sia presente nell’ allegato 1) al presente bando. 
 
Le mobilità regolate dal presente bando sono disciplinate dal regolamento del 
Programma Erasmus+ 2014-2020 e verranno finanziate nell’ambito della Call 2020 
Erasmus+. 
 
 

 
2. Requisiti di ammissione 

 
a) Categorie ammesse alla Mobilità Erasmus: 

• Ricercatori a tempo determinato e indeterminato 
• Professori associati  
• Professori straordinari/ordinari  
• Professori a contratto  
• Assegnisti di ricerca 

 
b) Per partecipare alla mobilità i partecipanti dovranno essere in possesso dei seguenti 

requisiti: 
 

• essere in servizio presso o avere un contratto di insegnamento in corso con 
l’Università Ca’ Foscari Venezia durante tutto il periodo della missione per mobilità. 
Potranno partecipare anche i docenti a contratto che, pur insegnando nel solo 2° 
semestre, possano produrre evidenza dell’instaurazione del rapporto giuridico con 
l’Ateneo prima della data dell’effettiva mobilità (es. contratto firmato, lettera di 
incarico, assegnazione della docenza nel 2° semestre o altro documento utile); 

• non avere residenza anagrafica nel Paese scelto come destinazione della mobilità. 
 

3. Budget disponibile per il finanziamento delle mobilità 
 
Per la Call 2020, l’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE ha assegnato un budget 
complessivo di Euro 23.420 per il finanziamento di borse riservate alla mobilità per 
docenza. Il numero di persone che potranno beneficiare delle suddette borse verrà 



determinato in base a: 
• Numero delle candidature idonee;
• Durata delle mobilità proposte dai candidati;
• Paese di destinazione (v. paragrafo Contributo comunitario).

Nel caso in cui il numero di candidature sia elevato e le mobilità proposte superino il 
budget disponibile, la Commissione valutatrice potrà stilare una lista del personale idoneo 
che potrà partecipare ad una mobilità Erasmus+ senza ricevere alcuna borsa 
comunitaria. Il personale idoneo potrà svolgere la mobilità a spese proprie o con fondi 
messi a disposizione dalla struttura di appartenenza, previa autorizzazione del Direttore 
del Dipartimento di afferenza. 

Il budget complessivo potrà essere incrementato e potrà essere previsto il finanziamento 
delle mobilità dei partecipanti risultati idonei senza borsa, qualora dovessero rendersi 
disponibili fondi su altre voci del finanziamento dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ 
INDIRE. 

In caso di disponibilità di fondi residui nel budget assegnato dall’Agenzia Nazionale 
Erasmus+ INDIRE a seguito della scadenza del presente bando, l’Amministrazione potrà 
riaprirne i termini per assegnare ulteriori borse di mobilità. L’Ufficio Relazioni 
Internazionali – Settore Mobilità – ne darà opportuna comunicazione. 

4. Durata della mobilità e ore di docenza

a) La mobilità dovrà essere effettuata tassativamente non prima di Gennaio 2022, dopo 
l’accettazione del posto e la firma del contratto finanziario. La mobilità dovrà 
concludersi entro il 30 settembre 2022, come previsto dal Regolamento del 
Programma Erasmus+.

b) In linea con il Regolamento del Programma Erasmus+, la mobilità potrà avere una 
durata minima di 2 giorni lavorativi e massima di 2 mesi, ai quali potranno essere 
aggiunti 2 giorni di viaggio A/R. In ogni caso, l’Ateneo finanzierà per ciascun 
partecipante fino ad un massimo di 7 giorni di mobilità (5 di attività più 2 di 
viaggio A/R) indipendentemente dalla durata della missione.

c) Per mobilità fino a 7 giorni (5 di attività + 2 di viaggio A/R), le ore minime di docenza 
devono essere 8. Qualora la durata della mobilità sia superiore ad una settimana 
intera, il numero minimo di ore di insegnamento per i giorni aggiuntivi deve essere 
calcolato nel modo seguente: 8 ore diviso 5, moltiplicato per il numero dei giorni 
aggiuntivi. Ad esempio, in caso di mobilità di 12 giorni – 1 settimana + 5 giorni, il 
partecipante sarà tenuto a svolgere almeno 16 ore di docenza (8 + 8/5*5).

d) In caso di attribuzione della borsa, la durata della mobilità espressa in fase di 
candidatura sarà vincolante ai fini dell’erogazione del contributo finanziario. Per 
mobilità che dovessero durare più di quanto dichiarato nella candidatura, l’Ufficio 
Relazioni Internazionali non garantirà la copertura finanziaria dei giorni eccedenti. 
Questa misura è volta ad assicurare una corretta programmazione finanziaria delle 
mobilità.

5. Destinazioni
Il/la partecipante dovrà consultare la lista delle Università di destinazione, di cui all’allegato 
1) del presente bando, tramite autonoma ricerca, e prendere contatti con l’ateneo presso il 
quale desidera effettuare il periodo di insegnamento.

6. Come partecipare
Prerequisito per la candidatura è la presentazione di un piano di lavoro concordato tra il 
Dipartimento di afferenza e l’Istituto di accoglienza (il Mobility Agreement, allegato 2) al 
presente bando e disponibile alla pagina www.unive.it/pag/11719/ ).

http://www.unive.it/pag/11719/


Per partecipare sarà necessario completare entro le ore 12:00 del 18/11/2021 il 
questionario di candidatura disponibile alla pagina 
https://forms.gle/1XmFT7z1QnLtnRHG6. Durante la compilazione del questionario verrà 
richiesto di allegare il Mobility Agreement compilato in tutte le sue parti e completo di tutte 
le firme. Le firme richieste sono quelle del candidato, del Direttore di Dipartimento di 
afferenza e della persona di contatto presso l’ateneo ospitante. Le domande sprovviste 
di Mobility Agreement o con Mobility Agreement incompleto e/o privo di firme non 
potranno essere accettate. 
Nel caso in cui il/la partecipante compili più volte il questionario, verrà considerata ai fini 
della selezione l’ultima candidatura presentata entro la scadenza del bando.  

E’ possibile candidarsi per una sola destinazione. L’attività di docenza dovrà essere 
effettuata esclusivamente presso l’ateneo ospitante indicato nel Mobility Agreement 
e nel contratto finanziario. 

Sono previsti finanziamenti aggiuntivi per il personale con bisogni speciali che intende 
partecipare al programma Erasmus+. Il contributo sarà erogato sotto forma di rimborso, 
previa richiesta da parte dell’Ufficio Relazioni Internazionali – Settore Mobilità all’Agenzia 
Nazionale Erasmus+ INDIRE e subordinatamente alla conferma da parte della stessa, 
sulla base dei costi reali che il/la partecipante sosterrà per spese legate alle proprie 
necessità durante la mobilità. A tale scopo, il personale interessato avrà la possibilità di 
segnalare le proprie esigenze al momento della compilazione del questionario di 
candidatura e sarà tenuto a prendere appuntamento con il Settore Mobilità entro la data 
di scadenza del presente bando, per compilare la modulistica eventualmente necessaria 
per la richiesta di finanziamento aggiuntivo. 

7. Contributo comunitario

I vincitori beneficeranno di un contributo finanziario per il supporto individuale ed il
viaggio. Gli importi massimi finanziabili sono calcolati in base alle tabelle redatte
dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE, in linea con le direttive della Commissione
Europea e varieranno a seconda del Paese di Destinazione e delle fasce chilometriche
associate al viaggio.

a) Supporto individuale

L’erogazione del contributo sarà subordinata alla consegna della documentazione 
relativa alle spese sostenute, per un importo massimo pari alla diaria indicata nella 
tabella seguente: 

Massimali dell’importo giornaliero rimborsabile 

Paese Ospitante Importo 

   GRUPPO A 
Danimarca, Finlandia, Islanda, Irlanda, 
Lussemburgo, Liechtenstein, Norvegia, 

Svezia, Regno Unito 
€ 144 

GRUPPO B 
Austria, Belgio, Germania, Francia, Grecia, 

Spagna, Cipro, Paesi Bassi, Malta, 
Portogallo € 128 

GRUPPO C 

Bulgaria, Croazia, Repubblica Ceca, 
Estonia, Lettonia, Lituania, Ungheria, 

Polonia, Romania, Slovacchia, Slovenia, 
Ex Repubblica Iugoslava di Macedonia, 

Turchia, Serbia 

€ 112 

https://forms.gle/1XmFT7z1QnLtnRHG6


Nell’importo giornaliero, rimborsabile previa presentazione di ricevute, rientrano le 
seguenti categorie di spesa: 

• vitto;
• alloggio;
• trasporti urbani;
• spese di assicurazione sanitaria a copertura delle spese mediche,

farmaceutiche e ospedaliere;
• spese per effettuazione di tamponi;
• spese legate ad eventuali periodi di quarantena

Fatto salvo il limite giornaliero totale sopracitato, le spese di vitto, alloggio e taxi non 
dovranno in ogni caso superare i massimali  imposti dal Regolamento di Ateneo per le 
missioni, consultabile alla pagina 
https://www.unive.it/pag/fileadmin/user_upload/ateneo/norme_regolamenti/regolament
i/amministrativo_contabile/missioni.pdf, che ogni partecipante è tenuto a conoscere e 
rispettare. 

Sono rimborsabili esclusivamente le spese sostenute nelle giornate in cui si è 
svolta attività didattica, nei giorni di viaggio ed eventuali periodi di quarantena, 
se approvati. 

I candidati titolari anche di partita IVA che risulteranno selezionati hanno l’obbligo di 
presentare fattura elettronica per le spese sostenute durante la mobilità in applicazione 
di quanto stabilito dagli artt. 4 e 21 DPR 633/72 dall’art. 54 del DPR 917/86. La fattura 
andrà inviata all’Uff. Relazioni Internazionali. In ottemperanza a quanto previsto dal 
Regolamento di Ateneo per le missioni non è previsto per questi casi l’erogazione di 
alcun anticipo né l’emissione della carta di credito virtuale. 

b) Viaggio

Il contributo è calcolato sulla base di scale di costi unitari per fasce di distanza. La 
fascia chilometrica si riferisce ad una sola tratta del viaggio mentre la tariffa 
corrispondente copre sia il viaggio di andata che quello di ritorno. 
L’erogazione del contributo è subordinata alla consegna della documentazione 
relativa alle spese di viaggio sostenute, per un massimo pari all’importo indicato nella 
tabella seguente: 

Fascia chilometrica Importo massimo 
rimborsabile per viaggio 

A/R 
10-99 Km € 20,00 

100-499 km € 180,00 
500-1999 km € 275,00 
2000-2999 km € 360,00 
3000–3999 km € 530,00 
4000–7999 km € 820,00 
8000 km o più € 1.500,00 

La distanza dovrà essere verificata utilizzando esclusivamente lo strumento di calcolo fornito 
dalla Commissione Europea e disponibile al seguente indirizzo web: 
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_en 

Il luogo di partenza (per il viaggio di andata) e di arrivo (per il viaggio di ritorno) certificato dai 
documenti di viaggio dovrà essere l’aeroporto di Venezia Marco Polo o Treviso Canova, in 
caso di viaggio aereo, o la Stazione Ferroviaria di Mestre o Venezia Santa Lucia, in caso di 

https://www.unive.it/pag/fileadmin/user_upload/ateneo/norme_regolamenti/regolamenti/amministrativo_contabile/missioni.pdf
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_en
https://www.unive.it/pag/fileadmin/user_upload/ateneo/norme_regolamenti/regolamenti/amministrativo_contabile/missioni.pdf


viaggio in treno. In caso di convenienza economica o logistica giustificabile, il dipendente può 
valutare di partire da una città diversa, previa consultazione con l’Ufficio Relazioni 
Internazionali – Settore Mobilità. 

Nei casi in cui si volesse associare la mobilità Erasmus+ ad altra missione successiva di 
diversa natura e finalità, non potranno essere rimborsati con fondi comunitari né il viaggio dal 
luogo della mobilità all’altra destinazione, né il viaggio di ritorno in Italia. Per quanto riguarda il 
soggiorno, potrà essere pagato fino all’ultimo giorno indicato nell’attestato rilasciato 
dall’Istituzione straniera presso la quale la mobilità Erasmus+ è stata effettuata.   

L'organizzazione del viaggio (prenotazione voli e/o altri mezzi di trasporto, alloggio, visto, ecc.) 
è a cura del beneficiario selezionato. L’Ufficio Relazioni Internazionali non può in alcun modo 
anticipare il contributo finanziario né farsi carico di pagare in anticipo estratti-conto e/o fatture 
emesse da agenzie di viaggio. 

8. Assegnazioni delle borse di mobilità

La commissione valutatrice, composta da due componenti dell’Ufficio Relazioni
Internazionali, di cui una con funzioni di segreteria, dal Delegato della Rettrice agli Accordi
Erasmus e Overseas e dal Prorettore alle Relazioni internazionali e cooperazione
internazionale formulerà la graduatoria dei vincitori e degli idonei sulla base dei seguenti
criteri e punteggi:

- PIANO DI LAVORO:
verrà attribuito un punteggio massimo di 60 punti alla valutazione del Mobility
Agreement di ciascun partecipante, tenendo conto dei seguenti criteri:

- obiettivi della mobilità (massimo 15 punti);
- valore aggiunto in termini di modernizzazione e internazionalizzazione delle

istituzioni coinvolte (massimo 15 punti);
- programma di insegnamento (massimo 15 punti);
- risultati attesi e impatto della mobilità sullo sviluppo professionale del/della

docente e sulle competenze degli studenti (massimo 15 punti).

- BONUS MOBILITA’ NON FRUITA CAUSA COVID-19:
verrà attribuito un bonus di 40 punti al partecipante che sia risultato vincitore di una
mobilità nell’ambito del Bando Erasmus+/KA1 Staff Mobility for Teaching Assignment
(STA) 2019/2020 e non abbia usufruito della mobilità a causa dell’emergenza da
Covid-19.

 In caso di parità, verrà privilegiata la candidatura che favorisce un’equa distribuzione dei 
dipartimenti di afferenza dei richiedenti e –in seconda istanza- dei ruoli dei richiedenti 
(Ricercatori a tempo determinato e indeterminate, Professori associati, Professori 
straordinari/ordinari, Professori a contratto, Assegnisti di ricerca). 

La graduatoria verrà pubblicata nell’area riservata del sito di ateneo entro il 13/12/2021 e 
potrà essere visionata accedendo con il proprio account istituzionale. 

Entro le ore 12.00 del 17/12/2021 i partecipanti risultati vincitori e i partecipanti risultati 
idonei che intendessero partecipare a proprie spese o a spese della struttura di 
appartenenza, dovranno compilare il questionario di accettazione del posto pubblicato 
alla pagina https://forms.gle/2zWm7AHsYD4oT3qY8. 

9. Prima della partenza

Ciascun vincitore (o idoneo che effettuerà la mobilità con fondi propri o erogati dalla

https://forms.gle/2zWm7AHsYD4oT3qY8


propria struttura di appartenenza), dovrà contattare l’Ufficio Relazioni Internazionali - 
Settore Mobilità (erasmus@unive.it) per concordare modalità e tempistica per la firma del 
contratto finanziario.  

Ciascun vincitore dovrà inoltre effettuare richiesta di missione secondo 
tempistiche e indicazioni riportate nell’allegato 5) Vademecum Missioni- Indicazioni 
per effettuazione missioni dal 01/09/2021 e nell’allegato 6) Specifiche al vademecum 
per mobilità, che riportano importanti informazioni sulla valutazione 
dell’opportunità della missione alla luce dell’emergenza epidemiologica in atto e 
altre importanti indicazioni operative. 

10. Al rientro dalla mobilità

Entro 30 giorni dal rientro della mobilità e non oltre il 15 ottobre 2022 per partecipanti in
partenza a settembre 2022, il/la partecipante dovrà consegnare all’Ufficio Relazioni
Internazionali - Settore Mobilità:

• certificato di docenza;
• giustificativi di spesa in originale;
• copia del consuntivo missione;
• relazione finale sull’attività svolta;
• eventuale materiale utilizzato durante la mobilità.

Entro il 20 ottobre 2022, il/la partecipante dovrà compilare il questionario online 
predisposto dalla Commissione Europea, il cui link alla compilazione sarà inviato via 
email dopo la consegna dei documenti di cui al presente articolo.  

11. Documentazione allegata al bando
Il/la partecipante è tenuto a consultare i seguenti allegati al bando:
1) Destinazioni Erasmus+ Bando Staff Mobility for Teaching Assignment 21/22
2) Mobility Agreement
3) Vademecum per partecipanti ad una mobilità Erasmus+ STA
4) Informativa Privacy
5) Vademecum Missioni- Indicazioni per effettuazione missioni dal 01/09/2021
6) Specifiche al vademecum per mobilità

Venezia, 12/10/2021 

Firmato 
La Rettrice 
Prof.ssa Tiziana Lippiello 

mailto:erasmus@unive.it


CODICE ERASMUS ATENEO STRUTTURA OSPITANTE (OVE INDICATO NELL'ACCORDO) DOCENTE REFERENTE DIPARTIMENTO AREA DISCIPLINARE

A  GRAZ01 KARL-FRANZENS-UNIVERSITAET GRAZ Aricò Fabio DAIS Environmental sciences-Joint Programme Sustainable Development

A  WIEN02 TECHNISCHE UNIVERSITÄT WIEN (TU WIEN) Faculty of Informatics  Luccio Flaminia DAIS ICTs

B  ANTWERP01 UNIVERSITEIT ANTWERPEN Faculty of Sciences - Department of Chemistry Aricò Fabio DAIS  Chemistry 

BG ALBENA01 VARNA UNIVERSITY OF MANAGEMENT Raffaetà Alessandra DAIS ICTs

D  HAMBURG06 HOCHSCHULE FUER ANGEWANDTE WISSENSCHAFTEN HAMBURG Raffaetà Alessandra DAIS ICTs-Double Degree European Computer Science

D  LEIPZIG01 UNIVERSITAET LEIPZIG Aricò Fabio DAIS Environmental sciences-Joint Programme Sustainable Development

E  ALMERIA01 UNIVERSIDAD DE ALMERIA Facultad de Ciencias Experimentales Aricò Fabio DAIS  Environmental sciences

E  BARCELO01 UNIVERSITAT DE BARCELONA Faculty of Chemistry Cavinato Cristina DAIS  Chemical Engineering and Processes

E  BURGOS01 UNIVERSIDAD DE BURGOS (UBU)  Raffaetà Alessandra DAIS ICTs-Double Degree European Computer Science

E  CADIZ01 UNIVERSIDAD DE CADIZ Aricò Fabio DAIS  Environmental sciences

F  NANCY43 UNIVERSITÉ DE LORRAINE Raffaetà Alessandra DAIS ICTsDouble Degree European Computer Science

F  TOURS01 UNIVERSITE FRANÇOIS RABELAIS UFR Sciences et Techniques Raffaetà Alessandra DAIS ICTs

IS REYKJAV01 UNIVERSITY OF ICELAND Aricò Fabio DAIS  Environmental sciences

NL UTRECHT01 UNIVERSITEIT UTRECHT Aricò Fabio DAIS Environmental sciences-Joint Programme Sustainable Development

P  COIMBRA02 INSTITUTO POLITÉCNICO DE COIMBRA IPC INSTITUTO SUPERIOR DE ENGENHARIA DE COIMBRA ISEC Raffaetà Alessandra DAIS ICTs-Double Degree European Computer Science

RO TIMISOA01 WEST UNIVERSITY OF TMSOARA Facultatea de Matematică şi Informatică Raffaetà Alessandra DAIS ICTs-Double Degree European Computer Science

SF KOKKOLA05 CENTRIA UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES Raffaetà Alessandra DAIS ICTs

SF TURKU05 TURKU UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES Raffaetà Alessandra DAIS ICTs-Double Degree European Computer Science

UK SHEFFIE02 SHEFFIELD HALLAM UNIVERSITY Faculty of Development and Society - Department of the Natural and Built Environment Aricò Fabio DAIS  Environmental sciences

A  INNSBRU08 MCI - MANAGEMENT CENTER INNSBRUCK MCI Management Center Innsbruck  Camatti Nicola DEC  Business and administration - Economia e management del turismo

A  WIEN01 UNIVERSITAET WIEN Department for Economics Roson Roberto DEC  Economics

B  ANTWERP01 UNIVERSITEIT ANTWERPEN Faculty of Applied Economics Marenzi Anna DEC  Economics

B  GENT01 UNIVERSITEIT GENT Faculty of Economics and Business Administration Dindo Pietro Dino Enrico DEC  Business and administration

CY NICOSIA01 UNIVERSITY OF CYPRUS Department of Economics Colonnello Stefano DEC  Economics

D  FRANKFU01 JOHANN WOLFGANG GOETHE UNIVERSITAET FRANKFURT AM MAIN Faculty of Economics and Business Casarin Roberto DEC  Business and administration - Economics

DK KOBENHA01 KØBENHAVNS UNIVERSITET Faculty of Social Sciences - Department of Economics Casarin Roberto DEC  Economics

DK ODENSE01 SYDDANSK UNIVERSITET Faculty of Business and Social Science Minto Andrea DEC  Economics, Law, Business Management, Marketing

E  ALICANT01 UNIVERSIDAD DE ALICANTE Faculty of Economics Michelucci Fabio DEC  Economics

E  BARCELO02 UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA Dindo Pietro Dino Enrico DEC Economics- Joint Degree QEM

E  BARCELO02 UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA Faculty of Economics and Business Marenzi Anna DEC  Economics

E  BARCELO02 UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA School of Tourism and Hospitality Management Camatti Nicola DEC  Economics - Tourism

E  CORDOBA23 UNIVERSIDAD LOYOLA ANDALUCIA Roson Roberto DEC  Economics e  Business and administration

E  JAEN01 UNIVERSIDAD DE  JAEN Faculty of Social Sciences  Teglio Andrea DEC  Business and administration

E  MADRID14 UNIVERSIDAD CARLOS III DE MADRID Department of Business Administration Billio Monica DEC  Business and administration

E  MADRID26 UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS Teglio Andrea DEC  Economics

E  MATARO01 ESCOLA UNIVERSITARIA DEL MARESME Fundaciò TecnoCampus Matarò Camatti Nicola DEC  Economics - Tourism

E  PALMA01 UNIVERSITAT DE LES ILLES BALEARS Faculty of Law Senigaglia Roberto DEC  Law

E  PALMA01 UNIVERSITAT DE LES ILLES BALEARS Faculty of Economics Zolin Bruna DEC  Management and administration

E  PALMA01 UNIVERSITAT DE LES ILLES BALEARS Faculty of Tourism (anche Faculty of Economics per LM) Zolin Bruna DEC  Travel, Tourism and Leisure

E  PAMPLON02 UNIVERSIDAD PUBLICA  DE NAVARRA Faculty of Law Camardi Carmela DEC  Law

E  SEVILLA01 UNIVERSIDAD DE SEVILLA Vettorel Arianna DEC  Law

F  BORDEAU58 UNIVERSITE BORDEAUX I Faculty of Economics, Management and Social administration Faggian Silvia DEC  Economics e  Finance, banking and insurance

F  MARSEIL84 AIX-MARSEILLE UNIVERSITY Billio Monica DEC Economics- Double Degree MEEF

F  ORLEANS01 UNIVERSITE D'ORLEANS Vettorel Arianna DEC  Law

F  ORLEANS01 UNIVERSITE D'ORLEANS Vettorel Arianna DEC  Business and administration

F  PARIS001 UNIVERSITE PARIS 1 - PANTHEON-SORBONNE UFR0 Economie Croda Enrica DEC  Economics

F  PARIS001 UNIVERSITE PARIS 1 - PANTHEON-SORBONNE École de Droit de Sorbonne - UFR 01, 05, 07, 6 Vettorel Arianna DEC  Law

F  PARIS001 UNIVERSITE PARIS 1 - PANTHEON-SORBONNE Dindo Pietro Dino Enrico DEC Economics- Joint Degree  QEM

F  PARIS002 UNIVERSITE PANTHEON-ASSAS (PARIS ) Casarin Roberto DEC  Economics

F  PARIS002 UNIVERSITE PANTHEON-ASSAS - PARIS II Casarin Roberto DEC Economics

F  PARIS009 UNIVERSITE PARIS-DAUPHINE Department of Economics Casarin Roberto DEC  Business and administration

F  PARIS009 UNIVERSITE PARIS-DAUPHINE Billio Monica DEC Economics-Double Degree  MEF

F  STRASBO48 UNIVERSITE DE STRASBOURG -EM STRASBOURG BUSINESS SCHOLL  Corò Giancarlo DEC Business and administration-Double Degree Global Development and Entrepreneurship

HR SPLIT01 UNIVERSITY OF SPLIT Faculty of Economics Camatti Nicola DEC  Economics

HU BUDAPES01 EÖTVÖS LORÁND UNIVERSITY - ELTE Faculty of Law/Faculty of Social Sciences Vettorel Arianna DEC  Law, International relations/Political science

IRLLIMERIC01 UL - UNIVERSITY OF LIMERICK Kemmy Business School Mammi Irene DEC  Economics

LT KAUNAS01 VYTAUTAS MAGNUS UNIVERSITY Faculty of Law ettorel Arianna DEC  Law,  Economics 

N  TRONDHE01 NTNU - NORGES TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE UNIVERSITET Sistema centralizzato Casarin Roberto DEC  Economics

NL AMSTERD01 UVA - UNIVERSITEIT VAN AMSTERDAM Faculty of Economics and Business Casarin Roberto DEC  Economics

NL GRONING01 RIJKSUNIVERSITEIT GRONINGEN Economics and Business Cavapozzi Danilo DEC  Economics,  Business and administration

PL KRAKOW04 AKADEMIA EKONOMICZNA International Business and Corporate Finance Marenzi Anna DEC  Business and administration

PL TORUN01 UNIWERSYTET MIKOLAJA KOPERNIKA Camardi Carmela DEC  Law

PL WARSZAW0 WARSAW SCHOOL OF ECONOMICS (SGH) Pietro Dino Enrico Dindo DEC Economics-Joint Degree  QEM

RO IASI02 UNIVERSITATEA"ALEXANDRUIOAN CUZA" IASI Department of Law Vettorel Arianna DEC  Law

RO IASI02 UNIVERSITATEA"ALEXANDRUIOAN CUZA" IASI Department of Economics Vettorel Arianna DEC  Business and administration

UK BRISTOL01 UNIVERSITY OF BRISTOL School of Economics, Finance and Management (EFM) Mammi Irene DEC  Economics,  B&A,  Finance, banking and insurance

UK COVENTR01 UNIVERSITY OF WARWICK Department of Economics Croda Enrica DEC  Economics

UK LONDON064 UNIVERSITY OF EAST LONDON School of Business and Law Mammi Irene DEC  Economics e  Finance, banking and insurance

UK READING01 THE UNIVERSITY OF READING International Capital Market Association (ICMA) Centre Mammi Irene DEC  Finance, banking and insurance

B  GENT01 UNIVERSITEIT GENT Faculty of Arts and Philosophy Maso Stefano DFBC  Philosophy and ethics

B  GENT01 UNIVERSITEIT GENT Faculty of Arts and Philosophy Riccioni Stefano DFBC  Arts

B  LIEGE01 UNIVERSITE DE LIEGE Philosophie des Sciences et Histoire de la Philosophie Maso Stefano DFBC  Philosophy and ethics

B  LOUVAIN01 UCL - UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LOUVAIN Faculté de Philosophie, Arts et Letters  Girardi Michele DFBC Music and performing arts

CZ BRNO05 MASARYKOVA UNIVERZITA Department of the History of Art Riccioni Stefano DFBC  Arts

CZ PRAHA07 UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE Faculty of Catholic Theology Riccioni Stefano DFBC  Arts

D  BERLIN02 TU BERLIN: TECHNISCHE UNIVERSITAET BERLIN Department of Learning and Teaching Riccioni Stefano DFBC  Arts

D  BERLIN02 TU BERLIN: TECHNISCHE UNIVERSITAET BERLIN Institut fur Philosophie, Literatur, Wissenschafts und Technikgeschichte Paltrinieri Gian Luigi DFBC  Philosophy and ethics

D  FRANKFU01 JOHANN WOLFGANG GOETHE UNIVERSITAET FRANKFURT AM MAIN Faculty of Social Sciences Montuschi Eleonora DFBC  Social and behavioural sciences - European Studies

D  FRANKFU01 JOHANN WOLFGANG GOETHE UNIVERSITAET FRANKFURT AM MAIN Institut fur Philosophie Cortella Lucio DFBC  Philosophy and ethics

D  FRANKFU01 JOHANN WOLFGANG GOETHE UNIVERSITAET FRANKFURT AM MAIN Kunstgeschichtliches Institut Riccioni Stefano DFBC  Arts
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D  GOTTING01 GEORG-AUGUST-UNIVERSITAET GOETTINGEN Department of Art History Riccioni Stefano DFBC  Arts

D  TUBINGE01 EBERHARD-KARLS-UNIVERSITAET TUEBINGEN Department of Philosophy Maso Stefano DFBC  Philosophy and ethics - Social and behavioural sciences

DK ROSKILD01 ROSKILDE UNIVERSITY Department of Society and Globalisation Masi Francesca DFBC  Social and behavioural sciences - European Studies

E  BARCELO02 UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA Facultat de Filosofia i Llettres - Departament d'Art i de Musicologia Riccioni Stefano DFBC  Arts - History of arts

E  BARCELO15 UNIVERSITAT POMPEU FABRA Faculty of Humanities Masi Francesca DFBC  Political sciences and civics

E  MADRID03 UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID Faculty of Geography and History Riccioni Stefano DFBC  Arts

E  MADRID04 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID Cosci Matteo DFBC  Political sciences and civics

E  OVIEDO01 UNIVERSIDADE DE OVIEDO Department of History of Art and Musicology Riccioni Stefano DFBC  Arts

E  SALAMAN02 UNIVERSIDAD DE SALAMANCA Facultad de Derecho (BA in Global Studies) Masi Francesca DFBC  Social and behavioural sciences (excluded  Psychology) +  Law

E  SEVILLA03 UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE Department of Social Sciences Montuschi Eleonora DFBC  Sociology and cultural studies

F  BORDEAU03 UNIVERSITE MICHEL DE MONTAIGNE BORDEAUX 3 Dept. of Philosophy (UFR Humanités) Maso Stefano DFBC  Philosophy and ethics

F  GRENOBL55 UNIVERSITE GRENOBLE ALPES Human Science Department Maso Stefano DFBC  Philosophy and ethics - Philosophy

F  LILLE10 UNIVERSITE LILLE  - SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES Département Histoire de l'Art Riccioni Stefano DFBC  Arts - History of arts

F  MONTPEL03 UNIVERSITE PAUL VALERY - MONTPELLIER Aesthetics Department Dreon Roberta DFBC  Arts - Aesthetics

F  PARIS001 UNIVERSITE PARIS 1 - PANTHEON-SORBONNE UFR10 Philosophie Favaretti Camposampiero Matteo DFBC  Philosophy and ethics - Aesthetics

F  PARIS003 UNIVERSITE SORBONNE NOUVELLE - PARIS Institute for Theatre Studies (IET) Franco Susanne DFBC  Music and performing arts

F  PARIS008 UNIVERSITE PARIS 8 - VINCENNES-SAINT DENIS UFR Art, Philosophy, Aesthetics Dreon Roberta DFBC  Philosophy and ethics - Aesthetics

F  PARIS008 UNIVERSITE PARIS 8 - VINCENNES-SAINT DENIS UFR Art, Philosophy, Aesthetics Girardi Michele DFBC Music and performing arts

F  PARIS014 SCIENCES PO Masi Francesca DFBC  Social and behavioural sciences - International Relations, European Studies

F  PARIS468 SORBONNE UNIVERSITY UFR d'Histoire de l'Art Riccioni Stefano DFBC  Arts

F  PARIS468 SORBONNE UNIVERSITY UFR d'Etudes Italiennes Vescovo Piermario DFBC  Languages - Italian studies

F  STRASBO48 UNIVERSITE DE STRASBOURG Faculté de Philosophie Paltrinieri Gian Luigi DFBC  Philosophy and ethics - Philosophy

F  TOURS01 UNIVERSITE FRANÇOIS RABELAIS UFR Arts et Sciences Humaines Riccioni Stefano DFBC  Arts

G  EGALEO02 UNIVERSITY OF WEST ATTICA Faculty of Maganement and Economics - Department of Library Science and Information Systems Maso Stefano DFBC Sociology and cultural studies

N  TROMSO01 UIT - UNIVERSITETET I TROMSØ Faculty of Humanities - Department of Humanities and Social Sciences Education Masi Francesca DFBC  Social and behavioural sciences

NL AMSTERD01 UVA - UNIVERSITEIT VAN AMSTERDAM Faculty of Humanities - Department of Philosophy  Maso Stefano DFBC  Philosophy and ethics

NL GRONING01 RIJKSUNIVERSITEIT GRONINGEN Faculty of Philosophy Cosci Matteo DFBC  Philosophy and ethics

NL GRONING01 RIJKSUNIVERSITEIT GRONINGEN University College Groningen Masi Francesca DFBC  Social and behavioural sciences

S  LUND01 LUND UNIVERSITET Centre for Middle Eastern Studies Masi Francesca DFBC  Social and behavioural sciences

TR ANKARA07 BILKENT ÜNIVERSITESI Faculty of Economics, Administrative and Social Sciences - Department of Political Science and Public Administration Masi Francesca DFBC  Political sciences and civics

UK BRIGHTO01 UNIVERSITY OF SUSSEX Sistema centralizzato Masi Francesca DFBC  Social and behavioural sciences - International Relations

UK COVENTR01 UNIVERSITY OF WARWICK History of Art Department Riccioni Stefano DFBC  Arts - History of arts

UK COVENTR01 UNIVERSITY OF WARWICK School of Modern Languages and Cultures - Department of Italian Studies Cosci Matteo DFBC  Languages

UK EXETER01 UNIVERSITY OF EXETER Frank Martina DFBC Liberal Arts, Art History and Visual Culture

UK HATFIELD01 UNIVERSITY OF HERTFORDSHIRE Perissinotto Luigi DFBC  Philosophy and ethics

UK LONDON017 KING'S COLLEGE - UNIVERSITY OF LONDON Department of War Studies Masi Francesca DFBC  Social and behavioural sciences

UK READING01 THE UNIVERSITY OF READING Department of Politics & International Relations Masi Francesca DFBC  Social and behavioural sciences

UK SOUTHAM01 UNIVERSITY OF SOUTHAMPTON Department of Music  Girardi Michele DFBC Music and performing arts

A  KLAGENF01 UNI KLAGENFURT - ALPEN ADRIA UNIVERSITAT KLAGENFURT Oranges Cezarino Luciana DMA  Business and administration

A  WIEN01 UNIVERSITAET WIEN Faculty of Business, Economics and Statistics Oranges Cezarino Luciana DMA  Business and administration

B  BRUXEL04 UNIVERSITE' LIBRE DE BRUXELLES Faculty of Philosophy and Social Sciences  Costantini Antonio DMA Management and administration (Cultural Management)

B  LIEGE01 UNIVERSITE DE LIEGE Saccon Chiara DMA Business and administration-Double Degree Accounting and Finance

D  BAMBERG01 OTTO-FRIEDRICH-UNIVERSITAET BAMBERG Faculty of Business, Economics and Social Sciences Tosetti Elisa DMA  Business and administration

D  DEGGEND01 DEGGENDORF INSTITUTE OF TECHNOLOGY - TECNISCHE HOCHSCHULE DEGGENDORF Department of Business Administration Tosetti Elisa DMA  Business and administration

D  ERLANGE01 FRIEDRICH-ALEXANDER-UNIVERSITAET ERLANGEN-NUERNBERG Faculty of Business and Economics Tosetti Elisa DMA  Business and administration

D  HEILBRO01 HOCHSCHULE HEILBRONN Faculty of Business and Transport Management Tosetti Elisa DMA  Business and administration

D  MUNCHEN12 MUNICH BUSINESS SCHOOL Business School Tosetti Elisa DMA  Business and administration

D  STUTTGA02 UNIVERSITAET HOHENHEIM Saccon Chiara DMA Business and administration- Double Degree International Management

DK ARHUS01 AARHUS UNIVERSITET Department of Management and Department of Economics and Business Economics Lanzini Pietro DMA  Business and administration

DK ODENSE01 SYDDANSK UNIVERSITET Faculty of Business and Social Science Lanzini Pietro DMA  Business and administration

E  ALCAL-H01 UNIVERSIDAD DE ALCALA (UAH) Department of Business, Administration and Management Beltrame Federico DMA  Business and administration

E  BARCELO16 UNIVERSITAT RAMON LLULL ESADE Business School Beltrame Federico DMA  Business and administration

E  GRANADA01 UNIVERSIDAD DE GRANADA Faculty of Economics and Business Sciences Beltrame Federico DMA  Business and administration

E  MADRID04 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID Faculty of Business Beltrame Federico DMA  Business and administration

E  MADRID114 ESIC BUSINESS & MARKETING SCHOOL Department of Economics Beltrame Federico DMA  Business and administration

E  MALAGA01 UNIVERSIDAD DE MALAGA Faculty of Economics and Business Beltrame Federico DMA  Business and administration

E  VALENCI01 UNIVERSITAT DE VALENCIA Faculty of Economics Beltrame Federico DMA  Business and administration

E  ZARAGOZ01 UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA Facultad de Economia y Empresa - Departamento de Contabilidad y Finanzas Beltrame Federico DMA  Business and administration - Business, Scienze del Management

F  BESANCO27 UNIVERSITE BOURGOGNE FRANCHE-COMTE (UBFC) Institut Denis Diderot Fava Valentina DMA  Cultural studies

F  CERGY03 ESSEC BUSINESS SCHOOL Business School - Global BBA Fava Valentina DMA  Business and administration

F  CHAMBER01 IMUS - UNIVERSITE DE SAVOIE Institut d'Administration des Entreprises/IAE  Fava Valentina DMA  Business and administration

F  COURBEV04 ECOLE SUPERIEURE DE COMMERCE (EDC) DE PARIS Fava Valentina DMA  Business and administration

F  DIJON01 UNIVERSITÉ DE BOURGOGNE Institut Diderot Fava Valentina DMA Cultural Management

F  LYON23 EMYLON BUSINESS SCHOOL Emlyon Business School Fava Valentina DMA  Business and administration

F  NANCY43 UNIVERSITÉ DE LORRAINE Institut supérieur franco-allemand de techniques, d'économie et de sciences/Institute of Business Administration Fava Valentina DMA  Business and administration

F  POITIER01 UNIVERSITE DE POITIERS Institut d’Administration des Entreprises Fava Valentina DMA  Business and administration

F  RENNES01 UNIVERSITE DE RENNES 1 Faculty of Economics Fava Valentina DMA  Business and administration 

F SOPHIA01 (sedi di  Lille, Paris, Sophia-Antipolis) SKEMA BUSINESS SCHOOL  Saccon Chiara DMA Business and administration-Double Degree SKEMA

F  STRASBO48 UNIVERSITE DE STRASBOURG EM Strasbourg Business School Fava Valentina DMA  Business and administration

F  VERSAIL11 UNIVERSITE DE VERSAILLES SAINT-QUENTIN-EN-YVELINES Department of Economics Fava Valentina DMA  Economics

G  ATHINE04 ATHENS UNIVERSITY OF ECONOMICS AND BUSINESS Costantini Antonio DMA  Business and administration

HU BUDAPES03 CORVINUS UNIVERSITY OF BUDAPEST Faculty of Economics Tosetti Elisa DMA  Economics - Economics e Public Administration

LT VILNIUS01 VILNIUS UNIVERSITY Faculty of Economics Oranges Cezarino Luciana DMA  Business and administration

N  KRISTIA01 UNIVERSITY OF AGDER School of Business and Law  Costantini Antonio DMA  Business and administration

NL AMSTERD01 UVA - UNIVERSITEIT VAN AMSTERDAM Faculty of Economics and Business Tosetti Elisa DMA  Business and administration

P  COIMBRA01 UNIVERSIDADE DE COIMBRA Facultad de Economia Beltrame Federico DMA  Business and administration

P  LISBOA109  INSTITUTO SUPERIOR DE ECONOMI E GESTAOUNIVERSIDADE TECNICA LISBOA Lisboa School of Economics and Management Beltrame Federico DMA  Business and administration

P  PORTO02 UNIVERSIDADE DO PORTO FEP-Faculdade de Economia do Porto Beltrame Federico DMA  Business and administration

PL LUBLIN06 UNIVERSITY COLLEGE OF ENTERPRISE AND ADMINISTRATION IN LUBLIN  (WSPA) Oranges Cezarino Luciana DMA  Business and administration

PL RZESZOW01 RZESZOW UNIVERSITY OF TECHNOLOGY Faculty of Management Oranges Cezarino Luciana DMA  Business and administration

RO TIMISOA01 WEST UNIVERSITY OF TMSOARA Faculty of Economics and Business Administration  Costantini Antonio DMA  Business and administration



S  HUDDING01 SODERTORNS HOGSKOLA Social Sciences Oranges Cezarino Luciana DMA  Business and administration

S  LINKOPI01 LINKOPINGS UNIVERSITET Faculty of Arts and Sciences Oranges Cezarino Luciana DMA  Business and administration

S  STOCKHO01 STOCKHOLMS UNIVERSITET Business School Oranges Cezarino Luciana DMA  Business and administration

SF HELSINK39 ARCADA UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES Department of Business Management and Analytics Oranges Cezarino Luciana DMA  Business and administration

TR DENIZLI01 PAMUKKALE UNIVERSITESI Faculty of Economics and Administrative Sciences Costantini Antonio DMA  Business and administration

TR ISTANBU01 BOGAZICI UNIVERSITESI Department of Management Costantini Antonio DMA  Business and administration

TR ISTANBU45 NISANTASI UNIVERSITY Faculty of Economics, Administrative and Social Sciences Costantini Antonio DMA  Business and administration

TR IZMIR04 IZMIR UNIVERSITY OF ECONOMICS IZMIR UNIVERSITY OF ECONOMICS Costantini Antonio DMA  Business and administration

UK EDINBUR02 HERIOT WATT UNIVERSITY School of Management & Languages  Lanzini Pietro DMA  Business and administration

UK HATFIELD01 UNIVERSITY OF HERTFORDSHIRE Lanzini Pietro DMA  Business and administration

UK HULL01 UNIVERSITY OF HULL Business School Lanzini Pietro DMA  Business and administration

UK LONDON01 QUEEN MARY UNIVERSITY OF LONDON School of Business and Management Lanzini Pietro DMA  Business and administration

UK LONDON067 MIDDLESEX UNIVERSITY Lanzini Pietro DMA  Business and administration

UK READING01 THE UNIVERSITY OF READING Henley Business School  Lanzini Pietro DMA  Business and administration

A  WIEN01 UNIVERSITAET WIEN Department for Sinology  Magagnin Paolo DSAAM Languages - Chinese 

B  GENT01 UNIVERSITEIT GENT Faculty of Arts and Philosophy - Dep. of Languages and Cultures Dahnhardt Thomas Wolfang Peter DSAAM  Languages - South Asian Studies

B  LEUVEN01 KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN Faculty of Arts Magagnin Paolo DSAAM Languages - Chinese 

B  LEUVEN01 KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN Faculty of Arts  Mazza Caterina DSAAM  Languages - Japanese 

CZ PRAHA07 UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE Faculty of Arts - Institute of East Asian Studies Mazza Caterina DSAAM  Languages - Japanese /Chinese

D  BERLIN01 FREIE UNIVERSITAET BERLIN Department of East Asia and the Middle East Mazza Caterina DSAAM  Languages - Japanese studies

D  BERLIN13 HUMBOLDT-UNIVERSITAET ZU BERLIN KSBF-Institute of Asian and African Studies Heinrich Patrick DSAAM Languages (Asian and African Studies)

D  BERLIN13 HUMBOLDT-UNIVERSITAET ZU BERLIN Institute of Asian and African Studies Heinrick Patrick DSAAM Languages - Asian and African Studies

D  HAMBURG01 UNIVERSITAET HAMBURG Asien-Afrika-Institut, Department of Culture and History of India and Tibet Dahnhardt Thomas Wolfang Peter DSAAM  Humanities - South Asian Studies

D  HEIDELB01 RUPRECHT-KARLS-UNIVERSITAET HEIDELBERG Centre for East Asian Studies Magagnin Paolo DSAAM  Languages - Chinese 

D  HEIDELB01 RUPRECHT-KARLS-UNIVERSITAET HEIDELBERG Faculty of Philosophy - Department of Asian and Transcultural Studies Ceresa Marco DSAAM  Literature and lingusitics - Asian Studies

D  HEIDELB01 RUPRECHT-KARLS-UNIVERSITAET HEIDELBERG Patrick Heinrich DSAAM Languages- Asian Studies - Double Degree PhD Asian and Transcultural Studies

D  MUNSTER01 WESTFAELISCHE WILHELMS-UNIVERSITAET MUENSTER Institut fur Arabistik und Islamwissenschaft Ghersetti Antonella DSAAM  Humanities - Arabic and Islamic Studies 

E  BARCELO02 UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA Facultat de Traducciò i d'Interpretaciò Pollacchi/Gatti/Magagnin DSAAM  Languages - Chinese /Japanese

E  MADRID04 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID Faculty of Philosophy and Arts Mazza Caterina DSAAM  Languages - Japanese 

F  LYON03 UNIVERSITE JEAN MOULIN LYON Faculty of Languages Magagnin Paolo DSAAM  Languages - Chinese 

F  LYON61 IEP - INSTITUT D'ETUDES POLITIQUES DE LYON Sistema centralizzato Mazza Caterina DSAAM  Political sciences and civics (Asia)

F  MONTPEL03 UNIVERSITE PAUL VALERY - MONTPELLIER Bernini Stefania DSAAM Social and behavioural sciences

F  PARIS003 UNIVERSITE SORBONNE NOUVELLE - PARIS UFR Langues, litteratures, cultures et societes etrangeres (LLCSE) - Département d'Etudes Arabes, Hébraiques, Indiennes et Iraniennes Ghersetti Antonella DSAAM  Languages

F  PARIS014 SCIENCES PO Ghersetti Antonella DSAAM  Languages (Arabic)

F  PARIS178 INALCO - INSTITUT NATIONAL DES LANGUES ET CIVILISATIONS ORIENTALES Departments of Arabic, Chinese, Hebrew, Japanese, Russian and Urdu Tibetan Sanskrit studies Dahnhardt Thomas Wolfang Peter DSAAM  Languages - Urdu, Tibetan, Sanskrit

F  PARIS178 INALCO - INSTITUT NATIONAL DES LANGUES ET CIVILISATIONS ORIENTALES Departments of Arabic, Chinese, Hebrew, Japanese, Russian and Urdu Tibetan Sanskrit studies Ghersetti Antonella DSAAM  Languages -Arabic/Jewish

F  PARIS178 INALCO - INSTITUT NATIONAL DES LANGUES ET CIVILISATIONS ORIENTALES Departments of Arabic, Chinese, Hebrew, Japanese, Russian and Urdu Tibetan Sanskrit studies Magagnin Paolo DSAAM  Languages - Chinese /Japanese

IRLCORK01 UNIVERSITY COLLEGE CORK - UCC Department of Italian Magagnin Paolo DSAAM  Languages - Chinese 

NL LEIDEN01 UNIVERSITEIT LEIDEN Faculty of Humanities Mazza Caterina DSAAM  Languages - Japanese/Persiano

S  LUND01 LUND UNIVERSITET Faculty of Humanties and Theology Mazza Caterina DSAAM  Humanities

S  STOCKHO01 STOCKHOLMS UNIVERSITET Department of Asian, Middle East and Turkish Studies Ghersetti Antonella DSAAM  Languages - Arabic and Turkish Studies

S  STOCKHO01 STOCKHOLMS UNIVERSITET Department of Asian, Middle East and Turkish Studies  Magagnin Paolo DSAAM  Languages - Chinese 

S  STOCKHO01 STOCKHOLMS UNIVERSITET Department of Asian, Middle East and Turkish Studies Mazza Caterina DSAAM  Languages - Japanese 

S  STOCKHO01 STOCKHOLMS UNIVERSITET Department of Asian, Middle East and Turkish Studies Kang Soon Haeng DSAAM  Languages - Korean

TR ANKARA01 ANKARA UNIVERSITY Faculty of Languages, History and Geography Kappler Matthias DSAAM  -History and archaeology

TR ANKARA04 ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESI Department of History Kappler Matthias DSAAM   History and archaeology

TR BURSA01 ULUDAG UNIVERSITY Department of History Kappler Matthias DSAAM   History and archaeology

TR ISTANBU01 BOGAZICI UNIVERSITESI Department of History Costantini Vera DSAAM  History and archaeology

TR ISTANBU07 YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI Department of Turkish Language and Literature Kappler Matthias DSAAM   Literature and linguistics (Turkish)

TR ISTANBU21 YEDITEPE UNIVERSITY Department of Turkish Language and Literature Kappler Matthias DSAAM  Languages   

TR SAKARYA01 SAKARYA UNIVERSITY History Department Kappler Matthias DSAAM  History and archaeology

UK BIRMING03 BIRMINGHAM CITY UNIVERSITY Faculty of Arts, Design and Media Rastelli Sabrina DSAAM   Arts

UK EDINBUR01 UNIVERSITY OF EDINBURGH College of Arts, Humanities and Social Sciences (CHASS) - School of History, Classics and Archaeology Biagi Paolo DSAAM  History and archaeology

UK LONDON05 SCHOOL OF ORIENTAL AND AFRICAN STUDIES School of Oriental and African Studies Simoni Marcella DSAAM  -Languages (Hebrew studies)

A  GRAZ01 KARL-FRANZENS-UNIVERSITAET GRAZ Newbold David DSLCC Languages-Joint Programme English and American Studies

B  LOUVAIN01 UCL - UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LOUVAIN Faculté de Philosophie, Arts et Letters Hinterholzl Roland DSLCC Languages - Linguistics

CZ BRNO05 MASARYKOVA UNIVERZITA Department of Czech Language D'Amico Tiziana DSLCC  Language acquisition

CZ OLOMUC01 UNIVERZITA PALACKÉHO V OLOMOUCI Faculty of Arts - English Department Cardinaletti Anna DSLCC  Languages

CZ PRAHA07 UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE Institute of Czech and Comparative Literature D'Amico Tiziana DSLCC  Literature and linguistics (comparative literature)

D  BAMBERG01 OTTO-FRIEDRICH-UNIVERSITAET BAMBERG Faculty of Humanities Buzzoni Marina DSLCC  Literature and linguistics - Lingue e filologia

D  BAMBERG01 OTTO-FRIEDRICH-UNIVERSITAET BAMBERG Faculty of Humanities Sbarra Stefania DSLCC  Languages - Modern Languages

D  BERLIN01 FREIE UNIVERSITAET BERLIN J.F. Kennedy Institute for North American Studies Dowling Gregory DSLCC  Languages - American Studies

D  BIELEFE01 UNIVERSITAET BIELEFELD Fakultat fur Linguistik und Literaturwissenschaft Fossaluzza Cristina DSLCC  Languages - German

D  BOCHUM01 RUHR-UNIVERSITAET BOCHUM Department of German Studies Paschke Peter DSLCC  Languages - Philology

D  BREMEN01 UNIVERSITAET BREMEN Dept. of Fachbereich 10: Sparch und Literaturwissenschaften Coccetta Francesca DSLCC  Languages

D  DUSSELD01 HEINRICH-HEINE-UNIVERSITAET DUESSELDORF Sbarra Stefania DSLCC  Languages - German Language and Literature

D  FRANKFU01 JOHANN WOLFGANG GOETHE UNIVERSITAET FRANKFURT AM MAIN Hinterholz Roland DSLCC Literature and linguistics-Double Degree Language Sciences

D  GOTTING01 GEORG-AUGUST-UNIVERSITAET GOETTINGEN Faculty of Humanities Hinterholz Roland DSLCC  Languages

D  HAMBURG01 UNIVERSITAET HAMBURG Institut fur Romanistik Cardinaletti Anna DSLCC  Languages - Languages and Philological Sciences

D  HEIDELB01 RUPRECHT-KARLS-UNIVERSITAET HEIDELBERG Faculty of Philosophy - Department of Asian and Transcultural Studies Basosi Duccio DSLCC  Political sciences and civics - Asian and Transcultural Studies

D  HEIDELB01 RUPRECHT-KARLS-UNIVERSITAET HEIDELBERG Department of Germanistik Fossaluzza Cristina DSLCC  Languages - German

D  JENA01 FRIEDRICH-SCHILLER-UNIVERSITAET JENA Institut fur Germanistische Literaturwissenschaft Fossaluzza Cristina DSLCC  Languages - German

D  KOLN01 UNIVERSITAET ZU KOELN Faculty of Arts and Humanities Cesiri Daniela DSLCC  Literature and linguistics - English/Spanish

D  KOLN01 UNIVERSITAET ZU KOELN Faculty of Philosophy - Institut of German Language and Literature I Faber Beatrix Ursula Bettina DSLCC  Languages - German

D  KONSTAN01 UNIVERSITAET KONSTANZ Department of Linguistics and Department of Literature Giusti Giuliana DSLCC  Languages

D  MUNCHEN01 LMU - LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITAET MUENCHEN Centrum fur Informations und Sprachverarbeitung Buzzoni Marina DSLCC  Languages

D  MUNCHEN01 LMU - LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITAET MUENCHEN Charlotte Lerg Amerika-Institut Dowling Gregory DSLCC  Languages - American Studies

D  MUNCHEN01 LMU - LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITAET MUENCHEN Centrum fur Deutsche Philologie Petrungaro Stefano DSLCC  Languages - Comparative Literature

D  MUNSTER01 WESTFAELISCHE WILHELMS-UNIVERSITAET MUENSTER Institute of German Studies Sbarra Stefania DSLCC  Languages

D  OSNABRU01 UNIVERSITAET OSNABRUECK Cognitive Science Institute Buzzoni Marina DSLCC  Languages

D  STUTTGA01 UNIVERSITY OF STUTTGART  Institute of Literary Studies / Stuttgart Research Centre for Text Studies Fossaluzza Cristina DSLCC  Literature and lingustics



D  STUTTGA01 UNIVERSITY OF STUTTGART  Institute of Literary Studies / Stuttgart Research Centre for Text Studies Fossaluzza Cristina DSLCC Literature and linguistics

D  TUBINGE01 EBERHARD-KARLS-UNIVERSITAET TUEBINGEN Faculty of Humanities Faber Beatrix Ursula Bettina DSLCC  Literature and linguistics

DK ARHUS01 AARHUS UNIVERSITET Faculty of Arts, School of Communication and Culture, Dep. of Scandinavian Studies Ciaravolo Massimo DSLCC  Languages - Scandinavian Studies

DK ODENSE01 SYDDANSK UNIVERSITET Faculty of Humanities Dowling Gregory DSLCC  Languages - American Studies

E  BADAJOZ01 UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA Facultad de Filosofía y Letras Cesiri Daniela DSLCC  Languages (Spanish and English Studies)

E  BARCELO02 UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA Newbold David DSLCC Language acquisition- Joint Programme English and American Studies

E  BARCELO02 UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA Departament de Filologia Catalana Brugè Laura DSLCC  Languages

E  BARCELO02 UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA Departament de Filologia Francesa Del Valle Ojeda Maria DSLCC  Languages

E  BARCELO01 UNIVERSITAT DE BARCELONA Department of Spanish Philology Bou Maqueda Enric DSLCC  Languages

E  BARCELO15 UNIVERSITAT POMPEU FABRA Faculty of Humanities Rigobon Patrizio DSLCC  Languages - General and comparative literature

E  BURGOS01 UNIVERSIDAD DE BURGOS (UBU) Faculty of Humanities and Communication Arroyo Hernández Ignacio DSLCC  Languages

E  CADIZ01 UNIVERSIDAD DE CADIZ Dowling Gregory DSLCC  Languages

E  CORDOBA23 UNIVERSIDAD LOYOLA ANDALUCIA Basosi Duccio DSLCC  Political sciences and civics

E  CORDOBA01 UNIVERSIDAD DE CORDOBA Facultad de Filosofia y Letras Del Valle Ojeda Maria DSLCC  Languages

E  HUELVA01 UNIVERSIDAD DE HUELVA Ojeda Maria Del Valle DSLCC Languages-Double Degree Estudios Ibéricos e Iberoamericano

E  LAS-PAL01 ILPCG - UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA Facultad de Filologìa Scarsella Alessandro   DSLCC  Languages - Modern EU languages

E  LEON01 UNIVERSIDAD DE LEON Facultad de Filosofia y Letras Scarsella Alessandro DSLCC  Languages

E  MADRID03 UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID Faculty of Philology  Scarsella Alessandro   DSLCC  Languages - Spanish

E  MADRID04 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID Faculty of Philosophy and Arts Sainz Gonzalez Eugenia DSLCC  Languages

E  MADRID26 UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS Branchini Chiara DSLCC  Languages - Sign Language

E  MALAGA01 UNIVERSIDAD DE MALAGA Facultad de Filosofía y Letras Scarsella Alessandro   DSLCC  Languages - Modern EU Languages

E  MURCIA01 UNIVERSIDAD DE MURCIA Faculty of Letters Scarsella Alessandro   DSLCC  Languages - Modern EU Languages

E  OVIEDO01 UNIVERSIDADE DE OVIEDO Department of Spanish Philology Del Barrio de la Rosa Florencio DSLCC  Languages - Modern EU Languages

E  PALMA01 UNIVERSITAT DE LES ILLES BALEARS Spanish Phylology, Modern and Classical Department Del Barrio de la Rosa Florencio DSLCC  Languages- Spanish

E  SALAMAN02 UNIVERSIDAD DE SALAMANCA Faculty of Philology Scarsella Alessandro   DSLCC  Languages

E  SEVILLA03 UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE Departamento de Filologia y Traducciòn Sainz Gonzalez Eugenia DSLCC  Languages - lingue, filologia, studi umanistici

E  SEVILLA01 UNIVERSIDAD DE SEVILLA Del Valle Ojeda Maria DSLCC  History and archaeology - History

E  SEVILLA01 UNIVERSIDAD DE SEVILLA Ojeda Maria Del Valle DSLCC Languages- Double Degree Iberian and Ibero-American Studies

E  VALENCI01 UNIVERSITAT DE VALENCIA Faculty of Language Studies, Translation and Communication - Degree in catalan Studies Scarsella Alessandro   DSLCC  Literature and linguistics

E  VALLADO01 UNIVERSIDAD DE VALLADOLID Faculty of Humanities Del Barrio de la Rosa Florencio DSLCC  Languages

E  VIGO01 UNIVERSIDADE DE VIGO Facultade de Filoloxía e Tradución Sáez García Adrián J. DSLCC  Literature and linguistics - Language sciences & literary studies

F  BESANCO01 UNIVERSITE DE FRANCHE-COMTE Sciences du Langage, de l'Homme et de la Societé Buzzoni Marina DSLCC  Languages

F  BORDEAU03 UNIVERSITE MICHEL DE MONTAIGNE BORDEAUX 3 Humanities: Departments of Literature and History Scarsella Alessandro DSLCC  Languages

F  GRENOBL55 UNIVERSITE GRENOBLE ALPES "UFR LLASIC" (Languages, literature, performing arts, information and communication) Yannick Hamon DSLCC  Languages

F  MONTPEL03 UNIVERSITE PAUL VALERY - MONTPELLIER Italian Department Yannick HAMON DSLCC  Languages

F  PARIS003 UNIVERSITE SORBONNE NOUVELLE - PARIS Bivort Olivier DSLCC Languages-Douible Degree Études Françaises et Francophones

F  PARIS003 UNIVERSITE SORBONNE NOUVELLE - PARIS Department LGC (Littérature générale et comparée) Castagna Vanessa DSLCC  Literature and linguistics (Portuguese)

F  PARIS003 UNIVERSITE SORBONNE NOUVELLE - PARIS Institut du Monde Anglophone Gregori Flavio DSLCC  Languages - English

F  PARIS007 UNIVERSITE PARIS DIDEROT - PARIS 7 Newbold David DSLCC Languages-Joint Porgramme English and American Studies

F  PARIS010 UNIVERSITE  PARIS OUEST NANTERRE LA DEFENSE Sofo Giuseppe DSLCC  Languages - French

F  PARIS178 INALCO - INSTITUT NATIONAL DES LANGUES ET CIVILISATIONS ORIENTALES Departments of Arabic, Chinese, Hebrew, Japanese, Russian and Urdu Tibetan Sanskrit studies Nistratova Svetlana DSLCC  Languages - Russian Studies

F  PARIS468 SORBONNE UNIVERSITY UFR de Littérature Française et Comparée Sdegno Emma DSLCC  Languages - English studies

G  ATHINE01 NATIONAL AND KAPODISTRIAN UNIVERSITY OF ATHENS Faculty of English Language and Literature Vanon Alliata Michela DSLCC  Languages

HU PECS01 UNIVERSITY OF PECS Newbold David DSLCC Languages-Joint Programme English and American Studies

IRLLIMERIC01 UL - UNIVERSITY OF LIMERICK Department of Languages, Literatures, Culture and Communication Sdegno Emma DSLCC  Languages

MT MALTA01 UNIVERSITY OF MALTA Languages David Newbold DSLCC  Languages - English

N  BERGEN01 UIB - UNIVERSITETET I  BERGEN Department of Foreign Languages Culeddu Sara DSLCC  Humanities

N  TROMSO01 UIT - UNIVERSITETET I TROMSØ Faculty of Humanities, Social Sciences and Education - Department of Language and Culture Giusti Giuliana DSLCC  Languages (English linguistics)

N  TRONDHE01 NTNU - NORGES TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE UNIVERSITET Sistema centralizzato Basosi Duccio DSLCC  Social and behavioural sciences

N  TRONDHE01 NTNU - NORGES TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE UNIVERSITET Sistema centralizzato Giusti Giuliana DSLCC  Languages

NL ROTTERD01 ERASMUS UNIVERSITEIT ROTTERDAM Erasmus School of Social and Behavioural Sciences Trampus Antonio DSLCC  Political sciences and civics

P  COIMBRA01 UNIVERSIDADE DE COIMBRA FLUC - Faculty of Arts and Humanities Castagna Vanessa DSLCC  Languages 

P  LISBOA01 UNIVERSIDADE CATÓLICA PORTUGUESA-LISBOA Faculdade de Ciencias Humanas  Castagna Vanessa DSLCC  Languages

P  LISBOA03 UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA Faculdade de Ciencias Socials e Humanas Castagna Vanessa DSLCC  Literature and linguistics

P  PORTO02 UNIVERSIDADE DO PORTO Faculdade de Letras da Uporto  Castagna Vanessa DSLCC  Languages - Philology

PL KRAKOW01 UNIWERSYTET JAGIELLONSKI Newbold David DSLCC Language acquisition-Joint Programme English and American Studies

PL KRAKOW01 UNIWERSYTET JAGIELLONSKI Faculty of Polish Studies Fornari Francesca DSLCC  Languages (Polish)

PL WARSZAW01 UNIWERSYTET WARSZAWSKI Faculty of Oriental Studies Dowling Gregory DSLCC  Humanities

PL WARSZAW01 UNIWERSYTET WARSZAWSKI Faculty of Applied Linguistics - Institute of Specialized and Intercultural Communication Fornari Francesca DSLCC  Languages (Polish)

RO BUCURES09 UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI Giuliana Giusti DSLCC Languages-Double Degree English linguistics

RS BELGRAD02 UNIVERSITY OF BELGRADE Faculty of Philology  Bradas Marija DSLCC  Languages 

S  LUND01 LUND UNIVERSITET Faculty of Humanities and Theology Giusti Giuliana DSLCC  Languages 

S  STOCKHO01 STOCKHOLMS UNIVERSITET Department of Romance Studies and Classics Ciaravolo Massimo DSLCC  Languages

S  UPPSALA01 UPPSALA UNIVERSITET Department of Scandinavian Languages / Department of Modern Languages Bampi Masimiliano DSLCC  Languages - Scandinavian Languages

SF HELSINK01 HELSINGIN YLIOPISTO Faculty of Arts Nistratova Svetlana DSLCC  Humanities (NO English/English studies)

SI LJUBLJA01 UNIVERSITY OF LJUBLJANA Faculty of Arts Coccetta Francesca DSLCC  Languages - English

SI NOVA-GO01 UNIVERSITY OF NOVA GORICA School of Humanities  Krapova Iliana DSLCC Languages-Double Degree in Language Science/Slovenian Studies

TR ISTANBU07 YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI Department of Translation and Interpreting Serragiotto Graziano DSLCC  Languages - traduzione

UK BIRMING02 UNIVERSITY OF BIRMINGHAM Modern Languages Sdegno Emma DSLCC  Languages

UK BRIGHTO01 UNIVERSITY OF SUSSEX Sistema centralizzato Coccetta Francesca DSLCC  Languages - Modern EU languages

UK BRISTOL01 UNIVERSITY OF BRISTOL School of Modern Languages Cardinaletti Anna DSLCC  Languages - Modern EU languages

UK CAMBRID01 UNIVERSITY OF CAMBRIDGE Modern and Medieval Languages Faculty (MML) Giusti Giuliana DSLCC  Languages

UK CANTERB01 UNIVERSITY OF KENT AT CANTERBURY School of English Sdegno Emma DSLCC  Languages - General and comparative literature

UK CARDIFF01 CARDIFF UNIVERSITY School of Modern Languages Vanon Alliata Michela DSLCC  Languages - Modern EU languages

UK COVENTR01 UNIVERSITY OF WARWICK Centre for the Study of the Renaissance Tosi Laura DSLCC  Languages - Renaissance studies

UK EDINBUR01 UNIVERSITY OF EDINBURGH College of Arts, Humanities and Social Sciences (CHASS) - Division of European Languages and Cultures Vanon Alliata Michela DSLCC  Languages

UK EXETER01 UNIVERSITY OF EXETER Modern Languages Coccetta Francesca DSLCC  Languages

UK HATFIELD01 UNIVERSITY OF HERTFORDSHIRE Dowling Gregory DSLCC  Languages e  Humanities

UK LEEDS01 UNIVERSITY OF LEEDS School of English Dowling Gregory DSLCC  Languages - General and comparative literature

UK NOTTING01 THE UNIVERSITY OF NOTTINGHAM Department of American and Canadian studies (School of Cultures, Languages and Area Studies) Dowling Gregory DSLCC  Humanities - American Studies

UK NOTTING01 THE UNIVERSITY OF NOTTINGHAM School of English Gregori Flavio DSLCC  Languages - General and comparative literature (English)



UK READING01 THE UNIVERSITY OF READING Department of English Language and Linguistics Cesiri Daniela DSLCC  Literature and linguistics

E  BARCELO02 UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA Facultat de Ciències  Canton Patrizia DSMN  Chemistry

E  CORDOBA01 UNIVERSIDAD DE CORDOBA Faculty of Science Selva Maurizio DSMN  Chemistry

SF KOKKOLA05 CENTRIA UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES Canton Patrizia DSMN  Chemistry

A  WIEN01 UNIVERSITAET WIEN Department for Oriental, Turkish and Arab Studies Milano Lucio DSU History and archaeology

D  BERLIN01 FREIE UNIVERSITAET BERLIN Peter Szondi Institute for Comparative Literature Lavagetto Andreina DSU  Languages

D  BERLIN13 HUMBOLDT-UNIVERSITAET ZU BERLIN Faculty of Arts and Humanities II Cingano Ettore DSU  Languages - Classics

D  BERLIN13 HUMBOLDT-UNIVERSITAET ZU BERLIN Faculty of Arts and Humanities II Drusi Riccardo DSU  Languages

D  GOTTING01 GEORG-AUGUST-UNIVERSITAET GOETTINGEN Faculty of Humanities - Department of Romance Studies Montefusco Antonio DSU   Literature and linguistics

D  HAMBURG01 UNIVERSITAET HAMBURG Institut fur Germanistik De Vido Stefania DSU  Arts and humanities 

D  HEIDELB01 RUPRECHT-KARLS-UNIVERSITAET HEIDELBERG Seminar fur Alte Geschichte und Epigraphik Calvelli Lorenzo DSU  History and archaeology

D  MUNCHEN01 LMU - LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITAET MUENCHEN Institut fur Assyriologie Milano Lucio DSU  Humanities - History of Philosophy

D  MUNSTER01 WESTFAELISCHE WILHELMS-UNIVERSITAET MUENSTER Seminar fur Alte Geschichte Antonetti Claudia DSU  History and archaeology

E  ALMERIA01 UNIVERSIDAD DE ALMERIA CONSORZIO CEIMAR Cottica Daniela DSU  Humanities

E  BARCELO01 UNIVERSITAT DE BARCELONA Department of Romance Philology Cinquegrani Alessandro DSU   Languages

E  CADIZ01 UNIVERSIDAD DE CADIZ CONSORZIO CEIMAR Cottica Daniela DSU  Humanities

E  GRANADA01 UNIVERSIDAD DE GRANADA CONSORZIO CEIMAR Cottica Daniela DSU Humanities

E  HUELVA01 UNIVERSIDAD DE HUELVA CONSORZIO CEIMAR - Faculty of Humanities Cottica Daniela DSU  Humanities

E  MALAGA01 UNIVERSIDAD DE MALAGA CONSORZIO CEIMAR Cottica Daniela DSU   Humanities

F  GRENOBL55 UNIVERSITE GRENOBLE ALPES Fincardi Marco DSU  History and archaeology -Double Degree Storia dal Medioevo all’età contemporanea

F  MARSEIL84 AIX-MARSEILLE UNIVERSITY Faculty of Arts, Literature, Languages, Civilisations and Human Sciences Crippa Sabina DSU  -Literature and linguistics - Classical philology

F  PARIS001 UNIVERSITE PARIS 1 - PANTHEON-SORBONNE UFR 09 Histoire Rigo Antonio DSU  Humanities - Byzantine Studies

G  ATHINE01 NATIONAL AND KAPODISTRIAN UNIVERSITY OF ATHENS Faculty of History and Archeology Antonetti Claudia DSU   History and archaeology

G  ATHINE01 NATIONAL AND KAPODISTRIAN UNIVERSITY OF ATHENS Department of Italian Language and Literature - School of Philology Carpinato Caterina DSU   Languages

G  ATHINE42 IONIAN UNIVERSITY Department of Foreign Languages, Translation & Interpreting (DFLTI) Carpinato Caterina DSU  Languages

G  KALLITH02 PANTEION UNIVERSITY - SOCIAL AND POLITICAL SCIENCES Department of Communications, Media and Culture Carpinato Caterina DSU  Social sciences, journalism and info

G  KOMOTIN01 DEMOCRITUS UNIVERSITY OF THRACE Department of Greek Philology e Pedagogical Dept. of Primary Education Carpinato Caterina DSU  Languages

G  THESSAL01 ARISTOTLE UNIVERSITY THESSALONIKI School of Pastoral and Social Theology Rigo Antonio DSU  Humanities

P  COIMBRA01 UNIVERSIDADE DE COIMBRA DCV - Department of Life Sciences at FCTUC - Faculty of Sciences and Technology Tamisari Franca DSU   Humanities - Anthropology

PL WARSZAW01 UNIWERSYTET WARSZAWSKI Department of Italian Studies Zava Alberto DSU  Languages

S  STOCKHO01 STOCKHOLMS UNIVERSITET Department of Romance Studies and Classics Zava Alberto DSU  Languages

SF HELSINK01 HELSINGIN YLIOPISTO Faculty of Arts - Department of Philosophy, History, Culture and Art Studies Corò Paola DSU Arts and humanities (NO English/English studies)

TR ISTANBU03 ISTANBUL UNIVERSITESI Faculty of Letters - Department of Italian Language and Literature Cinquegrani Alessandro DSU  Languages and Philological Sciences

UK BELFAST01 QUEEN'S UNIVERSITY OF BELFAST School of History and Anthropology Tamisari Franca DSU Sociology and cultural studies - Anthropology

UK EXETER01 UNIVERSITY OF EXETER Levis Sullam Simon DSU  History and archaeology

UK LONDON017 KING'S COLLEGE - UNIVERSITY OF LONDON Department of Classics Calvelli Lorenzo DSU  History and archaeology - Classics/Byzantine Studies

UK READING01 THE UNIVERSITY OF READING Department of Modern Languages Zava Alberto DSU  Arts and humanities

UK ST-ANDR01 UNIVERSITY OF ST. ANDREWS Department of Italian, School of Modern Languages Rusi Michela DSU  Languages Iitalian Studies

F  TOURS01 UNIVERSITE FRANÇOIS RABELAIS Départment d'Etudes Italiennes - Centre d'études superieures de la Renaissance Rusi Michela DSU (DD interdipartimentale con DFBC) Arts and humanities-Double Degree Etudes italiennes et Histoire de l’art 
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Higher Education:  
Mobility Agreement form 
Participant’s name 

Mobility Agreement 
Staff Mobility For Teaching0F

1

Planned period of the teaching activity: from [day/month/year] till [day/month/year] 

Duration of the teaching activity(days) – excluding travel days: …………………. 

The teaching staff member 

Last name (s) First name (s) 

Seniority1F

2 □Junior

<10 years of experience 

□Intermediate

> 10 and < 20 years of

experience 

□Senior

> 20 years of experience

Nationality2F

3

Sex [M/F] Academic year 2021/2022 

E-mail

The Sending Institution 

Name Ca’ Foscari University 

of Venice 

Office/Department 
of 
Contact Person 

International 

Office 

Erasmus code I VENEZIA01 

Address Dorsoduro, 3246 

30123 Venezia 

Country Italy 

Contact person 
name and position 

Barbara Cavalieri 

Head of Mobility Unit, 

International Office 

Contact person 
e-mail / phone

erasmus@unive.it 

041-2348064

Allegato 2

mailto:erasmus@unive.it
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Higher Education:  
Mobility Agreement form 
Participant’s name 
  

The Receiving Institution 

Name  Faculty/Department  

Erasmus code 
 

 

Address  Country  

Contact person 
name and position 

 Contact person 
e-mail / phone 

 

 

For guidelines, please look at the end notes on page 4. 
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Higher Education:  
Mobility Agreement form 
Participant’s name 
  

 Section to be completed BEFORE THE MOBILITY 
 

I. PROPOSED MOBILITY PROGRAMME 

Main subject field3F

4: …………………. 

Level (select the main one): Short cycle (EQF level 5) ☐; Bachelor or equivalent first 
cycle (EQF level 6) ☐; Master or equivalent second cycle (EQF level 7) ☐; Doctoral or 
equivalent third cycle (EQF level 8) ☐ 

Number of students at the receiving institution benefiting from the teaching 
programme: ……………… 

Number of teaching hours: ………………… 

Language of instruction: ……………………………………… 

Overall objectives of the mobility: 

 

 

 
Added value of the mobility (in the context of the modernisation and 
internationalisation strategies of the institutions involved): 

 

 

 

 

 
Content of the teaching programme: 

 

 

 

 

 

 
Expected outcomes and impact (e.g. on the professional development of 
the teaching staff member and on the competences of students at both 
institutions): 
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Higher Education:  
Mobility Agreement form 
Participant’s name 
  

 
II. COMMITMENT OF THE THREE PARTIES 

By signing4F

5 this document, the teaching staff member, the sending institution/enterprise and the receiving 
institution confirm that they approve the proposed mobility agreement. 

The sending higher education institution supports the staff mobility as part of its modernisation and 
internationalisation strategy and will recognise it as a component in any evaluation or assessment of the 
teaching staff member. 

The teaching staff member will share his/her experience, in particular its impact on his/her professional 
development and on the sending higher education institution, as a source of inspiration to others.  

The teaching staff member and the beneficiary institution commit to the requirements set out in the grant 
agreement signed between them. 

The teaching staff member and the receiving institution will communicate to the sending 
institution/enterprise any problems or changes regarding the proposed mobility programme or mobility 
period. 

The teaching staff member 

Name: 

Signature:  Date:  
 

The sending institution (DIRETTORE DI DIPARTIMENTO) 

Name of the responsible person: 

Signature:   Date:   
 

The receiving institution 

Name of the responsible person: 

Signature:   Date:  
 
                                                 

1 In case the mobility combines teaching and training activities, this template should be used and adjusted 
to fit both activity types. 
2 Seniority: Junior (approx. < 10 years of experience), Intermediate (approx. > 10 and < 20 years of 
experience) or Senior (approx. > 20 years of experience). 
3 Nationality: Country to which the person belongs administratively and that issues the ID card and/or 
passport. 
4 The ISCED-F 2013 search tool (available at http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f_en.htm) should be 
used to find the ISCED 2013 detailed field of education and training. 
5 Circulating papers with original signatures is not compulsory. Scanned copies of signatures or electronic 
signatures may be accepted, depending on the national legislation of the country of the sending institution 
(in the case of mobility with Partner Countries: the national legislation of the Programme Country). 
Certificates of attendance can be provided electronically or through any other means accessible to the staff 
member and the sending institution.  

http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f_en.htm
http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f_en.htm


VADEMECUM PER PARTECIPANTI AD UNA MOBILITA’ 
ERASMUS+ Staff Mobility for Teaching Assignment 

Le mobilità Erasmus+ sono gestite dall’Ufficio Relazioni Internazionali – Settore Mobilità, in 
linea con le direttive previste dal Programma Erasmus+ e dal Bando di selezione.  

ASPETTI AMMINISTRATIVI 

Dopo essere stato selezionato, il partecipante dovrà: 

PRIMA DELLA PARTENZA  

1) Accertarsi che le date di mobilità concordate con l’ateneo di destinazione e riportate nel
Mobility Agreement siano confermate. Nel caso in cui il partecipante abbia dovuto
modificare, in accordo con l’ateneo ospitante, le date di mobilità rispetto a quanto indicato
nel Mobility Agreement, queste andranno necessariamente comunicate al Settore
Mobilità.

2) Espletare le procedure di missione, secondo tempistiche e indicazioni riportate nel
Vademecum Missioni- Indicazioni per effettuazione missioni dal 01/09/2021 e nell’allegato
Specifiche al vademecum per mobilità, accedendo alla propria area riservata dal sito online
di ateneo, come di seguito riportato:

- Area riservata>Richiesta autorizzazione missioni>Accedi al nuovo
applicativo>Nuova richiesta>Domanda di missione e consuntivo

- Campi da riempire:
o Dati personali
o Destinazione
o Motivo: Mobilità Erasmus Docenti
o Richiesta fuori termine: no
o Missione senza rimborso spese: no
o Modalità di rimborso: analitico
o Richiesta di anticipo: sì/no
o Costo previsto: importo massimo erogabile con fondi europei (v. tabelle

bando)
o Tipo di fondo: fondo finalizzato senza responsabile di progetto
o Descrizione del fondo: ERASMUSSTUDIO2021.RI

Allegato 3



o Utente che non necessita di autorizzazione: no 
o Struttura responsabile del fondo: Amministrazione Centrale 
o Richiesta carta di credito virtuale: SI/NO (a scelta del dipendente) 

 

- Sottoscrizione atto notorio (Professori e Ricercatori compilano e firmano in prima 
persona, gli Assegnisti indicano il Direttore di Dipartimento come responsabile della 
firma e compilano la dichiarazione in procedura sostituendosi "formalmente" al 
Direttore, per cui non sarà da selezionare "di aver preso visione", bensì "di aver 
informato il dipendente/collaboratore" ). 

- In calce alla richiesta appariranno:  
 

o l’autorizzazione del Direttore di Dipartimento; 
o l’autorizzazione della dott.ssa Francesca Magni, Dirigente  ADiSS, 

responsabile della copertura finanziaria. 

Utilizzo carte di credito virtuali AIRPLUS: 

In applicazione di quanto previsto dalla Direttiva europea 2015/2366/UE nota come PSD2 
(Payment Services Directive 2) che stabilisce i nuovi requisiti per l'autenticazione forte (Strong 
Customer Authentication) dei clienti nei pagamenti online, la procedura di richiesta delle missioni, 
nella parte che riguarda l'utilizzo delle carte di credito AIRPLUS, è stata modificata. 
Mentre la richiesta di missione continua ad essere unica, ciò non vale più per la carta. Occorre 
infatti generarne una per ogni singolo acquisto. Mentre poi il limite complessivo degli acquisti 
rimane quello inserito nella richiesta, è diventato necessario anche inserire gli importi per i singoli 
acquisti. Si tratta di un cambiamento che va nella direzione della tutela dell'utilizzatore (la carta, 
fatto l'acquisto, non può più essere adoperata). Si consiglia di generare la carta poco prima di 
effettuare l'acquisto, se ne conosce con certezza il costo. Nel caso in cui il costo invece non sia 
certo o sappiamo che è passibile di variazioni meglio indicare un importo leggermente superiore. 
All'interno della richiesta le carte utilizzabili sono solo quelle rientranti nella tipologia 
"TRAVEL"   e le voci movimentabili sono adesso selezionabili da un menù che prevede: HOTEL, 
VOLO, TRENO, ALTRO MEZZO PUBBLICO, NOLEGGIO AUTO, PARCHEGGIO, VISTO.  
 

 3) Prenotare un appuntamento con il Settore Mobilità per la sottoscrizione del contratto 
finanziario 

 DURANTE LA MOBILITA’ 

-Conservare il biglietto del viaggio in originale. Nel caso di volo aereo, andranno conservate 
anche le carte d’imbarco.  

-Conservare la fattura relativa all’ alloggio 

-Conservare tutti i giustificativi di spesa in originale 



-Far compilare e firmare il certificato di docenza alla persona di contatto indicata nel 
Mobility Agreement. 

AL RIENTRO DALLA MOBILITA’ 

-Compilare il consuntivo missione 

-Fissare un appuntamento con il Settore Mobilità per la consegna di: 

• consuntivo missione 
• giustificativi di spesa in originale 
• relazione finale sull’attività svolta (non c’è un formato specifico al quale attenersi)  
• eventuali materiali didattici utilizzati 
• certificato di docenza firmato dall’Università ospitante 

- Compilare il Rapporto Narrativo – EU SURVEY, a seguito della ricezione dell’invito da 
parte della piattaforma della Commissione Europea. 

 

 

ASPETTI FINANZIARI  

Il partecipante riceverà un contributo finanziario per il supporto individuale e per il viaggio, 
nei limiti delle tariffe stabilite dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE e riportate nel 
bando.  

Il finanziamento sarà erogato sulla base della presentazione dei giustificativi di spesa in 
originale. 

Nel supporto individuale rientrano le seguenti categorie di spesa: 

• vitto  
• alloggio 
• trasporti urbani 
• spese di assicurazione sanitaria a copertura delle spese mediche, farmaceutiche e 

ospedaliere  
• spese per l’effettuazione di tamponi (si veda il VADEMECUM MISSIONI Indicazioni 

per effettuazione missioni dal 01/09/2021 e Specifiche al vademecum per mobilità) 
• spese legate a eventuali quarantene (si veda il VADEMECUM MISSIONI Indicazioni 

per effettuazione missioni dal 01/09/2021 e Specifiche al vademecum per mobilità)  
 

 



Per l’attribuzione delle spese, farà fede la data riportata sulla ricevuta. Sarà fatta 
eccezione per le spese di alloggio (per le quali la cifra pagata verrà divisa per il numero di 
pernottamenti rimborsabili) e per le spese di assicurazione sanitaria (per le quali verrà 
rimborsato l’importo corrisposto per i giorni effettivi di mobilità, viaggio incluso). Le spese 
di generi alimentari sostenute presso supermercati verranno rimborsate nel seguente 
modo: 

 
- se il partecipante alloggia in hotel, la spesa verrà attribuita alla giornata corrispondente 
alla data di emissione della fattura o ricevuta; 
- se il partecipante alloggia in appartamento, la spesa verrà suddivisa per i giorni di 
mobilità rimborsabili, ivi inclusi quelli di viaggio, a partire dalla data di emissione della 
fattura o ricevuta. 

 
Le spese eccedenti l’importo massimo giornaliero non saranno rimborsate. 
 

GIORNI DI VIAGGIO AMMISSIBILI AI FINI DEL FINANZIAMENTO: 

- Saranno rimborsati fino ad un massimo di due giorni per il viaggio: 1 giorno per 
l’andata e 1 giorno per il ritorno 

- Il numero di giorni di viaggio andrà indicato nel contratto finanziario ai fini della 
ricezione del finanziamento 

- Il partecipante è tenuto ad informare preventivamente il Settore Mobilità qualora la 
città di partenza e /o quella di arrivo al termine della mobilità siano diverse da 
Venezia.  

GIORNI DI ATTIVITA’ AMMISSIBILI AI FINI DEL FINANZIAMENTO: 

- Il finanziamento della mobilità è previsto solamente per i giorni in cui sia stata 
effettivamente svolta attività didattica presso l’Ateneo ospitante che ha sottoscritto 
il Mobility Agreement. 

- Il partecipante è tenuto a svolgere attività didattiche in tutti i giorni previsti da 
contratto. Qualora vi siano dei giorni di interruzione (es. in corrispondenza dei giorni 
di chiusura dell’ateneo ospitante), questi andranno indicati nel certificato di 
mobilità e non verranno finanziati. 

 

ATTIVITA’ DIDATTICHE AMMISSIBILI AI FINI DEL FINANZIAMENTO E DEL 
RICONOSCIMENTO DELLA MOBILITA’:  

- Lezioni 
- Seminari 



- Tutorato  

NB: Il partecipante dovrà svolgere attività didattiche per un minimo di 8 ore per mobilità 
fino a 7 giorni.  Per mobilità superiori a 7 giorni, il numero minimo di ore di insegnamento 
andrà calcolato nel modo seguente: 8 ore diviso 5, moltiplicato per il numero di giorni 
aggiuntivi. 
 

CERTIFICATO DI DOCENZA FIRMATO DALL’UNIVERSITA’ OSPITANTE 

Il certificato di docenza è il documento più importante da consegnare al rientro dal periodo 
di mobilità.  

Nel certificato vanno indicate le date di inizio e fine mobilità ed il numero effettivo di giorni 
nei quali si è svolta attività di docenza.  

La destinazione, le date ed il numero di giorni di attività riportati nel certificato devono 
corrispondere a quanto indicato nel contratto sottoscritto dal partecipante prima della 
partenza, pena l’annullamento parziale o totale della mobilità. 

Potranno essere finanziati solamente i giorni di attività indicati nel certificato. 

I certificati che riportano un numero di ore di attività di docenza inferiore a 8 non potranno 
essere accettati e la mobilità verrà annullata. 

La attività incluse nella relazione finale dovranno coincidere con quanto riportato nel 
certificato. 



INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 

L’Università Ca’ Foscari Venezia, nell’ambito delle proprie finalità istituzionali e in adempimento agli obblighi previsti 

dall’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (“Regolamento”), Le fornisce informazioni in merito al trattamento dei 

dati personali da Lei conferiti all’Ateneo ai fini dell’espletamento della procedura di selezione cui intende 

partecipare. 

1) TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Il Titolare del trattamento è l’Università Ca’ Foscari Venezia, con sede in Dorsoduro n. 3246, 30123 Venezia (VE), 

nella persona del Magnifico Rettore.  

2) RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI

L’Università ha nominato il “Responsabile della Protezione dei Dati”, che può essere contattato scrivendo 

all’indirizzo di posta elettronica dpo@unive.it o al seguente indirizzo: Università Ca’ Foscari Venezia, Responsabile 

della Protezione dei Dati, Dorsoduro n. 3246, 30123 Venezia (VE).  

3) CATEGORIE DI DATI PERSONALI, FINALITA’ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

Il trattamento in questione comporta il conferimento di dati anagrafici e di dati relativi alle esperienze di studio e 

professionali pregresse. 

Salvo che la procedura di selezione non sia dedicata a categorie protette, per partecipare non è necessario conferire 

dati di natura sensibile (per esempio, relativi allo stato di salute, all’orientamento sessuale o alle opinioni politiche o 

sindacali); si pregano pertanto i candidati di non fornire tali dati, salvo ove ritenuti necessari per una migliore 

valutazione della propria posizione. 

Il trattamento dei dati personali è finalizzato unicamente all’espletamento della procedura di selezione e avverrà nei 

modi e nei limiti necessari per perseguire la predetta finalità. 

La base giuridica di tale trattamento è rappresentata dall’art. 6.1.e) del Regolamento (“esecuzione di un compito di 

interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri”). 

Il trattamento dei dati personali è improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e di tutela della 

riservatezza e dei diritti dell’interessato, nonché agli ulteriori principi previsti dall’art. 5 del Regolamento. 

4) MODALITA’ DI TRATTAMENTO

Il trattamento dei dati personali verrà effettuato da soggetti autorizzati (nel rispetto di quanto previsto dall’art. 29 

del Regolamento), con l’utilizzo di procedure anche informatizzate, adottando misure tecniche e organizzative 

adeguate a proteggerli da accessi non autorizzati o illeciti, dalla distruzione, dalla perdita d’integrità e riservatezza, 

anche accidentali. 

5) TEMPI DI CONSERVAZIONE

I dati saranno conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa. 

6) DESTINATARI E CATEGORIE DI DESTINATARI DEI DATI PERSONALI

Per le finalità sopra riportate, oltre ai dipendenti e collaboratori dell’Ateneo specificamente autorizzati, potranno 

trattare i dati personali anche soggetti che svolgono attività in outsourcing per conto del Titolare, nella loro qualità 

di Responsabili esterni del trattamento. 

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla 

posizione giuridico-economica del candidato assunto. 

Non sono previste ulteriori comunicazioni a terzi se non a soggetti a cui i dati devono essere trasmessi in 

adempimento di obblighi di legge o, a richiesta, a organi giudiziari e di controllo. 
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I dati del candidato assunto saranno soggetti a diffusione per l’assolvimento degli obblighi in materia di trasparenza 

di cui al Decreto Legislativo n. 33/2013 e s.m.i.. 

Gli esiti delle eventuali prove intermedie e le graduatorie finali saranno pubblicati secondo la normativa vigente. 

 

7) CONFERIMENTO DEI DATI 

Il conferimento di tali dati è necessario per valutare i requisiti di partecipazione e il possesso dei titoli. La loro 

mancata indicazione può precludere tale valutazione, con conseguente esclusione dalla procedura. 

 

8) DIRITTI DEGLI INTERESSATI E MODALITA’ DI ESERCIZIO 

In qualità d’interessato, ha diritto di ottenere dall’Ateneo, nei casi previsti dal Regolamento, l'accesso ai dati 

personali, la rettifica, l’integrazione, la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento ovvero di opporsi al 

trattamento medesimo (artt. 15 e ss. del Regolamento). La richiesta potrà essere presentata, senza alcuna formalità, 

contattando direttamente il Responsabile della Protezione dei Dati all’indirizzo dpo@unive.it ovvero inviando una 

comunicazione al seguente recapito: Università Ca’ Foscari Venezia - Responsabile della Protezione dei Dati, 

Dorsoduro 3246, 30123 Venezia. In alternativa, è possibile contattare il Titolare del trattamento, scrivendo a PEC 

protocollo@pec.unive.it.  

Gli interessati, che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto 

previsto dal Regolamento, hanno, inoltre, il diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei 

dati personali, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del 

Regolamento). 

 



VADEMECUM MISSIONI  

Indicazioni per effettuazione missioni dal 01/09/2021 

COSA CAMBIA 

In recepimento della delibera del Senato Accademico del 30/6/2021 “Disposizioni per la ripresa della 

Mobilità internazionale del personale docente e del personale tecnico-amministrativo di Ateneo”, che 
contiene disposizioni volte a regolare gli spostamenti del personale e di tutti i soggetti di cui all’art. 2 
del Regolamento di Ateneo per le missioni 
(https://www.unive.it/pag/fileadmin/user_upload/ateneo/norme_regolamenti/regolamenti/amministr
ativo_contabile/missioni.pdf) a partire dall’1/9/2021 vengono previsti due diversi requisiti quale 
presupposto per l’autorizzazione alla missione, in relazione alla destinazione.  
In particolare, al criterio di indifferibilità e/o indispensabilità applicato a decorrere da marzo 2020 
così come allora previsto dal DPCM dell’8/3/2020, viene affiancato quello di opportunità. 

Criterio di indifferibilità e/o indispensabilità 

Continua ad applicarsi solo per i Paesi di cui agli Elenchi D ed E dell’ allegato 20 del DPCM 2 marzo 
2021, come modificato dall’Ordinanza del Ministero della Salute del 29/07/2021. 

Criterio di opportunità 

Il criterio di opportunità viene applicato agli ELENCHI A, B, C, oltre che per spostamenti sul territorio 
nazionale.  
Questi elenchi sono oggetto di aggiornamento dal Ministero della Salute in relazione all’andamento 
della situazione epidemiologica mondiale. Gli aggiornamenti sono consultabili sul portale: 
https://www.salute.gov.it/portale/nuovocoronavirus/homeNuovoCoronavirus.jsp 

Tanto il criterio di indispensabilità/indifferibilità che quello di opportunità devono essere debitamente 
motivati dal richiedente l’autorizzazione nella procedura intranet di richiesta di missione.  

OBBLIGO DI GREEN PASS 

Presupposto per l’autorizzazione alla missione è il possesso da parte del dipendente del green pass. 
Nel modulo di autorizzazione alla missione è stata inserita una dicitura che prevede di attestare che 
il dipendente è consapevole del fatto che la missione è da intendersi autorizzata solo per il personale 
in possesso di Green pass valido per l’intera durata della missione. 

FIRME 

Le disposizioni attualmente in vigore in merito alle firme di autorizzazione rimangono invariate. In 
particolare la “dichiarazione COVID” (di indispensabilità/indifferibilità o di opportunità) continua a 
dover essere firmata dal soggetto che richiede la missione nel caso di personale docente e 
ricercatore, e dal responsabile della struttura nel caso di personale tecnico-amministrativo, 
collaboratore ed esperto linguistico, assegnisti e altri collaboratori. 

RILASCIO DELL’AUTORIZZAZIONE 
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Ai fini del rilascio dell’autorizzazione i dipendenti e gli uffici preposti al rilascio dell’autorizzazione 
dovranno considerare in via prioritaria la possibilità di svolgere in modalità virtuale, anziché in 
presenza, le attività oggetto di missione o di programmi di mobilità presidiati dall’Ufficio Relazioni 
Internazionali.  
Secondariamente, dovranno verificare che l’Ateneo o l’ente ospitante, la normativa nazionale e 
quella del Paese di destinazione consentano la partenza, la permanenza ed il rientro dal luogo 
oggetto della missione o della mobilità, facendo riferimento a questo proposito principalmente ai 
canali informativi del Ministero degli Affari Esteri (ad esempio, il sito web 
https://infocovid.viaggiaresicuri.it/). Sarà inoltre loro cura considerare attentamente i potenziali rischi 
in termini di salute, costi e possibili disagi, di qualsiasi tipo, legati all’effettivo svolgimento della 
missione o mobilità, quali ad esempio la necessità di sottoporsi a test o periodi di quarantena 
all’arrivo e/o al rientro.  
A causa del perdurare dell’emergenza e del continuo evolvere della situazione, è opportuno che le 
missioni non vengano autorizzate con eccessivo anticipo rispetto al momento della loro 
effettuazione, per consentire di monitorare preventivamente la situazione e il livello di rischio ed 
evitare il rilascio di autorizzazioni sulla base di condizioni (per esempio classificazione dei Paesi) 
non rispondenti a quelle effettive. Si suggerisce di procedere ad autorizzazione di norma 
indicativamente con un anticipo non superiore a 15 giorni dalla data di effettuazione della missione. 
Possibili eccezioni possono essere determinate dalla presenza di scadenze inderogabili (ad es. un 
termine per l’iscrizione ad un convegno), rischio esaurimento posti o altre casistiche che potrebbero 
compromettere l’effettuazione della missione 
 

 

REVOCA DELL’AUTORIZZAZIONE O ANNULLAMENTO MISSIONE 

Essendo la situazione in continua evoluzione, in caso di modifiche della situazione sanitaria del 
luogo di destinazione che non rendano possibile o consigliabile lo spostamento, il richiedente dovrà 
annullare in autonomia la richiesta avvisando il Responsabile dell’autorizzazione e gli uffici 
competenti. 
Nel caso permanga la volontà di spostamento, laddove lo stesso sia ammesso, dovrà avvisare delle 
mutate condizioni il Responsabile dell’autorizzazione e gli uffici competenti che avranno il potere di 
revocare l’autorizzazione, in virtù delle mutate condizioni,  
In fase di autorizzazione, apposito messaggio di ALERT che richiama tale facoltà comparirà in 
procedura in coda all’inserimento dei nominativi responsabili alla firma. 
In caso di revoca dell’autorizzazione, la stessa va comunicata con email al soggetto interessato, 
mediante utilizzo (di provenienza e di destinazione) delle caselle di posta elettronica istituzionale. 

 

 

RIMBORSO BIGLIETTI 

I biglietti di viaggio che vengono acquistati devono essere rimborsabili, anche qualora comportino 
un maggior costo rispetto a quelli non rimborsabili, a fronte del rischio di possibile annullamento della 
missione nell’ipotesi di modificarsi della situazione a ridosso della partenza.  
 

 

RIMBORSO TAMPONI 

I tamponi sono rimborsabili esclusivamente laddove sono obbligatoriamente (in aggiunta alla 
disponibilità del Green pass) richiesti per l’accesso nel Paese di destinazione e di rientro. Sono 
assimilabili concettualmente alle vaccinazioni obbligatorie il cui rimborso è consentito dall’art. 7 c. 4 
lettera c) del Regolamento per le missioni. L’obbligatorietà del tampone e del tipo di tampone 
necessario (antigenico/molecolare) è onere a carico del dipendente autorizzato alla missione, che 



 

dovrà produrre ai fini del rimborso la comprova (per esempio, stampa dai siti istituzionali anche dei 
singoli stati della disposizione in cui figura l’obbligo). 
Come per tutte le spese, ai fini del rimborso è necessaria regolare ricevuta/fattura.  
Se le disposizioni amministrative prevedono in alternativa l’esame tramite tampone antigenico o 
tampone molecolare, verrà rimborsato l’equivalente di un tampone antigenico. Il rimborso del 
tampone molecolare, in questi casi, potrà avvenire per intero solo in presenza di situazioni particolari, 
che dovranno essere debitamente valutate dalla struttura responsabile del rimborso.  
Il rimborso del tampone antigenico al posto di quello molecolare può essere determinato facendo 
riferimento a quanto fissato dal protocollo d’intesa siglato il giorno 5 agosto dal Commissario 
straordinario, d’intesa con il Ministro della Salute, ed i Presidenti di Federfarma, Assofarm e 
FarmacieUnite. Il prezzo calmierato è stato fissato in 15 € 

Se il tampone viene fatto all’estero, la struttura che opera il rimborso verificherà, laddove possibile, 
la congruità della spesa sostenuta. In assenza di possibilità di verifica, opererà il rimborso sulla base 
di quanto esposto nel giustificativo di spesa. 
 

 

RIMBORSO COSTI ASSICURAZIONE 

I costi di assicurazione sanitaria sono rimborsabili sulla base dell’art. 7 c. 4 lettera d) del 
Regolamento per le missioni. La stipula di un’assicurazione sanitaria comprendente la 

copertura per casi COVID è obbligatoria per gli spostamenti nei Paesi di cui agli elenchi D ed 

E, mentre è consigliata per le missioni nei Paesi ricompresi negli altri elenchi soprattutto se 

si trovano al di fuori dell’Unione europea (con la tessera europea di assicurazione malattia viene 
già garantita infatti l’assistenza medica nei Paesi UE, anche se la garanzia non copre ovviamente i 
costi “accessori”, come ad esempio le spese per il prolungamento del soggiorno). 
Polizze non sanitarie o polizze multirischi (per la parte non sanitaria) non sono rimborsabili. 
 

 

PERIODO DI ISOLAMENTO 

La durata della missione va dalla data di partenza alla data di rientro. Include eventuali periodi di 
isolamento effettuati nel Paese di destinazione. Il responsabile della autorizzazione deve essere 
prontamente informato della presenza di giorni di isolamento tanto nel Paese di destinazione quanto 
al rientro (che vanno evidenziati nelle note della richiesta di missione, se la situazione è già 
conosciuta, oppure comunicati via e-mail nei casi sopravvenuti),  per poter adeguatamente valutare 
l’estensione del periodo in relazione alla compatibilità della missione, comprensiva anche dei 
conseguenti periodi di impossibilità di servizio in sede, rispetto alle esigenze di servizio del personale 
e agli impegni didattici e di ricerca dei docenti e ricercatori. 
I periodi di isolamento per  il personale tecnico-amministrativo, collaboratori ed esperti linguistici, 
docenti e ricercatori devono intendersi come giornate in cui il dipendente è autorizzato a prestare 
rispettivamente servizio in smart working o attività da remoto.  
In considerazione del fatto che la presenza di periodi di isolamento nel luogo di destinazione 
determina un aggravio del costo della missione, le missioni che li prevedono sono assoggettate al 
requisito di indispensabilità, indipendentemente dalla collocazione del luogo di destinazione negli 
elenchi A, B, C, D, E. 

 

 

RIMBORSO COSTI RELATIVI AL PERIODO DI ISOLAMENTO 

I costi relativi al periodo di isolamento nel luogo di destinazione sono a carico dell’Ateneo. La 
missione è un incarico di servizio la cui responsabilità contabile ricade sul datore di lavoro, ossia 
l’Ateneo. Il dipendente dovrà considerare il periodo di isolamento ai fini della definizione della durata 



 

della missione e dei costi che la stessa comporta. È cura della struttura che attesta la copertura 
finanziaria accertarsi, in sede di autorizzazione, se il Paese di destinazione la preveda, oppure se 
sia prevista in sede di rientro, e di tenere conto, di conseguenza, dei relativi costi. Anche nel caso in 
cui l’isolamento, inizialmente non previsto, lo diventi nel corso di svolgimento della missione, i costi 
rimangono a carico dell’Ateneo.  L’Amministrazione declina ogni responsabilità e non riconosce 
eventuali costi aggiuntivi anche di isolamento, derivanti da comportamenti non sufficientemente 
improntati a ragionevole prudenza rispetto all’evoluzione del contagio o inappropriati tenuto conto 
della contingente situazione di emergenza sanitaria da Covid-19.  
 



Specifiche al vademecum per mobilità 

Mobilità di docenti e PTA nell’ambito dei programmi ERASMUS+ KA103 
(Erasmus “Europa”) e OVERSEAS 

-ASSICURAZIONE SANITARIA: rimborsabile solo entro i massimali previsti per ciascuna mobilità
da ciascun Bando;

-QUARANTENA: ove approvata, finanziabile solo entro i massimali previsti per ciascuna mobilità
da ciascun Bando;

-TAMPONI: se ammissibili, rimborsabili solo entro i massimali previsti per ciascuna mobilità da
ciascun Bando;

-MOBILITÀ VIRTUALE: nell’ambito di Erasmus+ è da considerarsi come modalità eccezionale
motivata da cause di forza maggiore attribuibili all’emergenza sanitaria in corso
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Erasmus + / KA1 Staff Mobility 
for Teaching Assignment (STA) 
2021/2022 Call for Applications 

(Call 2020) 

deadline: 
November 18th,  

2021 at 12:00 

1. Presentation and admission requirements

The Erasmus+ Programme provides a mobility opportunity for teachers of Higher 
Education Institutions to benefit from a period of teaching abroad at an Institute of 
Higher Education that has an Erasmus + Agreement with Ca’ Foscari University of 
Venice, and listed in Annex 1) to this Call. 

Mobilities selected through the present Call are disciplined by the provisions of the 
2014-2020 Erasmus+ Programme, and financed with funds of the Call 2020. 

2. Entry requirements

a) Eligible Teaching figures:

• Short term and permanent researchers
• Associate professors
• Extraordinary / ordinary professors
• Adjunct Faculty members
• Postdoctoral Researchers

b) To participate in the mobility, teachers must satisfy the following requisites:

• Being in service at Ca' Foscari University or having a teaching contract with
the University of Ca' Foscari throughout the duration of the mobility. Adjunct



Faculty members who will undertake their teaching activity during the 
second semester only will be eligible on condition that they are able to 
prove that they have signed a contract with Ca’ Foscari of Venice before the 
beginning of their mobility (via e.g. a signed contract, engagement letter, 
allocation of a teaching position in the 2nd semester or other relevant 
documents), 

• Not residing in the country chosen as the destination for mobility.

3. Budget available

For the 2020 Call, the National Agency for Erasmus+ INDIRE has allocated a total 
budget of Euros 23.420 for teaching staff mobilities. The number of people who will be 
able to benefit from the aforementioned grants will be determined on the basis of: 

• Number of eligible applications
• Duration of the mobility as indicated by the candidates
• Country of destination (see the Erasmus+ grant section )

In the event that the number of applications is high and the mobilities proposed 
exceed the available budget, the Administration may draw up a list of suitable staff 
members who can benefit from the Erasmus+ mobility without receiving any 
Erasmus+ funding (zero – grant participants). Members of the suitable staff may carry 
out the mobility at their own expenses or with funds made available by the institute to 
which they belong, subject to authorization by the Director of the relevant 
Department. 

The total budget may increase and therefore zero-grant participants might receive the 
European grant, should the National Agency for Erasmus+ INDIRE funds allocated to 
other mobility activities become available. 

Should not all the National Agency for Erasmus+ INDIRE funds be allocated, the 
Administration may re-open the call for applications and award additional grants. The 
International Relations office – Mobility Unit will inform teaching staff as convenient. 

4. Duration of the mobility and teaching hours

a) The mobility must not be carried out earlier than January 2022, after the
participant has accepted the place and signed the grant agreement. The
mobility shall conclude by 30th September 2022, as for the Erasmus+
Programme Regulations.

b) According to the Erasmus+ Programme Regulations, the mobility can have a
minimum duration of 2 working days and a maximum duration of 2 months, plus
2 days of travel (outward and return). In any case, the University will finance
up to a maximum of 7 days of mobility (5 days of teaching activities plus 2
travel days,) regardless of the duration of the university business travel.



c) For mobilities of up to 7 days (5 days of teaching activities plus 2 travel days)
the minimum number of teaching hours must be 8. If the mobility lasts more
than a week, the minimum number of teaching hours for additional days must
be calculated as follows: 8 hours divided by 5, multiplied by the number of
additional days. For example, for a 12-day mobility – 1 week + 5 days, the
participant must carry out at least 16 hours of teaching (8 + 8/5*5).

d) The duration of the mobility indicated in the application is binding and the
participant will receive the European grant accordingly. Should the mobility last
longer, the International office cannot guarantee any funding for additional
days. This is to ensure an efficient financial planning of all mobilities.

5. Destinations

Participants are to check the list of destinations, available in Annex 1) to this Call, 
and, via independent research, make contact with the university they intend to carry 
out the teaching period at. 

6. How to apply

A prerequisite for being eligible is the presentation of a work plan agreed upon 
between the sending Department and the host institution (the Mobility Agreement, 
Annex 2) to this Call and available at: www.unive.it/pag/12601/). 

To apply, the participant is required to fill in the questionnaire available at 
https://forms.gle/1XmFT7z1QnLtnRHG6 by 18th November 2022 at 12:00 (noon). 
When completing the questionnaire, the participant will be asked to attach the Mobility 
Agreement completed in all its parts and signed by all parties. The required 
signatures are the candidate’s, the relevant Department Director’s and the host 
University contact person’s. Applications without a Mobility Agreement or with an 
incomplete and / or signature-free Mobility Agreement will not be accepted. 
If the participant fills in the questionnaire more than once, the Evaluation Committee 
will consider the last version submitted before the deadline. 

The participant can select and apply for one destination only. The teaching activity 
must be carried out exclusively at the host university indicated in both the 
Mobility Agreement and the grant agreement. 

Additional funding is provided for participants with special needs. The additional 
support grant will be paid as a reimbursement based on real costs incurred during the 
mobility, after the International Relations Office – Mobility Unit has submitted the 
relevant request to the Erasmus+ National Agency INDIRE, and following the 
approval from the latter. 
In order to apply for these additional funds, the participant will have to indicate their 
special needs when filling in the questionnaire, and book an appointment with the 
Mobility Unit within the deadline of the Call for Applications, in order to complete the 
forms possibly required to request additional funds.  

https://forms.gle/1XmFT7z1QnLtnRHG6
http://www.unive.it/pag/12601/


7. Erasmus+ grant

The selected partcipants will be awarded a grant for both individual support and travel 
expenses. The maximum amounts are calculated on the basis of the tables provided 
by the Erasmus+ National Agency INDIRE, as for the European Commission  
guidelines, and will vary according to the country of destination and travel distances. 

a) Individual Support

The payment of the grant is subject to the delivery of documentation relating to the 
expenses incurred, for a maximum amount equal to the allowance indicated in the 
following table: 

INDIVIDUAL SUPPORT (AMOUNTS PER DAY) 

Receiving country Amount 

   GROUP A Denmark, Finland, Iceland, Ireland, 
Luxembourg, Sweden, United 

Kingdom, Lichtenstein, Norway 

€ 144 

GROUP B Austria, Belgium, Germany, France,  
Greece, Spain, Cyprus, Netherlands, 

Malta, Portugal € 128 

GROUP C 

Bulgaria, Croatia, Czech Republic, 
Estonia, Latvia, Lithuania, Hungary, 

Poland, Romania, Slovakia, Slovenia, 
Former Yugoslav Republic of 
Macedonia, Turkey, Serbia 

€ 112 

The following expenses are included in the daily repayable amount on presentation 
of receipts: 

• meals;
• accommodation;
• local and public transport;
• health insurance, pharmaceutical and hospitalization costs;
• PCR or antigen tests;
• Costs related to possible quarantine periods



The cost of meals, accommodation and taxis must not in any case exceed the limits 
of  the university business travel Regulations, that each participant must know and 
respct, available at 
https://www.unive.it/pag/fileadmin/user_upload/ateneo/norme_regolamenti/regolam
enti/amministrativo_contabile/missioni.pdf. 

Only the expenses incurred during travel days, the days of teaching activity 
and quarantine periods, if approved, will be reimbursed. 

Participants holding a VAT number are required to send an electronic invoice to the 
International Relations Office for all the expenses incurred during their mobility, as 
for articles 4 and 21 DPR 633/72 and article 54 of DPR 917/86. According to the 
University business travel Regulations, participants will not be able to ask for neither 
an advance payment nor the issue of a virtual credit card. 

b) Travel costs

The grant is calculated on the basis of scales of unit costs by distance bands. 
The kilometric band refers only to one section of the journey, while the 
corresponding fare covers both the outward and return journeys.  

The payment of the grant is subject to the delivery of documentation relating to 
the travel expenses incurred, for a maximum equal to the amount indicated in the 
following table: 

Travel distance Unit Cost 

10-99 Km € 20,00 
100-499 km € 180,00 

500-1999 km € 275,00 
2000-2999 km € 360,00 
3000–3999 km € 530,00 
4000–7999 km € 820,00 

8000 km or more € 1.500,00 

Travel distances must be calculated using the distance calculator supported by 
the European Commission, available at:  
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.  

The place of departure (for the outward journey) and of arrival (for the return 
journey), shall be Venice Marco Polo Airport or Treviso Canova Airport, in case of 
air travel, Venezia Mestre or Venezia Santa Lucia railway stations, in case of train 
travel. In the case of justifiable economic necessity or logistics, the employee can 
leave from a different city, after consultation with the International Relations Office - 
Mobility Unit. 

https://www.unive.it/pag/fileadmin/user_upload/ateneo/norme_regolamenti/regolamenti/amministrativo_contabile/missioni.pdf
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
https://www.unive.it/pag/fileadmin/user_upload/ateneo/norme_regolamenti/regolamenti/amministrativo_contabile/missioni.pdf


If the participant wishes to associate the Erasmus+ mobility with another 
University business travel of different nature and purpose, as regards the 
Erasmus+ funds the travel from the place of mobility to the other destination or 
the return journey to Italy cannot be reimbursed. As for the stay, it can be paid up 
until the last day indicated in the certificate issued by the host institution where 
the Erasmus+ mobility was carried out. 

Travel arrangements (plane and/other means of transport ticket reservation, 
accommodation, visa, etc.) are the participant’s responsibility. The International 
Office cannot in any way pay in advance the grant or account statements and/or 
receipts issued by travel agencies. 

8. Grants allocation

The Evaluation Committee, made up of two members of the International Relations 
Office staff – one with function of secretary -,the Rector’s Delegate to Erasmus and 
Overseas Agreements and the Vice Rector for International Relations and 
International Cooperation will draw up a ranking list of both  winners and suitable  
candidates based on the following criteria and scores: 

- WORKING PLAN:
A maximum score of 60 points will be awarded to the evaluation of each
participant’s mobility agreement according to:

- Overall objectives of the mobility (up to 15 points)
- Added value of the mobility in terms of modernisation and

internationalisation of the institutions involved (up to 15 points)
- Content of the teaching programme (up to 15 points)
- Expected outcomes and impact on the teacher’s professional

developments and on students’ competences (up to 15 points)

- BONUS FOR NON-UNDERTAKEN MOBILITY DUE TO COVID-19:
A bonus of 40 points will be awarded to the participant who was selected
for a mobility for the Erasmus+/KA1 Staff Mobility for Teaching Assignment
(STA) 2019/2020 Call for Applications, but could not undertake the mobility
due to the Covid-19 emergency.

In the event of a tie, the application that favours a fair distribution of the applicants’ 
departments and, in the second instance, of their roles (short term and permanent 
researchers, Associate Professors, Extraordinary / Ordinary Professors, Adjunct 
Faculty members, Postdoctoral Researchers) will be given priority. 

The ranking will be published in the personal online area of the university website by 
13th December 2021, and will be accessible by logging in with the institutional account 
. 



By 17th December 2021 at 12:00 (noon), the winners and the eligible participants 
who intend to participate at their own expense or at the expense of the Department 
they belong to, must fill in the acceptance form published at 
https://forms.gle/2zWm7AHsYD4oT3qY8.  

9. Before leaving

Each winner (or those eligible who will carry out the university business travel using 
their own funds or those provided by their own Department), must make an 
appointment with the International Relations Office - Mobility Unit 
(erasmus@unive.it) to sign the grant agreement. 

Each winner must also fill in the request for university business travel  
according to the timeline and instructions specified in Annex 5) Vademecum 
Missioni – Indicazioni per effettuazione missioni dal 01/09/2021, and in Annex 
6) Specifications to the Vademecum.  These documents contain important
information concerning the evaluation of the opportunity of the mission in the
light of the current epidemiological emergency, as well as other important
operational guidelines.

10. On return from the mobility period

Within 30 days from the end of the mobility and no later than 15th October 2022 for 
participants whose mobility starts in September 2022, the participant will have to 
deliver to the International Relations Office - Mobility Unit: 

• the teaching certificate;
• the original copy of all bills of costs and receipts;
• the balance sheet for the university business travel;
• a final report on the teaching activity carried out;
• any teaching material used during the mobility

By 20 October 2022 the participant will have to fill in the online questionnaire provided 
by the European Commission. The link to access the questionnaire will be sent to the 
participant via email after the delivery of the documents referred to in this article. 

11. Annexes to the Call for Applications

The participant is to consult the following annexes to the Call for Applications:
1) List of destinations - Erasmus+ Staff Mobility for Teaching Assignment

21/22 Call for Applications
2) Mobility Agreement
3) Vademecum for participants in an Erasmus+ STA mobility
4) Privacy Policy

mailto:erasmus@unive.it
https://forms.gle/2zWm7AHsYD4oT3qY8


5) Vademecum Missioni – Indicazioni per effettuazione missioni dal
01/09/2021

6) Specifications on the Vademecum Missioni for mobilities

Venice, 12/10/2021 

Signed,  
The Rector,  
Prof. Tiziana Lippiello 



CODICE ERASMUS UNIVERSITY HOST DEPARTMENT (IF MENTIONED IN THE AGREEMENT) ACADEMIC COORDINATOR DEPARTMENT AREA DISCIPLINARE

A  GRAZ01 KARL-FRANZENS-UNIVERSITAET GRAZ Aricò Fabio DAIS Environmental sciences-Joint Programme Sustainable Development

A  WIEN02 TECHNISCHE UNIVERSITÄT WIEN (TU WIEN) Faculty of Informatics  Luccio Flaminia DAIS ICTs

B  ANTWERP01 UNIVERSITEIT ANTWERPEN Faculty of Sciences - Department of Chemistry Aricò Fabio DAIS  Chemistry 

BG ALBENA01 VARNA UNIVERSITY OF MANAGEMENT Raffaetà Alessandra DAIS ICTs

D  HAMBURG06 HOCHSCHULE FUER ANGEWANDTE WISSENSCHAFTEN HAMBURG Raffaetà Alessandra DAIS ICTs-Double Degree European Computer Science

D  LEIPZIG01 UNIVERSITAET LEIPZIG Aricò Fabio DAIS Environmental sciences-Joint Programme Sustainable Development

E  ALMERIA01 UNIVERSIDAD DE ALMERIA Facultad de Ciencias Experimentales Aricò Fabio DAIS  Environmental sciences

E  BARCELO01 UNIVERSITAT DE BARCELONA Faculty of Chemistry Cavinato Cristina DAIS  Chemical Engineering and Processes

E  BURGOS01 UNIVERSIDAD DE BURGOS (UBU)  Raffaetà Alessandra DAIS ICTs-Double Degree European Computer Science

E  CADIZ01 UNIVERSIDAD DE CADIZ Aricò Fabio DAIS  Environmental sciences

F  NANCY43 UNIVERSITÉ DE LORRAINE Raffaetà Alessandra DAIS ICTsDouble Degree European Computer Science

F  TOURS01 UNIVERSITE FRANÇOIS RABELAIS UFR Sciences et Techniques Raffaetà Alessandra DAIS ICTs

IS REYKJAV01 UNIVERSITY OF ICELAND Aricò Fabio DAIS  Environmental sciences

NL UTRECHT01 UNIVERSITEIT UTRECHT Aricò Fabio DAIS Environmental sciences-Joint Programme Sustainable Development

P  COIMBRA02 INSTITUTO POLITÉCNICO DE COIMBRA IPC INSTITUTO SUPERIOR DE ENGENHARIA DE COIMBRA ISEC Raffaetà Alessandra DAIS ICTs-Double Degree European Computer Science

RO TIMISOA01 WEST UNIVERSITY OF TMSOARA Facultatea de Matematică şi Informatică Raffaetà Alessandra DAIS ICTs-Double Degree European Computer Science

SF KOKKOLA05 CENTRIA UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES Raffaetà Alessandra DAIS ICTs

SF TURKU05 TURKU UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES Raffaetà Alessandra DAIS ICTs-Double Degree European Computer Science

UK SHEFFIE02 SHEFFIELD HALLAM UNIVERSITY Faculty of Development and Society - Department of the Natural and Built Environment Aricò Fabio DAIS  Environmental sciences

A  INNSBRU08 MCI - MANAGEMENT CENTER INNSBRUCK MCI Management Center Innsbruck  Camatti Nicola DEC  Business and administration - Economia e management del turismo

A  WIEN01 UNIVERSITAET WIEN Department for Economics Roson Roberto DEC  Economics

B  ANTWERP01 UNIVERSITEIT ANTWERPEN Faculty of Applied Economics Marenzi Anna DEC  Economics

B  GENT01 UNIVERSITEIT GENT Faculty of Economics and Business Administration Dindo Pietro Dino Enrico DEC  Business and administration

CY NICOSIA01 UNIVERSITY OF CYPRUS Department of Economics Colonnello Stefano DEC  Economics

D  FRANKFU01 JOHANN WOLFGANG GOETHE UNIVERSITAET FRANKFURT AM MAIN Faculty of Economics and Business Casarin Roberto DEC  Business and administration - Economics

DK KOBENHA01 KØBENHAVNS UNIVERSITET Faculty of Social Sciences - Department of Economics Casarin Roberto DEC  Economics

DK ODENSE01 SYDDANSK UNIVERSITET Faculty of Business and Social Science Minto Andrea DEC  Economics, Law, Business Management, Marketing

E  ALICANT01 UNIVERSIDAD DE ALICANTE Faculty of Economics Michelucci Fabio DEC  Economics

E  BARCELO02 UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA Dindo Pietro Dino Enrico DEC Economics- Joint Degree QEM

E  BARCELO02 UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA Faculty of Economics and Business Marenzi Anna DEC  Economics

E  BARCELO02 UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA School of Tourism and Hospitality Management Camatti Nicola DEC  Economics - Tourism

E  CORDOBA23 UNIVERSIDAD LOYOLA ANDALUCIA Roson Roberto DEC  Economics e  Business and administration

E  JAEN01 UNIVERSIDAD DE  JAEN Faculty of Social Sciences  Teglio Andrea DEC  Business and administration

E  MADRID14 UNIVERSIDAD CARLOS III DE MADRID Department of Business Administration Billio Monica DEC  Business and administration

E  MADRID26 UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS Teglio Andrea DEC  Economics

E  MATARO01 ESCOLA UNIVERSITARIA DEL MARESME Fundaciò TecnoCampus Matarò Camatti Nicola DEC  Economics - Tourism

E  PALMA01 UNIVERSITAT DE LES ILLES BALEARS Faculty of Law Senigaglia Roberto DEC  Law

E  PALMA01 UNIVERSITAT DE LES ILLES BALEARS Faculty of Economics Zolin Bruna DEC  Management and administration

E  PALMA01 UNIVERSITAT DE LES ILLES BALEARS Faculty of Tourism (anche Faculty of Economics per LM) Zolin Bruna DEC  Travel, Tourism and Leisure

E  PAMPLON02 UNIVERSIDAD PUBLICA  DE NAVARRA Faculty of Law Camardi Carmela DEC  Law

E  SEVILLA01 UNIVERSIDAD DE SEVILLA Vettorel Arianna DEC  Law

F  BORDEAU58 UNIVERSITE BORDEAUX I Faculty of Economics, Management and Social administration Faggian Silvia DEC  Economics e  Finance, banking and insurance

F  MARSEIL84 AIX-MARSEILLE UNIVERSITY Billio Monica DEC Economics- Double Degree MEEF

F  ORLEANS01 UNIVERSITE D'ORLEANS Vettorel Arianna DEC  Law

F  ORLEANS01 UNIVERSITE D'ORLEANS Vettorel Arianna DEC  Business and administration

F  PARIS001 UNIVERSITE PARIS 1 - PANTHEON-SORBONNE UFR0 Economie Croda Enrica DEC  Economics

F  PARIS001 UNIVERSITE PARIS 1 - PANTHEON-SORBONNE École de Droit de Sorbonne - UFR 01, 05, 07, 6 Vettorel Arianna DEC  Law

F  PARIS001 UNIVERSITE PARIS 1 - PANTHEON-SORBONNE Dindo Pietro Dino Enrico DEC Economics- Joint Degree  QEM

F  PARIS002 UNIVERSITE PANTHEON-ASSAS (PARIS ) Casarin Roberto DEC  Economics

F  PARIS002 UNIVERSITE PANTHEON-ASSAS - PARIS II Casarin Roberto DEC Economics

F  PARIS009 UNIVERSITE PARIS-DAUPHINE Department of Economics Casarin Roberto DEC  Business and administration

F  PARIS009 UNIVERSITE PARIS-DAUPHINE Billio Monica DEC Economics-Double Degree  MEF

F  STRASBO48 UNIVERSITE DE STRASBOURG -EM STRASBOURG BUSINESS SCHOLL  Corò Giancarlo DEC Business and administration-Double Degree Global Development and Entrepreneurship

HR SPLIT01 UNIVERSITY OF SPLIT Faculty of Economics Camatti Nicola DEC  Economics

HU BUDAPES01 EÖTVÖS LORÁND UNIVERSITY - ELTE Faculty of Law/Faculty of Social Sciences Vettorel Arianna DEC  Law, International relations/Political science

IRLLIMERIC01 UL - UNIVERSITY OF LIMERICK Kemmy Business School Mammi Irene DEC  Economics

LT KAUNAS01 VYTAUTAS MAGNUS UNIVERSITY Faculty of Law ettorel Arianna DEC  Law,  Economics 

N  TRONDHE01 NTNU - NORGES TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE UNIVERSITET Sistema centralizzato Casarin Roberto DEC  Economics

NL AMSTERD01 UVA - UNIVERSITEIT VAN AMSTERDAM Faculty of Economics and Business Casarin Roberto DEC  Economics

NL GRONING01 RIJKSUNIVERSITEIT GRONINGEN Economics and Business Cavapozzi Danilo DEC  Economics,  Business and administration

PL KRAKOW04 AKADEMIA EKONOMICZNA International Business and Corporate Finance Marenzi Anna DEC  Business and administration

PL TORUN01 UNIWERSYTET MIKOLAJA KOPERNIKA Camardi Carmela DEC  Law

PL WARSZAW0 WARSAW SCHOOL OF ECONOMICS (SGH) Pietro Dino Enrico Dindo DEC Economics-Joint Degree  QEM

RO IASI02 UNIVERSITATEA"ALEXANDRUIOAN CUZA" IASI Department of Law Vettorel Arianna DEC  Law

RO IASI02 UNIVERSITATEA"ALEXANDRUIOAN CUZA" IASI Department of Economics Vettorel Arianna DEC  Business and administration

UK BRISTOL01 UNIVERSITY OF BRISTOL School of Economics, Finance and Management (EFM) Mammi Irene DEC  Economics,  B&A,  Finance, banking and insurance

UK COVENTR01 UNIVERSITY OF WARWICK Department of Economics Croda Enrica DEC  Economics

UK LONDON064 UNIVERSITY OF EAST LONDON School of Business and Law Mammi Irene DEC  Economics e  Finance, banking and insurance

UK READING01 THE UNIVERSITY OF READING International Capital Market Association (ICMA) Centre Mammi Irene DEC  Finance, banking and insurance

B  GENT01 UNIVERSITEIT GENT Faculty of Arts and Philosophy Maso Stefano DFBC  Philosophy and ethics

B  GENT01 UNIVERSITEIT GENT Faculty of Arts and Philosophy Riccioni Stefano DFBC  Arts

B  LIEGE01 UNIVERSITE DE LIEGE Philosophie des Sciences et Histoire de la Philosophie Maso Stefano DFBC  Philosophy and ethics

B  LOUVAIN01 UCL - UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LOUVAIN Faculté de Philosophie, Arts et Letters  Girardi Michele DFBC Music and performing arts

CZ BRNO05 MASARYKOVA UNIVERZITA Department of the History of Art Riccioni Stefano DFBC  Arts

CZ PRAHA07 UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE Faculty of Catholic Theology Riccioni Stefano DFBC  Arts

D  BERLIN02 TU BERLIN: TECHNISCHE UNIVERSITAET BERLIN Department of Learning and Teaching Riccioni Stefano DFBC  Arts

D  BERLIN02 TU BERLIN: TECHNISCHE UNIVERSITAET BERLIN Institut fur Philosophie, Literatur, Wissenschafts und Technikgeschichte Paltrinieri Gian Luigi DFBC  Philosophy and ethics

D  FRANKFU01 JOHANN WOLFGANG GOETHE UNIVERSITAET FRANKFURT AM MAIN Faculty of Social Sciences Montuschi Eleonora DFBC  Social and behavioural sciences - European Studies

D  FRANKFU01 JOHANN WOLFGANG GOETHE UNIVERSITAET FRANKFURT AM MAIN Institut fur Philosophie Cortella Lucio DFBC  Philosophy and ethics

D  FRANKFU01 JOHANN WOLFGANG GOETHE UNIVERSITAET FRANKFURT AM MAIN Kunstgeschichtliches Institut Riccioni Stefano DFBC  Arts

Annex 1
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D  GOTTING01 GEORG-AUGUST-UNIVERSITAET GOETTINGEN Department of Art History Riccioni Stefano DFBC  Arts

D  TUBINGE01 EBERHARD-KARLS-UNIVERSITAET TUEBINGEN Department of Philosophy Maso Stefano DFBC  Philosophy and ethics - Social and behavioural sciences

DK ROSKILD01 ROSKILDE UNIVERSITY Department of Society and Globalisation Masi Francesca DFBC  Social and behavioural sciences - European Studies

E  BARCELO02 UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA Facultat de Filosofia i Llettres - Departament d'Art i de Musicologia Riccioni Stefano DFBC  Arts - History of arts

E  BARCELO15 UNIVERSITAT POMPEU FABRA Faculty of Humanities Masi Francesca DFBC  Political sciences and civics

E  MADRID03 UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID Faculty of Geography and History Riccioni Stefano DFBC  Arts

E  MADRID04 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID Cosci Matteo DFBC  Political sciences and civics

E  OVIEDO01 UNIVERSIDADE DE OVIEDO Department of History of Art and Musicology Riccioni Stefano DFBC  Arts

E  SALAMAN02 UNIVERSIDAD DE SALAMANCA Facultad de Derecho (BA in Global Studies) Masi Francesca DFBC  Social and behavioural sciences (excluded  Psychology) +  Law

E  SEVILLA03 UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE Department of Social Sciences Montuschi Eleonora DFBC  Sociology and cultural studies

F  BORDEAU03 UNIVERSITE MICHEL DE MONTAIGNE BORDEAUX 3 Dept. of Philosophy (UFR Humanités) Maso Stefano DFBC  Philosophy and ethics

F  GRENOBL55 UNIVERSITE GRENOBLE ALPES Human Science Department Maso Stefano DFBC  Philosophy and ethics - Philosophy

F  LILLE10 UNIVERSITE LILLE  - SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES Département Histoire de l'Art Riccioni Stefano DFBC  Arts - History of arts

F  MONTPEL03 UNIVERSITE PAUL VALERY - MONTPELLIER Aesthetics Department Dreon Roberta DFBC  Arts - Aesthetics

F  PARIS001 UNIVERSITE PARIS 1 - PANTHEON-SORBONNE UFR10 Philosophie Favaretti Camposampiero Matteo DFBC  Philosophy and ethics - Aesthetics

F  PARIS003 UNIVERSITE SORBONNE NOUVELLE - PARIS Institute for Theatre Studies (IET) Franco Susanne DFBC  Music and performing arts

F  PARIS008 UNIVERSITE PARIS 8 - VINCENNES-SAINT DENIS UFR Art, Philosophy, Aesthetics Dreon Roberta DFBC  Philosophy and ethics - Aesthetics

F  PARIS008 UNIVERSITE PARIS 8 - VINCENNES-SAINT DENIS UFR Art, Philosophy, Aesthetics Girardi Michele DFBC Music and performing arts

F  PARIS014 SCIENCES PO Masi Francesca DFBC  Social and behavioural sciences - International Relations, European Studies

F  PARIS468 SORBONNE UNIVERSITY UFR d'Histoire de l'Art Riccioni Stefano DFBC  Arts

F  PARIS468 SORBONNE UNIVERSITY UFR d'Etudes Italiennes Vescovo Piermario DFBC  Languages - Italian studies

F  STRASBO48 UNIVERSITE DE STRASBOURG Faculté de Philosophie Paltrinieri Gian Luigi DFBC  Philosophy and ethics - Philosophy

F  TOURS01 UNIVERSITE FRANÇOIS RABELAIS UFR Arts et Sciences Humaines Riccioni Stefano DFBC  Arts

G  EGALEO02 UNIVERSITY OF WEST ATTICA Faculty of Maganement and Economics - Department of Library Science and Information Systems Maso Stefano DFBC Sociology and cultural studies

N  TROMSO01 UIT - UNIVERSITETET I TROMSØ Faculty of Humanities - Department of Humanities and Social Sciences Education Masi Francesca DFBC  Social and behavioural sciences

NL AMSTERD01 UVA - UNIVERSITEIT VAN AMSTERDAM Faculty of Humanities - Department of Philosophy  Maso Stefano DFBC  Philosophy and ethics

NL GRONING01 RIJKSUNIVERSITEIT GRONINGEN Faculty of Philosophy Cosci Matteo DFBC  Philosophy and ethics

NL GRONING01 RIJKSUNIVERSITEIT GRONINGEN University College Groningen Masi Francesca DFBC  Social and behavioural sciences

S  LUND01 LUND UNIVERSITET Centre for Middle Eastern Studies Masi Francesca DFBC  Social and behavioural sciences

TR ANKARA07 BILKENT ÜNIVERSITESI Faculty of Economics, Administrative and Social Sciences - Department of Political Science and Public Administration Masi Francesca DFBC  Political sciences and civics

UK BRIGHTO01 UNIVERSITY OF SUSSEX Sistema centralizzato Masi Francesca DFBC  Social and behavioural sciences - International Relations

UK COVENTR01 UNIVERSITY OF WARWICK History of Art Department Riccioni Stefano DFBC  Arts - History of arts

UK COVENTR01 UNIVERSITY OF WARWICK School of Modern Languages and Cultures - Department of Italian Studies Cosci Matteo DFBC  Languages

UK EXETER01 UNIVERSITY OF EXETER Frank Martina DFBC Liberal Arts, Art History and Visual Culture

UK HATFIELD01 UNIVERSITY OF HERTFORDSHIRE Perissinotto Luigi DFBC  Philosophy and ethics

UK LONDON017 KING'S COLLEGE - UNIVERSITY OF LONDON Department of War Studies Masi Francesca DFBC  Social and behavioural sciences

UK READING01 THE UNIVERSITY OF READING Department of Politics & International Relations Masi Francesca DFBC  Social and behavioural sciences

UK SOUTHAM01 UNIVERSITY OF SOUTHAMPTON Department of Music  Girardi Michele DFBC Music and performing arts

A  KLAGENF01 UNI KLAGENFURT - ALPEN ADRIA UNIVERSITAT KLAGENFURT Oranges Cezarino Luciana DMA  Business and administration

A  WIEN01 UNIVERSITAET WIEN Faculty of Business, Economics and Statistics Oranges Cezarino Luciana DMA  Business and administration

B  BRUXEL04 UNIVERSITE' LIBRE DE BRUXELLES Faculty of Philosophy and Social Sciences  Costantini Antonio DMA Management and administration (Cultural Management)

B  LIEGE01 UNIVERSITE DE LIEGE Saccon Chiara DMA Business and administration-Double Degree Accounting and Finance

D  BAMBERG01 OTTO-FRIEDRICH-UNIVERSITAET BAMBERG Faculty of Business, Economics and Social Sciences Tosetti Elisa DMA  Business and administration

D  DEGGEND01 DEGGENDORF INSTITUTE OF TECHNOLOGY - TECNISCHE HOCHSCHULE DEGGENDORF Department of Business Administration Tosetti Elisa DMA  Business and administration

D  ERLANGE01 FRIEDRICH-ALEXANDER-UNIVERSITAET ERLANGEN-NUERNBERG Faculty of Business and Economics Tosetti Elisa DMA  Business and administration

D  HEILBRO01 HOCHSCHULE HEILBRONN Faculty of Business and Transport Management Tosetti Elisa DMA  Business and administration

D  MUNCHEN12 MUNICH BUSINESS SCHOOL Business School Tosetti Elisa DMA  Business and administration

D  STUTTGA02 UNIVERSITAET HOHENHEIM Saccon Chiara DMA Business and administration- Double Degree International Management

DK ARHUS01 AARHUS UNIVERSITET Department of Management and Department of Economics and Business Economics Lanzini Pietro DMA  Business and administration

DK ODENSE01 SYDDANSK UNIVERSITET Faculty of Business and Social Science Lanzini Pietro DMA  Business and administration

E  ALCAL-H01 UNIVERSIDAD DE ALCALA (UAH) Department of Business, Administration and Management Beltrame Federico DMA  Business and administration

E  BARCELO16 UNIVERSITAT RAMON LLULL ESADE Business School Beltrame Federico DMA  Business and administration

E  GRANADA01 UNIVERSIDAD DE GRANADA Faculty of Economics and Business Sciences Beltrame Federico DMA  Business and administration

E  MADRID04 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID Faculty of Business Beltrame Federico DMA  Business and administration

E  MADRID114 ESIC BUSINESS & MARKETING SCHOOL Department of Economics Beltrame Federico DMA  Business and administration

E  MALAGA01 UNIVERSIDAD DE MALAGA Faculty of Economics and Business Beltrame Federico DMA  Business and administration

E  VALENCI01 UNIVERSITAT DE VALENCIA Faculty of Economics Beltrame Federico DMA  Business and administration

E  ZARAGOZ01 UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA Facultad de Economia y Empresa - Departamento de Contabilidad y Finanzas Beltrame Federico DMA  Business and administration - Business, Scienze del Management

F  BESANCO27 UNIVERSITE BOURGOGNE FRANCHE-COMTE (UBFC) Institut Denis Diderot Fava Valentina DMA  Cultural studies

F  CERGY03 ESSEC BUSINESS SCHOOL Business School - Global BBA Fava Valentina DMA  Business and administration

F  CHAMBER01 IMUS - UNIVERSITE DE SAVOIE Institut d'Administration des Entreprises/IAE  Fava Valentina DMA  Business and administration

F  COURBEV04 ECOLE SUPERIEURE DE COMMERCE (EDC) DE PARIS Fava Valentina DMA  Business and administration

F  DIJON01 UNIVERSITÉ DE BOURGOGNE Institut Diderot Fava Valentina DMA Cultural Management

F  LYON23 EMYLON BUSINESS SCHOOL Emlyon Business School Fava Valentina DMA  Business and administration

F  NANCY43 UNIVERSITÉ DE LORRAINE Institut supérieur franco-allemand de techniques, d'économie et de sciences/Institute of Business Administration Fava Valentina DMA  Business and administration

F  POITIER01 UNIVERSITE DE POITIERS Institut d’Administration des Entreprises Fava Valentina DMA  Business and administration

F  RENNES01 UNIVERSITE DE RENNES 1 Faculty of Economics Fava Valentina DMA  Business and administration 

F SOPHIA01 (sedi di  Lille, Paris, Sophia-Antipolis) SKEMA BUSINESS SCHOOL  Saccon Chiara DMA Business and administration-Double Degree SKEMA

F  STRASBO48 UNIVERSITE DE STRASBOURG EM Strasbourg Business School Fava Valentina DMA  Business and administration

F  VERSAIL11 UNIVERSITE DE VERSAILLES SAINT-QUENTIN-EN-YVELINES Department of Economics Fava Valentina DMA  Economics

G  ATHINE04 ATHENS UNIVERSITY OF ECONOMICS AND BUSINESS Costantini Antonio DMA  Business and administration

HU BUDAPES03 CORVINUS UNIVERSITY OF BUDAPEST Faculty of Economics Tosetti Elisa DMA  Economics - Economics e Public Administration

LT VILNIUS01 VILNIUS UNIVERSITY Faculty of Economics Oranges Cezarino Luciana DMA  Business and administration

N  KRISTIA01 UNIVERSITY OF AGDER School of Business and Law  Costantini Antonio DMA  Business and administration

NL AMSTERD01 UVA - UNIVERSITEIT VAN AMSTERDAM Faculty of Economics and Business Tosetti Elisa DMA  Business and administration

P  COIMBRA01 UNIVERSIDADE DE COIMBRA Facultad de Economia Beltrame Federico DMA  Business and administration

P  LISBOA109  INSTITUTO SUPERIOR DE ECONOMI E GESTAOUNIVERSIDADE TECNICA LISBOA Lisboa School of Economics and Management Beltrame Federico DMA  Business and administration

P  PORTO02 UNIVERSIDADE DO PORTO FEP-Faculdade de Economia do Porto Beltrame Federico DMA  Business and administration

PL LUBLIN06 UNIVERSITY COLLEGE OF ENTERPRISE AND ADMINISTRATION IN LUBLIN  (WSPA) Oranges Cezarino Luciana DMA  Business and administration

PL RZESZOW01 RZESZOW UNIVERSITY OF TECHNOLOGY Faculty of Management Oranges Cezarino Luciana DMA  Business and administration

RO TIMISOA01 WEST UNIVERSITY OF TMSOARA Faculty of Economics and Business Administration  Costantini Antonio DMA  Business and administration



S  HUDDING01 SODERTORNS HOGSKOLA Social Sciences Oranges Cezarino Luciana DMA  Business and administration

S  LINKOPI01 LINKOPINGS UNIVERSITET Faculty of Arts and Sciences Oranges Cezarino Luciana DMA  Business and administration

S  STOCKHO01 STOCKHOLMS UNIVERSITET Business School Oranges Cezarino Luciana DMA  Business and administration

SF HELSINK39 ARCADA UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES Department of Business Management and Analytics Oranges Cezarino Luciana DMA  Business and administration

TR DENIZLI01 PAMUKKALE UNIVERSITESI Faculty of Economics and Administrative Sciences Costantini Antonio DMA  Business and administration

TR ISTANBU01 BOGAZICI UNIVERSITESI Department of Management Costantini Antonio DMA  Business and administration

TR ISTANBU45 NISANTASI UNIVERSITY Faculty of Economics, Administrative and Social Sciences Costantini Antonio DMA  Business and administration

TR IZMIR04 IZMIR UNIVERSITY OF ECONOMICS IZMIR UNIVERSITY OF ECONOMICS Costantini Antonio DMA  Business and administration

UK EDINBUR02 HERIOT WATT UNIVERSITY School of Management & Languages  Lanzini Pietro DMA  Business and administration

UK HATFIELD01 UNIVERSITY OF HERTFORDSHIRE Lanzini Pietro DMA  Business and administration

UK HULL01 UNIVERSITY OF HULL Business School Lanzini Pietro DMA  Business and administration

UK LONDON01 QUEEN MARY UNIVERSITY OF LONDON School of Business and Management Lanzini Pietro DMA  Business and administration

UK LONDON067 MIDDLESEX UNIVERSITY Lanzini Pietro DMA  Business and administration

UK READING01 THE UNIVERSITY OF READING Henley Business School  Lanzini Pietro DMA  Business and administration

A  WIEN01 UNIVERSITAET WIEN Department for Sinology  Magagnin Paolo DSAAM Languages - Chinese 

B  GENT01 UNIVERSITEIT GENT Faculty of Arts and Philosophy - Dep. of Languages and Cultures Dahnhardt Thomas Wolfang Peter DSAAM  Languages - South Asian Studies

B  LEUVEN01 KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN Faculty of Arts Magagnin Paolo DSAAM Languages - Chinese 

B  LEUVEN01 KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN Faculty of Arts  Mazza Caterina DSAAM  Languages - Japanese 

CZ PRAHA07 UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE Faculty of Arts - Institute of East Asian Studies Mazza Caterina DSAAM  Languages - Japanese /Chinese

D  BERLIN01 FREIE UNIVERSITAET BERLIN Department of East Asia and the Middle East Mazza Caterina DSAAM  Languages - Japanese studies

D  BERLIN13 HUMBOLDT-UNIVERSITAET ZU BERLIN KSBF-Institute of Asian and African Studies Heinrich Patrick DSAAM Languages (Asian and African Studies)

D  BERLIN13 HUMBOLDT-UNIVERSITAET ZU BERLIN Institute of Asian and African Studies Heinrick Patrick DSAAM Languages - Asian and African Studies

D  HAMBURG01 UNIVERSITAET HAMBURG Asien-Afrika-Institut, Department of Culture and History of India and Tibet Dahnhardt Thomas Wolfang Peter DSAAM  Humanities - South Asian Studies

D  HEIDELB01 RUPRECHT-KARLS-UNIVERSITAET HEIDELBERG Centre for East Asian Studies Magagnin Paolo DSAAM  Languages - Chinese 

D  HEIDELB01 RUPRECHT-KARLS-UNIVERSITAET HEIDELBERG Faculty of Philosophy - Department of Asian and Transcultural Studies Ceresa Marco DSAAM  Literature and lingusitics - Asian Studies

D  HEIDELB01 RUPRECHT-KARLS-UNIVERSITAET HEIDELBERG Patrick Heinrich DSAAM Languages- Asian Studies - Double Degree PhD Asian and Transcultural Studies

D  MUNSTER01 WESTFAELISCHE WILHELMS-UNIVERSITAET MUENSTER Institut fur Arabistik und Islamwissenschaft Ghersetti Antonella DSAAM  Humanities - Arabic and Islamic Studies 

E  BARCELO02 UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA Facultat de Traducciò i d'Interpretaciò Pollacchi/Gatti/Magagnin DSAAM  Languages - Chinese /Japanese

E  MADRID04 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID Faculty of Philosophy and Arts Mazza Caterina DSAAM  Languages - Japanese 

F  LYON03 UNIVERSITE JEAN MOULIN LYON Faculty of Languages Magagnin Paolo DSAAM  Languages - Chinese 

F  LYON61 IEP - INSTITUT D'ETUDES POLITIQUES DE LYON Sistema centralizzato Mazza Caterina DSAAM  Political sciences and civics (Asia)

F  MONTPEL03 UNIVERSITE PAUL VALERY - MONTPELLIER Bernini Stefania DSAAM Social and behavioural sciences

F  PARIS003 UNIVERSITE SORBONNE NOUVELLE - PARIS UFR Langues, litteratures, cultures et societes etrangeres (LLCSE) - Département d'Etudes Arabes, Hébraiques, Indiennes et Iraniennes Ghersetti Antonella DSAAM  Languages

F  PARIS014 SCIENCES PO Ghersetti Antonella DSAAM  Languages (Arabic)

F  PARIS178 INALCO - INSTITUT NATIONAL DES LANGUES ET CIVILISATIONS ORIENTALES Departments of Arabic, Chinese, Hebrew, Japanese, Russian and Urdu Tibetan Sanskrit studies Dahnhardt Thomas Wolfang Peter DSAAM  Languages - Urdu, Tibetan, Sanskrit

F  PARIS178 INALCO - INSTITUT NATIONAL DES LANGUES ET CIVILISATIONS ORIENTALES Departments of Arabic, Chinese, Hebrew, Japanese, Russian and Urdu Tibetan Sanskrit studies Ghersetti Antonella DSAAM  Languages -Arabic/Jewish

F  PARIS178 INALCO - INSTITUT NATIONAL DES LANGUES ET CIVILISATIONS ORIENTALES Departments of Arabic, Chinese, Hebrew, Japanese, Russian and Urdu Tibetan Sanskrit studies Magagnin Paolo DSAAM  Languages - Chinese /Japanese

IRLCORK01 UNIVERSITY COLLEGE CORK - UCC Department of Italian Magagnin Paolo DSAAM  Languages - Chinese 

NL LEIDEN01 UNIVERSITEIT LEIDEN Faculty of Humanities Mazza Caterina DSAAM  Languages - Japanese/Persiano

S  LUND01 LUND UNIVERSITET Faculty of Humanties and Theology Mazza Caterina DSAAM  Humanities

S  STOCKHO01 STOCKHOLMS UNIVERSITET Department of Asian, Middle East and Turkish Studies Ghersetti Antonella DSAAM  Languages - Arabic and Turkish Studies

S  STOCKHO01 STOCKHOLMS UNIVERSITET Department of Asian, Middle East and Turkish Studies  Magagnin Paolo DSAAM  Languages - Chinese 

S  STOCKHO01 STOCKHOLMS UNIVERSITET Department of Asian, Middle East and Turkish Studies Mazza Caterina DSAAM  Languages - Japanese 

S  STOCKHO01 STOCKHOLMS UNIVERSITET Department of Asian, Middle East and Turkish Studies Kang Soon Haeng DSAAM  Languages - Korean

TR ANKARA01 ANKARA UNIVERSITY Faculty of Languages, History and Geography Kappler Matthias DSAAM  -History and archaeology

TR ANKARA04 ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESI Department of History Kappler Matthias DSAAM   History and archaeology

TR BURSA01 ULUDAG UNIVERSITY Department of History Kappler Matthias DSAAM   History and archaeology

TR ISTANBU01 BOGAZICI UNIVERSITESI Department of History Costantini Vera DSAAM  History and archaeology

TR ISTANBU07 YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI Department of Turkish Language and Literature Kappler Matthias DSAAM   Literature and linguistics (Turkish)

TR ISTANBU21 YEDITEPE UNIVERSITY Department of Turkish Language and Literature Kappler Matthias DSAAM  Languages   

TR SAKARYA01 SAKARYA UNIVERSITY History Department Kappler Matthias DSAAM  History and archaeology

UK BIRMING03 BIRMINGHAM CITY UNIVERSITY Faculty of Arts, Design and Media Rastelli Sabrina DSAAM   Arts

UK EDINBUR01 UNIVERSITY OF EDINBURGH College of Arts, Humanities and Social Sciences (CHASS) - School of History, Classics and Archaeology Biagi Paolo DSAAM  History and archaeology

UK LONDON05 SCHOOL OF ORIENTAL AND AFRICAN STUDIES School of Oriental and African Studies Simoni Marcella DSAAM  -Languages (Hebrew studies)

A  GRAZ01 KARL-FRANZENS-UNIVERSITAET GRAZ Newbold David DSLCC Languages-Joint Programme English and American Studies

B  LOUVAIN01 UCL - UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LOUVAIN Faculté de Philosophie, Arts et Letters Hinterholzl Roland DSLCC Languages - Linguistics

CZ BRNO05 MASARYKOVA UNIVERZITA Department of Czech Language D'Amico Tiziana DSLCC  Language acquisition

CZ OLOMUC01 UNIVERZITA PALACKÉHO V OLOMOUCI Faculty of Arts - English Department Cardinaletti Anna DSLCC  Languages

CZ PRAHA07 UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE Institute of Czech and Comparative Literature D'Amico Tiziana DSLCC  Literature and linguistics (comparative literature)

D  BAMBERG01 OTTO-FRIEDRICH-UNIVERSITAET BAMBERG Faculty of Humanities Buzzoni Marina DSLCC  Literature and linguistics - Lingue e filologia

D  BAMBERG01 OTTO-FRIEDRICH-UNIVERSITAET BAMBERG Faculty of Humanities Sbarra Stefania DSLCC  Languages - Modern Languages

D  BERLIN01 FREIE UNIVERSITAET BERLIN J.F. Kennedy Institute for North American Studies Dowling Gregory DSLCC  Languages - American Studies

D  BIELEFE01 UNIVERSITAET BIELEFELD Fakultat fur Linguistik und Literaturwissenschaft Fossaluzza Cristina DSLCC  Languages - German

D  BOCHUM01 RUHR-UNIVERSITAET BOCHUM Department of German Studies Paschke Peter DSLCC  Languages - Philology

D  BREMEN01 UNIVERSITAET BREMEN Dept. of Fachbereich 10: Sparch und Literaturwissenschaften Coccetta Francesca DSLCC  Languages

D  DUSSELD01 HEINRICH-HEINE-UNIVERSITAET DUESSELDORF Sbarra Stefania DSLCC  Languages - German Language and Literature

D  FRANKFU01 JOHANN WOLFGANG GOETHE UNIVERSITAET FRANKFURT AM MAIN Hinterholz Roland DSLCC Literature and linguistics-Double Degree Language Sciences

D  GOTTING01 GEORG-AUGUST-UNIVERSITAET GOETTINGEN Faculty of Humanities Hinterholz Roland DSLCC  Languages

D  HAMBURG01 UNIVERSITAET HAMBURG Institut fur Romanistik Cardinaletti Anna DSLCC  Languages - Languages and Philological Sciences

D  HEIDELB01 RUPRECHT-KARLS-UNIVERSITAET HEIDELBERG Faculty of Philosophy - Department of Asian and Transcultural Studies Basosi Duccio DSLCC  Political sciences and civics - Asian and Transcultural Studies

D  HEIDELB01 RUPRECHT-KARLS-UNIVERSITAET HEIDELBERG Department of Germanistik Fossaluzza Cristina DSLCC  Languages - German

D  JENA01 FRIEDRICH-SCHILLER-UNIVERSITAET JENA Institut fur Germanistische Literaturwissenschaft Fossaluzza Cristina DSLCC  Languages - German

D  KOLN01 UNIVERSITAET ZU KOELN Faculty of Arts and Humanities Cesiri Daniela DSLCC  Literature and linguistics - English/Spanish

D  KOLN01 UNIVERSITAET ZU KOELN Faculty of Philosophy - Institut of German Language and Literature I Faber Beatrix Ursula Bettina DSLCC  Languages - German

D  KONSTAN01 UNIVERSITAET KONSTANZ Department of Linguistics and Department of Literature Giusti Giuliana DSLCC  Languages

D  MUNCHEN01 LMU - LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITAET MUENCHEN Centrum fur Informations und Sprachverarbeitung Buzzoni Marina DSLCC  Languages

D  MUNCHEN01 LMU - LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITAET MUENCHEN Charlotte Lerg Amerika-Institut Dowling Gregory DSLCC  Languages - American Studies

D  MUNCHEN01 LMU - LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITAET MUENCHEN Centrum fur Deutsche Philologie Petrungaro Stefano DSLCC  Languages - Comparative Literature

D  MUNSTER01 WESTFAELISCHE WILHELMS-UNIVERSITAET MUENSTER Institute of German Studies Sbarra Stefania DSLCC  Languages

D  OSNABRU01 UNIVERSITAET OSNABRUECK Cognitive Science Institute Buzzoni Marina DSLCC  Languages

D  STUTTGA01 UNIVERSITY OF STUTTGART  Institute of Literary Studies / Stuttgart Research Centre for Text Studies Fossaluzza Cristina DSLCC  Literature and lingustics



D  STUTTGA01 UNIVERSITY OF STUTTGART  Institute of Literary Studies / Stuttgart Research Centre for Text Studies Fossaluzza Cristina DSLCC Literature and linguistics

D  TUBINGE01 EBERHARD-KARLS-UNIVERSITAET TUEBINGEN Faculty of Humanities Faber Beatrix Ursula Bettina DSLCC  Literature and linguistics

DK ARHUS01 AARHUS UNIVERSITET Faculty of Arts, School of Communication and Culture, Dep. of Scandinavian Studies Ciaravolo Massimo DSLCC  Languages - Scandinavian Studies

DK ODENSE01 SYDDANSK UNIVERSITET Faculty of Humanities Dowling Gregory DSLCC  Languages - American Studies

E  BADAJOZ01 UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA Facultad de Filosofía y Letras Cesiri Daniela DSLCC  Languages (Spanish and English Studies)

E  BARCELO02 UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA Newbold David DSLCC Language acquisition- Joint Programme English and American Studies

E  BARCELO02 UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA Departament de Filologia Catalana Brugè Laura DSLCC  Languages

E  BARCELO02 UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA Departament de Filologia Francesa Del Valle Ojeda Maria DSLCC  Languages

E  BARCELO01 UNIVERSITAT DE BARCELONA Department of Spanish Philology Bou Maqueda Enric DSLCC  Languages

E  BARCELO15 UNIVERSITAT POMPEU FABRA Faculty of Humanities Rigobon Patrizio DSLCC  Languages - General and comparative literature

E  BURGOS01 UNIVERSIDAD DE BURGOS (UBU) Faculty of Humanities and Communication Arroyo Hernández Ignacio DSLCC  Languages

E  CADIZ01 UNIVERSIDAD DE CADIZ Dowling Gregory DSLCC  Languages

E  CORDOBA23 UNIVERSIDAD LOYOLA ANDALUCIA Basosi Duccio DSLCC  Political sciences and civics

E  CORDOBA01 UNIVERSIDAD DE CORDOBA Facultad de Filosofia y Letras Del Valle Ojeda Maria DSLCC  Languages

E  HUELVA01 UNIVERSIDAD DE HUELVA Ojeda Maria Del Valle DSLCC Languages-Double Degree Estudios Ibéricos e Iberoamericano

E  LAS-PAL01 ILPCG - UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA Facultad de Filologìa Scarsella Alessandro   DSLCC  Languages - Modern EU languages

E  LEON01 UNIVERSIDAD DE LEON Facultad de Filosofia y Letras Scarsella Alessandro DSLCC  Languages

E  MADRID03 UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID Faculty of Philology  Scarsella Alessandro   DSLCC  Languages - Spanish

E  MADRID04 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID Faculty of Philosophy and Arts Sainz Gonzalez Eugenia DSLCC  Languages

E  MADRID26 UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS Branchini Chiara DSLCC  Languages - Sign Language

E  MALAGA01 UNIVERSIDAD DE MALAGA Facultad de Filosofía y Letras Scarsella Alessandro   DSLCC  Languages - Modern EU Languages

E  MURCIA01 UNIVERSIDAD DE MURCIA Faculty of Letters Scarsella Alessandro   DSLCC  Languages - Modern EU Languages

E  OVIEDO01 UNIVERSIDADE DE OVIEDO Department of Spanish Philology Del Barrio de la Rosa Florencio DSLCC  Languages - Modern EU Languages

E  PALMA01 UNIVERSITAT DE LES ILLES BALEARS Spanish Phylology, Modern and Classical Department Del Barrio de la Rosa Florencio DSLCC  Languages- Spanish

E  SALAMAN02 UNIVERSIDAD DE SALAMANCA Faculty of Philology Scarsella Alessandro   DSLCC  Languages

E  SEVILLA03 UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE Departamento de Filologia y Traducciòn Sainz Gonzalez Eugenia DSLCC  Languages - lingue, filologia, studi umanistici

E  SEVILLA01 UNIVERSIDAD DE SEVILLA Del Valle Ojeda Maria DSLCC  History and archaeology - History

E  SEVILLA01 UNIVERSIDAD DE SEVILLA Ojeda Maria Del Valle DSLCC Languages- Double Degree Iberian and Ibero-American Studies

E  VALENCI01 UNIVERSITAT DE VALENCIA Faculty of Language Studies, Translation and Communication - Degree in catalan Studies Scarsella Alessandro   DSLCC  Literature and linguistics

E  VALLADO01 UNIVERSIDAD DE VALLADOLID Faculty of Humanities Del Barrio de la Rosa Florencio DSLCC  Languages

E  VIGO01 UNIVERSIDADE DE VIGO Facultade de Filoloxía e Tradución Sáez García Adrián J. DSLCC  Literature and linguistics - Language sciences & literary studies

F  BESANCO01 UNIVERSITE DE FRANCHE-COMTE Sciences du Langage, de l'Homme et de la Societé Buzzoni Marina DSLCC  Languages

F  BORDEAU03 UNIVERSITE MICHEL DE MONTAIGNE BORDEAUX 3 Humanities: Departments of Literature and History Scarsella Alessandro DSLCC  Languages

F  GRENOBL55 UNIVERSITE GRENOBLE ALPES "UFR LLASIC" (Languages, literature, performing arts, information and communication) Yannick Hamon DSLCC  Languages

F  MONTPEL03 UNIVERSITE PAUL VALERY - MONTPELLIER Italian Department Yannick HAMON DSLCC  Languages

F  PARIS003 UNIVERSITE SORBONNE NOUVELLE - PARIS Bivort Olivier DSLCC Languages-Douible Degree Études Françaises et Francophones

F  PARIS003 UNIVERSITE SORBONNE NOUVELLE - PARIS Department LGC (Littérature générale et comparée) Castagna Vanessa DSLCC  Literature and linguistics (Portuguese)

F  PARIS003 UNIVERSITE SORBONNE NOUVELLE - PARIS Institut du Monde Anglophone Gregori Flavio DSLCC  Languages - English

F  PARIS007 UNIVERSITE PARIS DIDEROT - PARIS 7 Newbold David DSLCC Languages-Joint Porgramme English and American Studies

F  PARIS010 UNIVERSITE  PARIS OUEST NANTERRE LA DEFENSE Sofo Giuseppe DSLCC  Languages - French

F  PARIS178 INALCO - INSTITUT NATIONAL DES LANGUES ET CIVILISATIONS ORIENTALES Departments of Arabic, Chinese, Hebrew, Japanese, Russian and Urdu Tibetan Sanskrit studies Nistratova Svetlana DSLCC  Languages - Russian Studies

F  PARIS468 SORBONNE UNIVERSITY UFR de Littérature Française et Comparée Sdegno Emma DSLCC  Languages - English studies

G  ATHINE01 NATIONAL AND KAPODISTRIAN UNIVERSITY OF ATHENS Faculty of English Language and Literature Vanon Alliata Michela DSLCC  Languages

HU PECS01 UNIVERSITY OF PECS Newbold David DSLCC Languages-Joint Programme English and American Studies

IRLLIMERIC01 UL - UNIVERSITY OF LIMERICK Department of Languages, Literatures, Culture and Communication Sdegno Emma DSLCC  Languages

MT MALTA01 UNIVERSITY OF MALTA Languages David Newbold DSLCC  Languages - English

N  BERGEN01 UIB - UNIVERSITETET I  BERGEN Department of Foreign Languages Culeddu Sara DSLCC  Humanities

N  TROMSO01 UIT - UNIVERSITETET I TROMSØ Faculty of Humanities, Social Sciences and Education - Department of Language and Culture Giusti Giuliana DSLCC  Languages (English linguistics)

N  TRONDHE01 NTNU - NORGES TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE UNIVERSITET Sistema centralizzato Basosi Duccio DSLCC  Social and behavioural sciences

N  TRONDHE01 NTNU - NORGES TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE UNIVERSITET Sistema centralizzato Giusti Giuliana DSLCC  Languages

NL ROTTERD01 ERASMUS UNIVERSITEIT ROTTERDAM Erasmus School of Social and Behavioural Sciences Trampus Antonio DSLCC  Political sciences and civics

P  COIMBRA01 UNIVERSIDADE DE COIMBRA FLUC - Faculty of Arts and Humanities Castagna Vanessa DSLCC  Languages 

P  LISBOA01 UNIVERSIDADE CATÓLICA PORTUGUESA-LISBOA Faculdade de Ciencias Humanas  Castagna Vanessa DSLCC  Languages

P  LISBOA03 UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA Faculdade de Ciencias Socials e Humanas Castagna Vanessa DSLCC  Literature and linguistics

P  PORTO02 UNIVERSIDADE DO PORTO Faculdade de Letras da Uporto  Castagna Vanessa DSLCC  Languages - Philology

PL KRAKOW01 UNIWERSYTET JAGIELLONSKI Newbold David DSLCC Language acquisition-Joint Programme English and American Studies

PL KRAKOW01 UNIWERSYTET JAGIELLONSKI Faculty of Polish Studies Fornari Francesca DSLCC  Languages (Polish)

PL WARSZAW01 UNIWERSYTET WARSZAWSKI Faculty of Oriental Studies Dowling Gregory DSLCC  Humanities

PL WARSZAW01 UNIWERSYTET WARSZAWSKI Faculty of Applied Linguistics - Institute of Specialized and Intercultural Communication Fornari Francesca DSLCC  Languages (Polish)

RO BUCURES09 UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI Giuliana Giusti DSLCC Languages-Double Degree English linguistics

RS BELGRAD02 UNIVERSITY OF BELGRADE Faculty of Philology  Bradas Marija DSLCC  Languages 

S  LUND01 LUND UNIVERSITET Faculty of Humanities and Theology Giusti Giuliana DSLCC  Languages 

S  STOCKHO01 STOCKHOLMS UNIVERSITET Department of Romance Studies and Classics Ciaravolo Massimo DSLCC  Languages

S  UPPSALA01 UPPSALA UNIVERSITET Department of Scandinavian Languages / Department of Modern Languages Bampi Masimiliano DSLCC  Languages - Scandinavian Languages

SF HELSINK01 HELSINGIN YLIOPISTO Faculty of Arts Nistratova Svetlana DSLCC  Humanities (NO English/English studies)

SI LJUBLJA01 UNIVERSITY OF LJUBLJANA Faculty of Arts Coccetta Francesca DSLCC  Languages - English

SI NOVA-GO01 UNIVERSITY OF NOVA GORICA School of Humanities  Krapova Iliana DSLCC Languages-Double Degree in Language Science/Slovenian Studies

TR ISTANBU07 YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI Department of Translation and Interpreting Serragiotto Graziano DSLCC  Languages - traduzione

UK BIRMING02 UNIVERSITY OF BIRMINGHAM Modern Languages Sdegno Emma DSLCC  Languages

UK BRIGHTO01 UNIVERSITY OF SUSSEX Sistema centralizzato Coccetta Francesca DSLCC  Languages - Modern EU languages

UK BRISTOL01 UNIVERSITY OF BRISTOL School of Modern Languages Cardinaletti Anna DSLCC  Languages - Modern EU languages

UK CAMBRID01 UNIVERSITY OF CAMBRIDGE Modern and Medieval Languages Faculty (MML) Giusti Giuliana DSLCC  Languages

UK CANTERB01 UNIVERSITY OF KENT AT CANTERBURY School of English Sdegno Emma DSLCC  Languages - General and comparative literature

UK CARDIFF01 CARDIFF UNIVERSITY School of Modern Languages Vanon Alliata Michela DSLCC  Languages - Modern EU languages

UK COVENTR01 UNIVERSITY OF WARWICK Centre for the Study of the Renaissance Tosi Laura DSLCC  Languages - Renaissance studies

UK EDINBUR01 UNIVERSITY OF EDINBURGH College of Arts, Humanities and Social Sciences (CHASS) - Division of European Languages and Cultures Vanon Alliata Michela DSLCC  Languages

UK EXETER01 UNIVERSITY OF EXETER Modern Languages Coccetta Francesca DSLCC  Languages

UK HATFIELD01 UNIVERSITY OF HERTFORDSHIRE Dowling Gregory DSLCC  Languages e  Humanities

UK LEEDS01 UNIVERSITY OF LEEDS School of English Dowling Gregory DSLCC  Languages - General and comparative literature

UK NOTTING01 THE UNIVERSITY OF NOTTINGHAM Department of American and Canadian studies (School of Cultures, Languages and Area Studies) Dowling Gregory DSLCC  Humanities - American Studies

UK NOTTING01 THE UNIVERSITY OF NOTTINGHAM School of English Gregori Flavio DSLCC  Languages - General and comparative literature (English)



UK READING01 THE UNIVERSITY OF READING Department of English Language and Linguistics Cesiri Daniela DSLCC  Literature and linguistics

E  BARCELO02 UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA Facultat de Ciències  Canton Patrizia DSMN  Chemistry

E  CORDOBA01 UNIVERSIDAD DE CORDOBA Faculty of Science Selva Maurizio DSMN  Chemistry

SF KOKKOLA05 CENTRIA UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES Canton Patrizia DSMN  Chemistry

A  WIEN01 UNIVERSITAET WIEN Department for Oriental, Turkish and Arab Studies Milano Lucio DSU History and archaeology

D  BERLIN01 FREIE UNIVERSITAET BERLIN Peter Szondi Institute for Comparative Literature Lavagetto Andreina DSU  Languages

D  BERLIN13 HUMBOLDT-UNIVERSITAET ZU BERLIN Faculty of Arts and Humanities II Cingano Ettore DSU  Languages - Classics

D  BERLIN13 HUMBOLDT-UNIVERSITAET ZU BERLIN Faculty of Arts and Humanities II Drusi Riccardo DSU  Languages

D  GOTTING01 GEORG-AUGUST-UNIVERSITAET GOETTINGEN Faculty of Humanities - Department of Romance Studies Montefusco Antonio DSU   Literature and linguistics

D  HAMBURG01 UNIVERSITAET HAMBURG Institut fur Germanistik De Vido Stefania DSU  Arts and humanities 

D  HEIDELB01 RUPRECHT-KARLS-UNIVERSITAET HEIDELBERG Seminar fur Alte Geschichte und Epigraphik Calvelli Lorenzo DSU  History and archaeology

D  MUNCHEN01 LMU - LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITAET MUENCHEN Institut fur Assyriologie Milano Lucio DSU  Humanities - History of Philosophy

D  MUNSTER01 WESTFAELISCHE WILHELMS-UNIVERSITAET MUENSTER Seminar fur Alte Geschichte Antonetti Claudia DSU  History and archaeology

E  ALMERIA01 UNIVERSIDAD DE ALMERIA CONSORZIO CEIMAR Cottica Daniela DSU  Humanities

E  BARCELO01 UNIVERSITAT DE BARCELONA Department of Romance Philology Cinquegrani Alessandro DSU   Languages

E  CADIZ01 UNIVERSIDAD DE CADIZ CONSORZIO CEIMAR Cottica Daniela DSU  Humanities

E  GRANADA01 UNIVERSIDAD DE GRANADA CONSORZIO CEIMAR Cottica Daniela DSU Humanities

E  HUELVA01 UNIVERSIDAD DE HUELVA CONSORZIO CEIMAR - Faculty of Humanities Cottica Daniela DSU  Humanities

E  MALAGA01 UNIVERSIDAD DE MALAGA CONSORZIO CEIMAR Cottica Daniela DSU   Humanities

F  GRENOBL55 UNIVERSITE GRENOBLE ALPES Fincardi Marco DSU  History and archaeology -Double Degree Storia dal Medioevo all’età contemporanea

F  MARSEIL84 AIX-MARSEILLE UNIVERSITY Faculty of Arts, Literature, Languages, Civilisations and Human Sciences Crippa Sabina DSU  -Literature and linguistics - Classical philology

F  PARIS001 UNIVERSITE PARIS 1 - PANTHEON-SORBONNE UFR 09 Histoire Rigo Antonio DSU  Humanities - Byzantine Studies

G  ATHINE01 NATIONAL AND KAPODISTRIAN UNIVERSITY OF ATHENS Faculty of History and Archeology Antonetti Claudia DSU   History and archaeology

G  ATHINE01 NATIONAL AND KAPODISTRIAN UNIVERSITY OF ATHENS Department of Italian Language and Literature - School of Philology Carpinato Caterina DSU   Languages

G  ATHINE42 IONIAN UNIVERSITY Department of Foreign Languages, Translation & Interpreting (DFLTI) Carpinato Caterina DSU  Languages

G  KALLITH02 PANTEION UNIVERSITY - SOCIAL AND POLITICAL SCIENCES Department of Communications, Media and Culture Carpinato Caterina DSU  Social sciences, journalism and info

G  KOMOTIN01 DEMOCRITUS UNIVERSITY OF THRACE Department of Greek Philology e Pedagogical Dept. of Primary Education Carpinato Caterina DSU  Languages

G  THESSAL01 ARISTOTLE UNIVERSITY THESSALONIKI School of Pastoral and Social Theology Rigo Antonio DSU  Humanities

P  COIMBRA01 UNIVERSIDADE DE COIMBRA DCV - Department of Life Sciences at FCTUC - Faculty of Sciences and Technology Tamisari Franca DSU   Humanities - Anthropology

PL WARSZAW01 UNIWERSYTET WARSZAWSKI Department of Italian Studies Zava Alberto DSU  Languages

S  STOCKHO01 STOCKHOLMS UNIVERSITET Department of Romance Studies and Classics Zava Alberto DSU  Languages

SF HELSINK01 HELSINGIN YLIOPISTO Faculty of Arts - Department of Philosophy, History, Culture and Art Studies Corò Paola DSU Arts and humanities (NO English/English studies)

TR ISTANBU03 ISTANBUL UNIVERSITESI Faculty of Letters - Department of Italian Language and Literature Cinquegrani Alessandro DSU  Languages and Philological Sciences

UK BELFAST01 QUEEN'S UNIVERSITY OF BELFAST School of History and Anthropology Tamisari Franca DSU Sociology and cultural studies - Anthropology

UK EXETER01 UNIVERSITY OF EXETER Levis Sullam Simon DSU  History and archaeology

UK LONDON017 KING'S COLLEGE - UNIVERSITY OF LONDON Department of Classics Calvelli Lorenzo DSU  History and archaeology - Classics/Byzantine Studies

UK READING01 THE UNIVERSITY OF READING Department of Modern Languages Zava Alberto DSU  Arts and humanities

UK ST-ANDR01 UNIVERSITY OF ST. ANDREWS Department of Italian, School of Modern Languages Rusi Michela DSU  Languages Iitalian Studies

F  TOURS01 UNIVERSITE FRANÇOIS RABELAIS Départment d'Etudes Italiennes - Centre d'études superieures de la Renaissance Rusi Michela DSU (DD interdipartimentale con DFBC) Arts and humanities-Double Degree Etudes italiennes et Histoire de l’art 
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Higher Education:  
Mobility Agreement form 
Participant’s name 

Mobility Agreement 
Staff Mobility For Teaching0F

1

Planned period of the teaching activity: from [day/month/year] till [day/month/year] 

Duration of the teaching activity(days) – excluding travel days: …………………. 

The teaching staff member 

Last name (s) First name (s) 

Seniority1F

2 □Junior

<10 years of experience 

□Intermediate

> 10 and < 20 years of

experience 

□Senior

> 20 years of experience

Nationality2F

3

Sex [M/F] Academic year 2021/2022 

E-mail

The Sending Institution 

Name Ca’ Foscari University 

of Venice 

Office/Department 
of 
Contact Person 

International 

Office 

Erasmus code I VENEZIA01 

Address Dorsoduro, 3246 

30123 Venezia 

Country Italy 

Contact person 
name and position 

Barbara Cavalieri 

Head of Mobility Unit, 

International Office 

Contact person 
e-mail / phone

erasmus@unive.it 

041-2348064

Annex 2
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Higher Education:  
Mobility Agreement form 
Participant’s name 
  

The Receiving Institution 

Name  Faculty/Department  

Erasmus code 
 

 

Address  Country  

Contact person 
name and position 

 Contact person 
e-mail / phone 

 

 

For guidelines, please look at the end notes on page 4. 
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Higher Education:  
Mobility Agreement form 
Participant’s name 
  

 Section to be completed BEFORE THE MOBILITY 
 

I. PROPOSED MOBILITY PROGRAMME 

Main subject field3F

4: …………………. 

Level (select the main one): Short cycle (EQF level 5) ☐; Bachelor or equivalent first 
cycle (EQF level 6) ☐; Master or equivalent second cycle (EQF level 7) ☐; Doctoral or 
equivalent third cycle (EQF level 8) ☐ 

Number of students at the receiving institution benefiting from the teaching 
programme: ……………… 

Number of teaching hours: ………………… 

Language of instruction: ……………………………………… 

Overall objectives of the mobility: 

 

 

 
Added value of the mobility (in the context of the modernisation and 
internationalisation strategies of the institutions involved): 

 

 

 

 

 
Content of the teaching programme: 

 

 

 

 

 

 
Expected outcomes and impact (e.g. on the professional development of 
the teaching staff member and on the competences of students at both 
institutions): 
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Higher Education:  
Mobility Agreement form 
Participant’s name 
  

 
II. COMMITMENT OF THE THREE PARTIES 

By signing4F

5 this document, the teaching staff member, the sending institution/enterprise and the receiving 
institution confirm that they approve the proposed mobility agreement. 

The sending higher education institution supports the staff mobility as part of its modernisation and 
internationalisation strategy and will recognise it as a component in any evaluation or assessment of the 
teaching staff member. 

The teaching staff member will share his/her experience, in particular its impact on his/her professional 
development and on the sending higher education institution, as a source of inspiration to others.  

The teaching staff member and the beneficiary institution commit to the requirements set out in the grant 
agreement signed between them. 

The teaching staff member and the receiving institution will communicate to the sending 
institution/enterprise any problems or changes regarding the proposed mobility programme or mobility 
period. 

The teaching staff member 

Name: 

Signature:  Date:  
 

The sending institution (DEPARTMENT DIRECTOR) 

Name of the responsible person: 

Signature:   Date:   
 

The receiving institution 

Name of the responsible person: 

Signature:   Date:  
 
                                                 

1 In case the mobility combines teaching and training activities, this template should be used and adjusted 
to fit both activity types. 
2 Seniority: Junior (approx. < 10 years of experience), Intermediate (approx. > 10 and < 20 years of 
experience) or Senior (approx. > 20 years of experience). 
3 Nationality: Country to which the person belongs administratively and that issues the ID card and/or 
passport. 
4 The ISCED-F 2013 search tool (available at http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f_en.htm) should be 
used to find the ISCED 2013 detailed field of education and training. 
5 Circulating papers with original signatures is not compulsory. Scanned copies of signatures or electronic 
signatures may be accepted, depending on the national legislation of the country of the sending institution 
(in the case of mobility with Partner Countries: the national legislation of the Programme Country). 
Certificates of attendance can be provided electronically or through any other means accessible to the staff 
member and the sending institution.  

http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f_en.htm
http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f_en.htm


VADEMECUM FOR PARTICIPANTS IN AN ERASMUS+ Staff 
Mobility for Teaching Assignment 

Erasmus+ mobilities are managed by the International Office – Mobility Unit, in compliance 
with the guidelines provided by the Erasmus+ Programme and by the Call for Applications. 

ADMINISTRATIVE ASPECTS 

After having being selected, the participant is required to: 

BEFORE LEAVING 

1) Make sure that the mobility period agreed with the host institution and stated in the
Mobility Agreement is confirmed. In the event that the participant has had to modify, in
agreement with the host institution, the mobility period previously indicated on the
Mobility Agreement, the new dates must necessarily be notified to the Mobility Unit.

2) Complete the online procedure to request a university business travel, according to the
terms and deadlines set in the Vademecum Missioni- Indicazioni per effettuazione missioni
dal 01/09/2021 and in the Annex Specifications on the Vademecum Missioni for mobilities,
by accessing the Personal Area on the university webpage as follows:

- Personal Area> Request university business travel authorization> Access the new
Application > New request > Application for university business travel and summary

- Fields to be filled in:
o Personal Data
o Destination
o Reason: Erasmus+ Staff Mobility
o Late submission: no
o Non-funded university business travel: no
o Terms of reimbursement: analytical
o Request for an advanced payment: yes/no
o Expected cost: maximum amount payable with European funds (see the relevant

tables in the call for applications)
o Type of fund: fund established without a project director
o Fund description: ERASMUSSTUDIO2021.RI
o User who does not require authorization: no
o Responsible structure for the fund: Central Administration
o Request for a virtual credit card; yes/no (at the choice of the employee)
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- Signing of the atto notorio (Professors and Researchers will personally fill in and
sign this document; Postdoctoral Researches will indicate the Director of the
Department as the person responsible to sign the declaration, and will fill it out –
thus “formally” replacing the Director, and therefore will not declare “to have
read” the document, but “to have informed the employee/collaborator” instead).

At the bottom of the request will be displayed: 
o the authorization of the Director of the Department
o the authorization of Dott. Francesca Magni, Manager of ADiSS, responsible person

for the funding

How to use AIRPLUS virtual credit card: 

Pursuant with the European Directive 2015/2366/UE, known as PSD2 (Payment Services Directive 
2), which sets the new requirements for the Strong Customer Authentication in online payments, 
the procedure to fill in the request for University business travels has been modified as for the use 
of AIRPLUS credit cards. 
While participants will fill in a single request for University business travel, it is necessary to 
generate a card for each purchase. The total budget limit will correspond to the limit inserted in 
the request, however, it is now necessary to indicate the cost of each purchase. 
This change goes towards the user protection (after the purchase, the card can no longer be used). 
Participants are advised to generate the card shortly before the purchase, if they know the exact 
cost. Should they not know the exact cost, or should the cost be subject to variations, participants 
are advised to indicate a slightly higher amount. 
The cards that can be used within the request fall into the category “TRAVEL”, and the available 
expense items can now be selected from a list that includes: HOTEL, FLIGHT, TRAIN, OTHER PUBLIC 
MEANS OF TRANSPORT, CAR RENTAL, PARKING, VISA. 

3) Book an appointment with the Mobility Unit to sign the Grant Agreement

 DURING THE MOBILITY 

-Keep the original copy of the travel ticket. As for flights, the boarding passes will have to
be kept as well

-Keep the accommodation invoice

-Keep the original copy of all bills and receipts

- Have the teaching certificate filled in and signed by the contact person indicated on the
Mobility Agreement



-Fill in the balance sheet for the university business travel

-Book an appointment with the Mobility Unit to hand in:

• the balance sheet for the university business travel;
• the original copy of all bills of costs and receipts;
• final report on the teaching activity carried out (there is not a specific model to

follow);
• any teaching material used during the mobility;
• teaching certificate signed by the host institution

-Fill in the Final Report – EU SURVEY, after receiving the invitation to access the
questionnaire from the European Commission.

FINANCIAL ASPECTS 

The participant will receive a grant for the individual support and for the travel expenses 
up to the rates established by the Erasmus+ National Agency INDIRE and indicated in the 
Call for Applications.  

The grant will be paid upon presentation of the original copy of all bills / receipts of costs 
incurred.  

The following expenses are included in the individual support: 

• meals;
• accommodation;
• local and public transport;
• health insurance, pharmaceutical and hospitalization costs;
• PCR or antigen tests (see the VADEMECUM MISSIONI Indicazioni per effettuazione missioni dal

01/09/2021 and Specifications to the Vademecum Mission for mobilities);

• Costs related to possible quarantine periods (see the VADEMECUM MISSIONI Indicazioni
per effettuazione missioni dal 01/09/2021 and Specifications to the Vademecum Missioni for
mobilities)

Costs will be allocated on the basis of the date stated on the bills and the receipts. 
Exception shall be made for accommodation costs (the total expense will be divided by 
the number of refundable nights of accommodation) and for health insurance costs 
(which will be reimbursed for the days of mobility, travel days included).   
Grocery bills will be reimbursed as follows: 

ON RETURN FROM THE MOBILITY PERIOD 



- if the participant stays at a hotel, costs will be allocated to the day when the bill/receipt
is issued;
- if the participant stays in an apartment, costs will be divided by the repayable days of
mobility, travel days included, starting from the date of issue of the bill or receipt.

Additional costs exceeding the maximum amount per day will not be reimbursed. 

TRAVEL DAYS ELIGIBLE FOR THE FUNDING: 

- The University will finance up to 2 days of travel: 1 day for the outward travel, and 1
day for the return travel

- The number of travel days is to be indicated in the grant agreement in order to
receive the funding

- Should the place of departure/arrival at the end of the mobility not be Venice, the
participant must inform the Mobility Unit in advance.

TEACHING ACTIVITY DAYS ELIGIBLE FOR FUNDING: 

- Only the actual number of days of teaching activities at the host institution which
has signed the Mobility Agreement will be funded.

- The participant must carry out teaching activities during the entire mobility period
established by the agreement. Should there be days of disruption (e.g. closing days
at the host institution), these will have to be indicated in the mobility certificate and
will not be funded.

TEACHING ACTIVITIES ELIGIBLE FOR FUNDINGS AND FOR THE RECOGNITION OF 
THE MOBILITY:  

- Lectures/Classes
- Seminars
- Tutoring activities

NB: For mobilities of up to 7 days (5 days of teaching activities plus 2 travel days) the 
minimum number of teaching hours must be 8. If the mobility lasts more than a week, the 
minimum number of teaching hours for additional days must be calculated as follows: 8 
hours divided by 5, multiplied by the number of additional days. 

TEACHING CERTIFICATE SIGNED BY THE HOST INSTITUTION 

The teaching certificate is the most important document to be delivered to the office at 
the end of the mobility.  



The certificate must state the date of beginning and conclusion of the mobility and the 
actual number of days of teaching activity.  

The destination, the dates and the number of days of activity stated on the certificate must 
correspond to those stated on the agreement signed by the participant before the 
departure, otherwise the mobility might be partially or completely cancelled. 

Only the days indicated on the certificate will be financed. 

Certificates attesting a number of hours of activity lower than 8 will not be accepted, and 
the mobility will be cancelled. 

All activities included in the final report must necessarily correspond to those attested by 
the certificate.  



PRIVACY POLICY 
in accordance with article 13 of EU Regulation 2016/679 

Ca' Foscari University of Venice, as part of its institutional aims and in fulfillment of the obligations set forth in article 
13 of the EU Regulation 2016/679 ("Regulation"), gives you information regarding the processing of your personal 
data for the purpose of carrying out the selection process you wish to participate in. 

1) THE DATA CONTROLLER
The data controller is Ca' Foscari University of Venice, with headquarters in Dorsoduro n. 3246, 30123 Venice (VE), in 
the person of the Rector.  

2) DATA PROTECTION OFFICER
The University has appointed a "Data Protection Officer", who can be contacted by writing to the e-mail address 
dpo@unive.it or to the following address:  Ca' Foscari University, Venice, Data Protection Officer, Dorsoduro n. 3246, 
30123 Venice (VE). 

3) PERSONAL DATA CATEGORIES, PURPOSES AND LEGAL BASIS OF DATA PROCESSING
The data processing involves the collection of personal data (such as name and surname), contact details and data 
relating to previous study and professional experience. 

The processing of personal data is aimed solely at the completion of the selection process and will take place in a way 
and within the limits necessary to pursue the aforementioned purpose. 

The legal basis for this processing activity is represented by art. 6.1.e) of the Regulation ("execution of a task of public 
interest or connected to the exercise of public powers"). 

The processing of personal data is based on the principles of fairness, lawfulness and transparency and the protection 
of the privacy and rights of the data subject, as well as the additional principles established by art. 5 of the Regulation. 

4) MEANS OF DATA PROCESSING
The processing of personal data will be carried out by authorized parties (in compliance with the provisions of Article 
29 of the Regulation), with the use of computerized procedures, adopting appropriate technical and organizational 
measures to protect them from unauthorized or illegal access, destruction, loss of integrity and confidentiality, even 
if accidental in nature.  

5) DATA RETENTION
The data will be stored in accordance with the laws and regulations on the storage of administrative documentation. 

6) RECIPIENTS AND CATEGORIES OF RECIPIENTS OF PERSONAL DATA
For the purposes set out above, in addition to specifically authorized employees and collaborators of the University, 
personal data may also be processed by individuals who execute outsourced activities on behalf of the Data Controller, 
in their capacity as External Data Processors. 

The same data might be communicated to  the University where you wish to spend your mobility period. 

There are no further communications to third parties except to persons to whom the data must be transmitted in 
fulfillment of legal obligations or, on request, to judicial and supervisory authorities. 

The results of any intermediate tests and final rankings will be published according to current legislation. 
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7) DATA COLLECTION 
The collection of such data is necessary to evaluate the requirements for participation The failure to indicate these 
data might preclude this assessment, with a consequent exclusion from the process. 
 
 

8) DATA SUBJECTS RIGHTS AND HOW TO EXERCISE THEM 
As a data subject, you have the right to obtain from the University, in the cases provided for by the Regulation, access 
to personal data, rectification, integration, their cancellation or processing limitation or to object to the data 
processing itself (articles 15 and following of the Regulation). The request can be submitted, without any particular 
formal procedures, by contacting the Data Protection Officer directly at dpo@unive.it or by sending a communication 
to the following address: Ca' Foscari University Venice - Data Protection Officer, Dorsoduro 3246, 30123 Venice. 
Alternatively, you can contact the Data Controller, by writing a PEC (certified email) to  protocollo@pec.unive.it. 
 
Data subjects, who believe that the processing of their personal data is in violation of the provisions of the Regulation, 
also have the right to file a complaint to the Data Protection Authority, as provided for by art. 77 of the Regulation 
itself, or to take appropriate legal action (Article 79 of the Regulation). 
 

mailto:protocollo@pec.unive.it


VADEMECUM MISSIONI  

Indicazioni per effettuazione missioni dal 01/09/2021 

COSA CAMBIA 

In recepimento della delibera del Senato Accademico del 30/6/2021 “Disposizioni per la ripresa della 

Mobilità internazionale del personale docente e del personale tecnico-amministrativo di Ateneo”, che 
contiene disposizioni volte a regolare gli spostamenti del personale e di tutti i soggetti di cui all’art. 2 
del Regolamento di Ateneo per le missioni 
(https://www.unive.it/pag/fileadmin/user_upload/ateneo/norme_regolamenti/regolamenti/amministr
ativo_contabile/missioni.pdf) a partire dall’1/9/2021 vengono previsti due diversi requisiti quale 
presupposto per l’autorizzazione alla missione, in relazione alla destinazione.  
In particolare, al criterio di indifferibilità e/o indispensabilità applicato a decorrere da marzo 2020 
così come allora previsto dal DPCM dell’8/3/2020, viene affiancato quello di opportunità. 

Criterio di indifferibilità e/o indispensabilità 

Continua ad applicarsi solo per i Paesi di cui agli Elenchi D ed E dell’ allegato 20 del DPCM 2 marzo 
2021, come modificato dall’Ordinanza del Ministero della Salute del 29/07/2021. 

Criterio di opportunità 

Il criterio di opportunità viene applicato agli ELENCHI A, B, C, oltre che per spostamenti sul territorio 
nazionale.  
Questi elenchi sono oggetto di aggiornamento dal Ministero della Salute in relazione all’andamento 
della situazione epidemiologica mondiale. Gli aggiornamenti sono consultabili sul portale: 
https://www.salute.gov.it/portale/nuovocoronavirus/homeNuovoCoronavirus.jsp 

Tanto il criterio di indispensabilità/indifferibilità che quello di opportunità devono essere debitamente 
motivati dal richiedente l’autorizzazione nella procedura intranet di richiesta di missione.  

OBBLIGO DI GREEN PASS 

Presupposto per l’autorizzazione alla missione è il possesso da parte del dipendente del green pass. 
Nel modulo di autorizzazione alla missione è stata inserita una dicitura che prevede di attestare che 
il dipendente è consapevole del fatto che la missione è da intendersi autorizzata solo per il personale 
in possesso di Green pass valido per l’intera durata della missione. 

FIRME 

Le disposizioni attualmente in vigore in merito alle firme di autorizzazione rimangono invariate. In 
particolare la “dichiarazione COVID” (di indispensabilità/indifferibilità o di opportunità) continua a 
dover essere firmata dal soggetto che richiede la missione nel caso di personale docente e 
ricercatore, e dal responsabile della struttura nel caso di personale tecnico-amministrativo, 
collaboratore ed esperto linguistico, assegnisti e altri collaboratori. 

RILASCIO DELL’AUTORIZZAZIONE 
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Ai fini del rilascio dell’autorizzazione i dipendenti e gli uffici preposti al rilascio dell’autorizzazione 
dovranno considerare in via prioritaria la possibilità di svolgere in modalità virtuale, anziché in 
presenza, le attività oggetto di missione o di programmi di mobilità presidiati dall’Ufficio Relazioni 
Internazionali.  
Secondariamente, dovranno verificare che l’Ateneo o l’ente ospitante, la normativa nazionale e 
quella del Paese di destinazione consentano la partenza, la permanenza ed il rientro dal luogo 
oggetto della missione o della mobilità, facendo riferimento a questo proposito principalmente ai 
canali informativi del Ministero degli Affari Esteri (ad esempio, il sito web 
https://infocovid.viaggiaresicuri.it/). Sarà inoltre loro cura considerare attentamente i potenziali rischi 
in termini di salute, costi e possibili disagi, di qualsiasi tipo, legati all’effettivo svolgimento della 
missione o mobilità, quali ad esempio la necessità di sottoporsi a test o periodi di quarantena 
all’arrivo e/o al rientro.  
A causa del perdurare dell’emergenza e del continuo evolvere della situazione, è opportuno che le 
missioni non vengano autorizzate con eccessivo anticipo rispetto al momento della loro 
effettuazione, per consentire di monitorare preventivamente la situazione e il livello di rischio ed 
evitare il rilascio di autorizzazioni sulla base di condizioni (per esempio classificazione dei Paesi) 
non rispondenti a quelle effettive. Si suggerisce di procedere ad autorizzazione di norma 
indicativamente con un anticipo non superiore a 15 giorni dalla data di effettuazione della missione. 
Possibili eccezioni possono essere determinate dalla presenza di scadenze inderogabili (ad es. un 
termine per l’iscrizione ad un convegno), rischio esaurimento posti o altre casistiche che potrebbero 
compromettere l’effettuazione della missione 
 

 

REVOCA DELL’AUTORIZZAZIONE O ANNULLAMENTO MISSIONE 

Essendo la situazione in continua evoluzione, in caso di modifiche della situazione sanitaria del 
luogo di destinazione che non rendano possibile o consigliabile lo spostamento, il richiedente dovrà 
annullare in autonomia la richiesta avvisando il Responsabile dell’autorizzazione e gli uffici 
competenti. 
Nel caso permanga la volontà di spostamento, laddove lo stesso sia ammesso, dovrà avvisare delle 
mutate condizioni il Responsabile dell’autorizzazione e gli uffici competenti che avranno il potere di 
revocare l’autorizzazione, in virtù delle mutate condizioni,  
In fase di autorizzazione, apposito messaggio di ALERT che richiama tale facoltà comparirà in 
procedura in coda all’inserimento dei nominativi responsabili alla firma. 
In caso di revoca dell’autorizzazione, la stessa va comunicata con email al soggetto interessato, 
mediante utilizzo (di provenienza e di destinazione) delle caselle di posta elettronica istituzionale. 

 

 

RIMBORSO BIGLIETTI 

I biglietti di viaggio che vengono acquistati devono essere rimborsabili, anche qualora comportino 
un maggior costo rispetto a quelli non rimborsabili, a fronte del rischio di possibile annullamento della 
missione nell’ipotesi di modificarsi della situazione a ridosso della partenza.  
 

 

RIMBORSO TAMPONI 

I tamponi sono rimborsabili esclusivamente laddove sono obbligatoriamente (in aggiunta alla 
disponibilità del Green pass) richiesti per l’accesso nel Paese di destinazione e di rientro. Sono 
assimilabili concettualmente alle vaccinazioni obbligatorie il cui rimborso è consentito dall’art. 7 c. 4 
lettera c) del Regolamento per le missioni. L’obbligatorietà del tampone e del tipo di tampone 
necessario (antigenico/molecolare) è onere a carico del dipendente autorizzato alla missione, che 



 

dovrà produrre ai fini del rimborso la comprova (per esempio, stampa dai siti istituzionali anche dei 
singoli stati della disposizione in cui figura l’obbligo). 
Come per tutte le spese, ai fini del rimborso è necessaria regolare ricevuta/fattura.  
Se le disposizioni amministrative prevedono in alternativa l’esame tramite tampone antigenico o 
tampone molecolare, verrà rimborsato l’equivalente di un tampone antigenico. Il rimborso del 
tampone molecolare, in questi casi, potrà avvenire per intero solo in presenza di situazioni particolari, 
che dovranno essere debitamente valutate dalla struttura responsabile del rimborso.  
Il rimborso del tampone antigenico al posto di quello molecolare può essere determinato facendo 
riferimento a quanto fissato dal protocollo d’intesa siglato il giorno 5 agosto dal Commissario 
straordinario, d’intesa con il Ministro della Salute, ed i Presidenti di Federfarma, Assofarm e 
FarmacieUnite. Il prezzo calmierato è stato fissato in 15 € 

Se il tampone viene fatto all’estero, la struttura che opera il rimborso verificherà, laddove possibile, 
la congruità della spesa sostenuta. In assenza di possibilità di verifica, opererà il rimborso sulla base 
di quanto esposto nel giustificativo di spesa. 
 

 

RIMBORSO COSTI ASSICURAZIONE 

I costi di assicurazione sanitaria sono rimborsabili sulla base dell’art. 7 c. 4 lettera d) del 
Regolamento per le missioni. La stipula di un’assicurazione sanitaria comprendente la 

copertura per casi COVID è obbligatoria per gli spostamenti nei Paesi di cui agli elenchi D ed 

E, mentre è consigliata per le missioni nei Paesi ricompresi negli altri elenchi soprattutto se 

si trovano al di fuori dell’Unione europea (con la tessera europea di assicurazione malattia viene 
già garantita infatti l’assistenza medica nei Paesi UE, anche se la garanzia non copre ovviamente i 
costi “accessori”, come ad esempio le spese per il prolungamento del soggiorno). 
Polizze non sanitarie o polizze multirischi (per la parte non sanitaria) non sono rimborsabili. 
 

 

PERIODO DI ISOLAMENTO 

La durata della missione va dalla data di partenza alla data di rientro. Include eventuali periodi di 
isolamento effettuati nel Paese di destinazione. Il responsabile della autorizzazione deve essere 
prontamente informato della presenza di giorni di isolamento tanto nel Paese di destinazione quanto 
al rientro (che vanno evidenziati nelle note della richiesta di missione, se la situazione è già 
conosciuta, oppure comunicati via e-mail nei casi sopravvenuti),  per poter adeguatamente valutare 
l’estensione del periodo in relazione alla compatibilità della missione, comprensiva anche dei 
conseguenti periodi di impossibilità di servizio in sede, rispetto alle esigenze di servizio del personale 
e agli impegni didattici e di ricerca dei docenti e ricercatori. 
I periodi di isolamento per  il personale tecnico-amministrativo, collaboratori ed esperti linguistici, 
docenti e ricercatori devono intendersi come giornate in cui il dipendente è autorizzato a prestare 
rispettivamente servizio in smart working o attività da remoto.  
In considerazione del fatto che la presenza di periodi di isolamento nel luogo di destinazione 
determina un aggravio del costo della missione, le missioni che li prevedono sono assoggettate al 
requisito di indispensabilità, indipendentemente dalla collocazione del luogo di destinazione negli 
elenchi A, B, C, D, E. 

 

 

RIMBORSO COSTI RELATIVI AL PERIODO DI ISOLAMENTO 

I costi relativi al periodo di isolamento nel luogo di destinazione sono a carico dell’Ateneo. La 
missione è un incarico di servizio la cui responsabilità contabile ricade sul datore di lavoro, ossia 
l’Ateneo. Il dipendente dovrà considerare il periodo di isolamento ai fini della definizione della durata 



 

della missione e dei costi che la stessa comporta. È cura della struttura che attesta la copertura 
finanziaria accertarsi, in sede di autorizzazione, se il Paese di destinazione la preveda, oppure se 
sia prevista in sede di rientro, e di tenere conto, di conseguenza, dei relativi costi. Anche nel caso in 
cui l’isolamento, inizialmente non previsto, lo diventi nel corso di svolgimento della missione, i costi 
rimangono a carico dell’Ateneo.  L’Amministrazione declina ogni responsabilità e non riconosce 
eventuali costi aggiuntivi anche di isolamento, derivanti da comportamenti non sufficientemente 
improntati a ragionevole prudenza rispetto all’evoluzione del contagio o inappropriati tenuto conto 
della contingente situazione di emergenza sanitaria da Covid-19.  
 



Specifications on the Vademecum Missioni for mobilities 

ERASMUS+ KA103 (Erasmus “EU”) and OVERSEAS Programmes mobilities 
for teachers and administrative staff 

-HEALTH INSURANCE: reimbursable within the cost limits set in each specific Call;

-QUARANTINE: if approved, it can be financed within the cost limits set in each specific Call;

-PCR AND ANTIGEN TESTS: if eligible, they can be financed within the cost limits set in each
specific Call;

-VIRTUAL MOBILITY: in the framework of the Erasmus programme, it must be considered as an
exceptional type of mobility motivated by force majeure causes related to the current health
emergency.
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